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REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N2 6/2026

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO APROVOU
e submete ao PODER EXECUTIVO o seguinte:

Institui o Plano Municipal de Cultura do
Recife para o decénio 2026-2036.

Art. 19 Fica instituido o Plano Municipal de Cultura do Recife para o decénio de 2026-
2036, na forma do ANEXO UNICO desta Lei.

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das Reunides Plenarias da Camara Municipal do Recife, 02 de junho de 2026.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL CIDA PEDROSA
12 Secretario 22 Secretaria

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N2 6/2026 DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.
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ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DO RECIFE (2026-2036)
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1. INTRODUCAO

Cultura é feita de gente. De gente que sonha,que trabalha, que constrdi. De gente
gue se reconhece na prépria identidade e valoriza a forga coletiva. Gente que trans-
forma espacos, tece histérias e atribui novos significados ao dia a dia.

Este Plano nasce da forga dessas pessoas. E fruto do esforco de uma cidade inteira,
qgue pulsa em cada gesto, em cada rito, em cada passo. Um processo que se iniciou
em didlogo permanente com o Conselho Municipal de Politica Cultural, desde as pri-
meiras ideias até a definicdo dos eixos estratégicos.

As vozes que ecoam aqui sdo multiplas. Sdo fazedores e fazedoras de cultura, artis-
tas, educadores e educadoras, gestores e gestoras publicas. Sdo recifenses que re-
presentam seus territdrios nas seis regides politico-administrativas da capital per-
nambucana. Sdo pessoas que estiveram na VIII Conferéncia Municipal de Cultura,
consolidando, com seu engajamento, uma construcdo coletiva e democratica.

O resultado é um Plano Municipal de Cultura que abraca a diversidade. Um docu-
mento que se fortalece neste momento em que o Pais retoma debates sobre os mar-
cos legais da cultura. Contempla, por exemplo, o Marco Regulatério da Cultura (Lei
n.2 14.903, de 27/06/24), a consolida¢do da Politica Nacional Aldir Blanc e a urgéncia
de efetivar o Sistema Nacional de Cultura. Traz, portanto, a relevancia das politicas
publicas tanto para o Recife quanto para o cenario nacional.
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Mais do que respostas locais, o Plano dialoga com o mundo. Inspira-se na Convencao
sobre a Protecdo e Promocdo da Diversidade das Expressées Culturais (2005), da U-
nesco. Alinha-se a Agenda 21 e ao Plano Nacional de Cultura (2010-2024). E refor¢a o
compromisso global do Recife ao integrar a Rede de Cidades Criativas da Unesco
(2021) e a Rede de Cidades Cervantinas (2022), projetando nossa cultura para além
das fronteiras.

Com a consolidacdo deste Plano, o Recife define conceitos, apresenta diagndsticos e
aponta desafios para a gestdo cultural. E o faz em linguagem inclusiva, ouvindo dife-
rentes vozes e estabelecendo diretrizes claras para o decénio de 2026 a 2036. E um
pacto coletivo, construido entre Poder Publico e sociedade civil, que propde ac¢des
concretas para promover arte, criatividade, inclusdo e cidadania.

O presente documento estd estruturado da seguinte forma: inicialmente, apresen-
tamos trazemos as definicdes de Cultura e seus desdobramentos, abordando como
compreendemos esse campo e suas multiplas dimensdes. Em seguida, um diagndsti-
co da Cultura no municipio e suas diversas linguagens, elaborado com base em dados
do Cadastro Cultural do Recife, adotado como referéncia para a VIl Conferéncia de
Cultura do Recife. Posteriormente, apresentamos as diretrizes estratégicas para a
Cultura no Recife, a partir dos eixos elencados na VIII Conferéncia Municipal de Cultu-
ra. Na sequéncia estabelecemos, a partir destas, as metas para o presente plano. Por
fim, expomos as disposi¢des finais e os compromissos assumidos para o decénio de
2026 a 2036, consolidando o horizonte de politicas culturais para a cidade.

Este Plano reforca a esséncia de que cultura é gente. Gente que, unida, faz do Recife
um lugar de encontros, de criacdo e de didlogo permanente. Gente que compreende
gue a cultura floresce quando cada um se percebe parte de uma narrativa maior, ca-
paz de transformar vidas e realidades.

2. CULTURA E AS SUAS DEFINIGOES

A nocdo de cultura adotada neste Plano Municipal de Cultura do Recife reflete a visao
consagrada no ato que institui o marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura,
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gue a reconhece em trés dimensdes interligadas: simbdlica, cidada e econ6mica. Tais
dimensdes, estabelecidas pela Lei n2 14.835/2024 e consolidadas no ordenamento
juridico brasileiro, ganham especial relevancia no contexto local, onde a diversidade
de expressdes culturais e o planejamento urbano coexistem de maneira dindmica e
multifacetada.

Na dimensdo simbdlica, a cultura é entendida como a capacidade humana de criar
significados por meio de linguas, crencas, valores e praticas, produzindo redes de
sentido que variam de acordo com cada realidade social e histérica. Sob esse enfo-
gue, reconhece-se que a cidade do Recife abriga multiplas “culturas” — um conjunto
de modos de vida que engloba desde as manifestacdes populares, indigenas e afro-
brasileiras até expressées eruditas e de massa. Essa perspectiva amplia o olhar sobre
as politicas culturais, que passam a abranger tanto as artes consagradas quanto a
vasta riqueza do patriménio material e imaterial local, superando a separacdo entre
politicas de fomento artistico e de preservacgao cultural.

A dimensao cidada ressalta que os direitos culturais sao parte essencial dos direitos
humanos, conforme preconizado pela Constituicdo Federal de 1988 (art. 215). Desse
modo, as politicas culturais devem viabilizar o acesso de todas as pessoas a fruicao e
a producdo de bens culturais, em articulagdo com outras politicas publicas, como e-
ducacdo, saude e assisténcia social. Esse entendimento interseccional reconhece a
cultura como instrumento de promocgao da cidadania, potencializando o exercicio de
diversos direitos constitucionalmente garantidos, a exemplo da universalizacdo da
educacdo, da Atengao Bdasica em salde e da ampliagdo da cobertura vacinal.

J4 a dimensdo econdmica destaca o potencial da cultura como setor dindmico e ge-
rador de trabalho e renda. Em um cenario global marcado pela importancia da criati-
vidade, do conhecimento e da informacao, a cultura assume papel estratégico na no-
va economia. Nesse sentido, investir em atividades culturais significa fomentar a pro-
ducdo criativa, fortalecer empreendimentos culturais e criar oportunidades de em-
prego, contribuindo para a promogado de um desenvolvimento econémico inclusivo e
sustentavel na cidade do Recife.

No ambito municipal, o entrelagamento dessas dimensdes reforca a necessidade de
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politicas culturais que considerem o uso e a ocupacdo do solo como fatores funda-
mentais para a efetivagdo de iniciativas sélidas e transversais. O Estatuto da Cidade
(Lei n2 10.257/2001) oferece instrumentos que possibilitam ao poder publico elabo-
rar planos diretores capazes de integrar cultura, ordenamento urbano e outras politi-
cas setoriais. No Recife, o Plano Diretor (Lei Municipal Complementar n22/2021) —
principal instrumento de planejamento urbano municipal — orienta a gestao do solo,
o desenvolvimento urbano e a protecdo ambiental, servindo de base para a consoli-
dacdo de ac¢des culturais que dialoguem com as demandas especificas de cada terri-
torio.

Ao reconhecer a cultura em suas dimensd&es simbdlica, cidadd e econdmica, o Plano
Municipal de Cultura do Recife consolida uma visdo integrada e plural. Essa aborda-
gem estimula a construcdo de uma cidade mais justa e inclusiva, apoiada em politicas
culturais que assegurem a diversidade de expressdes, o respeito aos direitos huma-
nos e o fortalecimento do setor cultural como alicerce de desenvolvimento. Assim, a
cultura emerge como eixo estruturante para a promog¢do do bem-estar coletivo, for-
talecendo lagos comunitarios, impulsionando a economia criativa e contribuindo para
a construcdo de um Recife que acolhe e valoriza todas as suas vozes.

3. DIAGNOSTICO E DESAFIOS DA CULTURA NO RECIFE

3.1 CARACTERIZACAO GERAL

A caracterizacdo demografica e socioecondmica do Recife, aliada ao perfil dos faze-
dores e fazedoras de cultura, oferece pistas valiosas para compreender o cenario em
gue se insere o Plano Municipal de Cultura. De acordo com o Censo de 2022 (IBGE,
2024), o municipio conta com 1.488.920 habitantes, revelando um grande contingen-
te populacional que imprime diversidade e dinamicidade as manifesta¢des culturais.
Do ponto de vista econémico, a renda mensal média dos trabalhadores é de 3,2 sala-
rios-minimos, demonstrando um nivel de renda relativamente variavel, com ampla
gama de realidades socioecon6micas.

A composicdo étnico-racial da populacao recifense, ainda de acordo com Censo de
2022, é outro fator essencial para o entendimento da cultura local. Brancos
(38,84%), Pardos (48,53%) e Pretos (12,26%) formam a maior parte da populagdo,
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enquanto Amarelos e Indigenas, juntos, correspondem a apenas 0,36% do total (IB-
GE, 2024). Embora em menor numero, esses grupos contribuem para a pluralidade
de vivéncias e saberes caracteristicos de uma cidade historicamente marcada por
processos de mesticagem e miscigenagdo. Nesse sentido, a representatividade de ca-
da grupo na cadeia cultural é fundamental para garantir equidade no aces-
so, visibilidade e participagao.

Quando se enfoca especificamente os fazedores e fazedoras de cultura, ganha relevo
o recorte de género. Temos 3.969 mulheres, 3.786 homens, 103 pessoas que se re-
conhecem em outro género e 35 que preferiram ndo informar (Cadastro Cultural do
Recife, 2025)%. A ligeira maioria feminina corrobora a ideia de que a presenga das mu-
Iheres na produgao artistica se faz cada vez mais notdvel, ao passo que a existéncia
de outras identidades de género ressalta a necessidade de politicas culturais inclusi-
vas e capazes de contemplar a multiplicidade de experiéncias.

1%
CADASTRO 48%
50% GENERO
® Homem Mullher Qutro Prefiro Néo Informar

Fonte: Cadastro Cultural do Recife (Extraidos
em margo de 2025)

1 Os dados deste relatério foram extraviados do Cadastro Cultural do Recife, no més de margo de
2025.
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O recorte de renda também traz elementos relevantes para a formulacdo de politicas
de fomento. A maior parte dos agentes culturais (1.421) encontra-se na faixa entre 1
e 3 salarios-minimos, enquanto 395 recebem menos de 1 salario minimo e 418 situ-
am-se entre 3 e 5 salarios minimos. Por outro lado, 218 afirmam ter renda acima de 5
salarios minimos, e 388 preferiram nao informar. Esses numeros atestam a
heterogeneidade econ6mica do campo cultural e reforgam a importancia
de mecanismos de incentivo e apoio financeiro direcionados aos segmentos de
menor renda, visando a garantir condi¢des adequadas de producdo e subsisténcia.

8%

14% ﬁ

14%
CADASTRO

RENDA

15% 80%

@ Acima de 5 Salarios Minimos Entre 1 e 3 Salarios Minimos
@ Entre 3 e 5 Salarios Minimos Menor que um Salério Minimo
@ Prefiro Nao Informar

Fonte: Cada: do Recife (Extraidos
argo de 2025)

No que diz respeito a raca entre os fazedores de cultura, 1.012 se identificam como
brancos, 943 como pardos e 716 como pretos. Amarelos (27), Indigenas (41), “Outra”
(33) e “Prefiro ndo informar” (68) completam o panorama. Comparando esses dados
com a composicao racial geral da cidade, é possivel observar certas assimetrias: em-
bora pardos e pretos sejam a maioria na populacdo total, sua participacdo no conjun-
to de fazedores de cultura ainda pode ser aprofundada. Esse fato aponta para a ne-
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De forma integrada, os dados levantados realcam a pluralidade e a complexidade do
tecido cultural recifense. Trata-se de um mosaico formado por diferen-
tes identidades (género, cor ou raga), condicdes econdmicas (desde menos de um sa-
ldario minimo até faixas mais elevadas) e formas de engajamento na cultura. Para
o Plano Municipal de Cultura, esses indicadores cumprem o papel de diagnéstico —
estabelecem as bases para intervencdes mais precisas, ao mesmo tempo que eviden-
ciam desafios urgentes, como a garantia de equidade e sustentabilidade para todos
os agentes culturais.

Nesse sentido, a metodologia de compatibilizacdo das informag¢des demograficas e
dos dados especificos sobre os fazedores de cultura revela pontos de encontro e pos-
siveis lacunas. Por um lado, confirma-se a vasta riqueza cultural intrinseca ao Recife,
fruto de sua trajetédria historica de encontros e trocas culturais. Por outro, identifica-
se a necessidade de politicas orientadas por justica social, focadas em redu-
zir desigualdades e ampliar oacessoa processos de formagao, producdo, frui-
¢do e difusao cultural. Somente assim se alcangara um fortalecimento efetivo do se-
tor, capaz de refletir a diversidade e o potencial criativo do povo recifense.
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3.2 DIAGNOSTICO DAS LINGUAGENS ARTISTICAS A PARTIR DOS DADOS DO CADASTRO
CULTURAL?A anélise dos dados fornecidos pelo Cadastro Cultural do Recife evidencia
a ampla diversidade de expressdes artisticas e culturais existentes na cidade. O fato
de a Musica (697) ocupar a lideranga no nimero de cadastros demonstra, em primei-
ro lugar, a importancia histdrica e social dessa linguagem para o Recife (Cadastro Cul-
tural, 2025). Afinal, a cidade é reconhecida por produzir ritmos marcantes, seja no
cenario popular — como o frevo e o manguebeat —, seja no ambito erudito, com or-
questras e concertos que movimentam diferentes publicos.

Fazedores de cultura por

700

525

350

175

M Musica Audiovosual B Teatro ) Danca

M Outra B Artes Visuais I Todas as Areas Ciclo Cultural Carnavalesco
Cultura Popular Prefiro ndo informar M Literatura B Artesanato
Ciclo Cultural Junino Patriménio Cultural Circo Fotografia

W Design B Artes Integradas Moda Artes Urbanas
Opera Gastronomia Ciclo Cultural Natalino

Fonte: Cadastro Cultural do Recife (Extraidos em margo de 2025)

Em seguida, aparecem duas linguagens que também contam com forte expressao lo-
cal: Audiovisual (391) e Teatro (343) (Cadastro Cultural, 2025). Ambas se caracteri-
zam ndo apenas pela sua tradicdo na cena cultural recifense, mas também por con-

20s dados deste relatério foram extraidos do Cadastro Cultural do Recife, no més de margo de
2025.
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tribuicGes para a economia criativa, por meio da geracdo de empregos e da atracao
de investimentos. O audiovisual, em particular, tem se expandido em funcdo de in-
centivos a pequenas produtoras, de festivais locais e do consumo crescente de con-
teudos em multiplas plataformas. J4 o teatro, com seus grandes grupos e coletivos,
traz uma longa trajetdria de espetaculos, muitas vezes conectados as raizes regionais,
ao mesmo tempo em que dialoga com tendéncias contemporaneas de encenacao.

A relevancia de outras categorias, como Danga (209) e Artes Visuais (160) (Cadastro
Cultura, 2025), confirma o carater plural da producéo artistica na cidade. E possivel
perceber uma vasta gama de estilos e publicos, seja nos palcos, nas galerias, nas ruas
ou nos proéprios centros culturais comunitarios. A presenca de Cultura Popular
(137) reforca a ideia de que o Recife, enquanto capital pernambucana, abriga mani-
festagOes seculares, como o maracatu, o coco de roda e o cavalo-marinho, preser-
vando tradi¢cdes que conectam a memodria coletiva a uma vivéncia contemporanea.

Vale mencionar, ainda, as praticas associadas a Economia Criativa, como Artesanato
(118), Design (61) e Moda (33) (Cadastro Cultura, 2025), que vao além do simples en-
tretenimento e geram renda para familias, estimulando a articulagdo entre cultura,
empreendedorismo e turismo. A Gastronomia (16) aparece como um segmento me-
nor em termos de nimero de cadastros, mas ndo menos relevante, pois dialoga com
o paladar e a histéria local, incorporando receitas e temperos que sao parte funda-
mental da identidade recifense.

Um dado significativo é a categoria Todas as Areas (152) (Cadastro Cultural, 2025),
indicando a atuacdo transversal de agentes culturais que transitam por varias lingua-
gens. Isso sugere a existéncia de coletivos interdisciplinares, artistas polivalentes e i-
niciativas que integram diferentes expressdes — como shows que mesclam musica e
artes cénicas, ou festivais que congregam gastronomia, artesanato e oficinas cultu-
rais, por exemplo. J& a categoria Outra (184) sinaliza a existéncia de manifestacdes
ndo contempladas pelas classificagbes padrao, evidenciando a necessidade de uma
abordagem mais aberta e flexivel por parte do poder publico e das politicas culturais.

O detalhamento dos Ciclos Culturais — Carnavalesco (149), Junino (115) e Natalino
(13) (Cadastro Cultura, 2025) — reforca a importancia das celebragdes sazonais para
a dindmica cultural do Recife. O periodo carnavalesco é, sem duvida, um marco de
grande relevancia, movimentando ndo apenas artistas e grupos culturais, mas tam-
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bém um amplo setor econdmico que abrange servicos, comércio e turismo. O ciclo
junino, por sua vez, mantém vivas as tradicdes do Nordeste, fortalecendo o forréd, o
baido e as festas de rua. Ja o ciclo natalino, mesmo com numero reduzido de cadas-
tros, conserva um repertério de celebragGes que integram o calendario festivo local e
podem ser potencializadas para alcancar maior visibilidade.

O fato de 136 cadastros constarem como “Prefiro ndo informar” deve ser levado em
consideragao. Pode sinalizar desde a falta de familiaridade com as classificagdes pro-
postas até um eventual receio em se expor, o que implica refletir sobre a forma como
sdo coletados os dados e sobre possiveis acdes de esclarecimento e conscientizacao
dos agentes culturais.

Por fim, é importante mencionar que, mesmo com dados expressivos em algumas a-
reas, ainda ndo se tem um quadro completo sobre a distribuicdo desses agentes em
todas as regides da cidade. Essa lacuna demanda estudos adicionais para identificar
onde, por exemplo, hd maior concentracdo de profissionais da musica ou do audiovi-
sual, bem como em quais bairros ou localidades existem poucos cadastros, represen-
tando possivel caréncia de fomento ou lacunas de acesso. A presencga, quantidade e
gualidade dos equipamentos culturais disponiveis em cada territério também neces-
sitam de andlise complementar.

Em sintese, os numeros levantados pelo Cadastro Cultural do Recife servem de base
solida para compreender as dinamicas artisticas e culturais locais, orientar politicas
de incentivo e apoiar iniciativas de formacao, divulgacdo e inclusdo. O reconhecimen-
to dessa diversidade — que engloba linguagens consolidadas, expressdes emergentes
e praticas tradicionais — é o primeiro passo para formular um Plano Municipal de
Cultura capaz de dialogar com as realidades especificas de cada segmento e territé-
rio, promovendo uma gestao cultural plural, democratica e alinhada as identidades
recifenses.

3.3 QUANTITATIVO DAS PESSOAS CADASTRADAS NA CATEGORIA RPA

A divisdo territorial do Recife em seis RegiGes Politico-Administrativas (RPAs) é um fa-
tor determinante para a compreensdo das dindmicas culturais da cidade. Cada RPA
abrange um conjunto especifico de bairros, com caracteristicas historicas, econémi-
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cas e sociais que influenciam diretamente os padrdes de producao, circulacao e frui-
cdo de bens culturais. No Cadastro Cultural do Recife, os agentes que desejam parti-
cipar das elei¢cdes para o Conselho Municipal de Politica Cultural e para o Sistema de
Incentivo a Cultura podem se cadastrar como usuarios da cultura representando os
territdrios onde atuam. Nesses termos, ndo estdo vinculados a uma linguagem artis-
tica especificamente, mas demonstram interesse, seja na cultura como um todo, seja
nos processos de participacdo na construcdo da politica cultural do municipio.

9%
10% 25%
CADASTRO
17% RPA
22%
17%

® RPA4 RPA 3 RPA 5 RPA2 @ RPA6 @ RPA1

Fonte: Cadastro Cultural do Recife (Extraidos
em margo de 2025)

A RPA 1 ( Recife, Santo Amaro, Boa Vista, Cabanga, llha do Leite, Paissandu, Santo
Antonio, Sdo José, Coelhos, Soledade e Ilha Joana Bezerra) abriga a regido central his-
térica da cidade, concentrando parte significativa do patriménio arquitetonico e de
instituicdes culturais tradicionais. Ainda assim, registra 422 pessoas cadastradas, con-
figurando o menor quantitativo entre as RPAs. Esse dado pode sinalizar tanto a voca-
cdo turistica e institucional da regido quanto possiveis desafios de engajamento de
agentes culturais no territério.

A RPA 2 (Arruda, Campina do Barreto, Encruzilhada, Hipddromo, Peixinhos, Rosari-
nho, dentre outros) apresenta 785 pessoas cadastradas. Trata-se de uma area que,
historicamente, abriga forte presenca de comunidades populares e movimentos cul-
turais urbanos, destacando-se por sua diversidade e por iniciativas artisticas locais —
principalmente em musica, danca e cultura popular.
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Na RPA 3 (Aflitos, Casa Amarela, Dois Irmdos, Guabiraba, Monteiro, Nova Descoberta,
Vasco da Gama etc.), hd 1.029cadastrados. Essa regido, de perfil residencial variado,
concentra tanto bairros de classes média e alta quanto localidades de menor renda,
favorecendo a convivéncia de diferentes expressdes culturais. E notdria por praticas
tradicionais (como grupos de coco e ciranda) e por espacos de arte e lazer que movi-
mentam a cena local.

A RPA 4 (llha do Retiro, Iputinga, Madalena, Prado, Varzea etc.) lidera em nimero de
cadastros, com 1.143 pessoas inscritas. A area combina bairros de perfil residencial
com polos universitdrios e uma rede ampla de equipamentos sociais, o que possivel-
mente estimula maior participacdo cultural. A presenca da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), por exemplo, favorece a formacao de coletivos, a realizacdo de
eventos e o surgimento de novos fazedores de cultura.

Na RPA 5 (Afogados, Areias, Barro, Bongi, Curado, San Martin, Totd etc.), contabili-
zam-se 789 pessoas cadastradas. E uma zona de intenso adensamento populacional e
relevancia econémica, marcada por atividades comerciais e industriais, o que ndo ex-
clui a existéncia de fortes expressdes culturais locais. Esses nucleos podem se benefi-
ciar de iniciativas de formacdo, difusdo e incentivo, potencializando a capacidade cri-
ativa da regido.

Por fim, a RPA 6 (Boa Viagem, Brasilia Teimosa, Imbiribeira, Ipsep, Pina, Ibura, Jordao
e Cohab) apresenta 486 cadastrados. Caracterizada pela zona sul da cidade, compre-
ende bairros turisticos e residenciais, além de dreas de grande densidade populacio-
nal, como o lbura. A coexisténcia de regides com alta movimentacdo de visitantes
(Pina e Boa Viagem) e localidades de menor renda ressalta a necessidade de politicas
culturais que contemplem tanto o desenvolvimento de atividades voltadas ao turis-
mo quanto o fortalecimento de iniciativas comunitarias.

Observando de maneira integrada, percebe-se que as maiores concentracdes de ca-
dastrados estdo nas RPAs3 (1.029), 4 (1.143) e 5 (789), enquanto RPA 1 (422) e RPA 6
(486) apresentam quantitativos menores. Essa distribuicdo reforca a importancia
de acbes descentralizadas e de mapeamento das potencialidades e fragilidades de
cada regido. Areas com menor nimero de inscritos podem exigir estratégias especifi-
cas de mobilizacdo e estimulo a participacdo, ao passo que as regides com maior vo-
lume de agentes culturais requerem politicas que mantenham e ampliem as ativida-
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des ja consolidadas.

Nesse sentido, a gestao cultural territorializada se faz indispensavel para compreen-
der as peculiaridades de cada RPA, identificar quais linguagens artisticas prevalecem
em cada localidade, bem como quais grupos necessitam de maior apoio. O reconhe-
cimento dessas dinamicas possibilita politicas publicas mais eficazes, que valorizem
tanto as tradigGes culturais histéricas quanto as iniciativas contemporaneas que sur-
gem nos diferentes bairros do Recife. Em dultima instancia, trata-se de assegu-
rar equidade no acesso e na producao cultural, de modo que cada RPA possa exercer
plenamente seu papel na construcdo de uma cidade culturalmente diversa e partici-
pativa.

3.5 DESAFIOS

A partir do conjunto de informacdes reunidas, que englobam tanto a caracterizacao
geral do Recife quanto o mapeamento das linguagens artisticas e a distribuicao terri-
torial dos fazedores de cultura, constata-se a necessidade de uma abordagem abran-
gente e ao mesmo tempo detalhada para a elaboragdo de politicas publicas culturais
na esfera municipal. O quadro evidencia uma cidade marcada por forte diversidade
social, étnico-racial e econOmica, além de diferentes dindmicas territoriais que refle-
tem a pluralidade de perfis dos agentes culturais.

Nesse sentido, o primeiro desafio consiste em cruzar diferentes bases de dados — nao
apenas aquelas especificas do Cadastro Cultural, mas também estatisticas de educa-
cado, saude, seguranca, mobilidade, entre outras. Tal articulagcdo propiciard uma visao
mais completa das necessidades, potencialidades e vulnerabilidades que permeiam a
atuacao dos artistas, coletivos e produtores culturais. A perspectiva interseccional é
fundamental para compreender como se sobrepdem dimensdes de género, raga,
renda e territério, potencializando ou limitando o acesso a recursos, formacao e es-
pacos de apresentacdo e difusdo cultural.

Outro ponto relevante diz respeito ao papel estratégico da cultura para o desenvol-
vimento sustentavel do Recife. Documentos de referéncia, como o Estatuto da Cida-
de (Lei Federal n2 10.257/2001) e a Agenda 2030 (com seus Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel — ODS), reforcam a importancia de inserir a cultura na agenda
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de politicas urbanas e sociais. Ao mesmo tempo em que o Estatuto da Cidade prevé
mecanismos para a gestdo democratica e o planejamento participativo do territério,
a Agenda 2030 enfatiza a necessidade de reduzir desigualdades, valorizar a diversi-
dade e garantir oportunidades de vida digna em todos os contextos. Nessa perspecti-
va, a cultura se coloca como eixo transversal, conectando educacao, turismo, econo-
mia criativa, preservagao ambiental e bem-estar social.

No ambito local, portanto, o Plano Municipal de Cultura ganha a responsabilidade
de promover o didlogo entre as secretarias e instancias governamentais, de forma
gue politicas setoriais (saude, educacado, habitacdo, meio ambiente) possam conver-
gir em programas e projetos que fortalecam o cendrio cultural. Para tanto, torna-se
imperativo fortalecer espacos de participacdo social como conselhos, féruns, confe-
réncias e comissdes setoriais, permitindo que agentes culturais, moradores, lideran-
¢as comunitarias e demais atores envolvidos compartilhem perspectivas e constru-
am, coletivamente, as estratégias que norteardo as acdes e os investimentos.

Além disso, a andlise territorial das Regides Politico-Administrativas (RPAs) aponta
para um quadro complexo, em que algumas regides, como a RPA 3 e a RPA 4, con-
centram maior numero de inscritos, enquanto outras, como a RPA 1 e a RPA 6, apre-
sentam menor adesdo ao Cadastro Cultural. Esse desequilibrio sugere tanto a neces-
sidade de estimulo a participacdo das regides com menor representatividade quanto
a adoc¢ao de politicas descentralizadas, com vistas a levar atividades e equipamentos
culturais a areas onde a oferta de bens e servigos culturais seja limitada. Também é
fundamental mapear demandas especificas de cada RPA, identificando as linguagens
ou formas de expressdao mais presentes, bem como as lacunas que carecem de fo-
mento e apoio.

Desse modo, o desafio municipal é garantir equidade, isto é, assegurar oportunida-
des de producdo, difusdo e formacdo cultural a todos os segmentos sociais, respei-
tando as diferencas de classe, género, cor ou raca e local de moradia. Politicas afir-
mativas, editais especificos e acées de formacdo podem ser ferramentas poderosas
para corrigir assimetrias histdricas e abrir caminhos para novos agentes culturais, so-
bretudo aqueles oriundos das periferias, das comunidades tradicionais e de grupos
sub-representados. Ao mesmo tempo, é crucial valorizar as iniciativas ja consolida-
das, incentivando a sustentabilidade das manifestacdes culturais que constituem o
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tecido identitario do Recife.

A efetivacdo do presente Plano Municipal de Cultura exige articulagao institucional,
olhar integrado as politicas de desenvolvimento urbano (conforme o Estatuto da Ci-
dade), compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (Agenda
2030) e, sobretudo, participacdo social ativa. Assim, sera possivel construir politicas
publicas capazes de refletir a complexidade do Recife, promover a inovacgao e o dia-
logo entre diferentes expressdes artisticas e contribuir para uma cidade mais inclusi-
va, criativa e rica em possibilidades para todos os seus habitantes.

4. DIRETRIZES PARA A CULTURA NA CIDADE DO RECIFE (2026-2036)

As diretrizes que compdem este Plano Municipal de Cultura foram formuladas na VI
Conferéncia Municipal de Cultura do Recife, espaco de participacdo coletiva no qual
fazedores de cultura, gestores publicos e representantes da sociedade civil se reuni-
ram para deliberar sobre os rumos das politicas culturais da cidade. A partir de deba-
tes aprofundados e proposi¢des conjuntas, definiu-se uma estrutura composta
por cinco eixos principais, cada um deles subdividido em subeixos que abordam di-
mensoes especificas da politica cultural.

O Eixo 1 — Gestdo, Institucionalizagdo e Marcos Legais da Cultura concentra-se na
consolidacdo do Sistema Municipal de Cultura, no fortalecimento do orcamento pu-
blico voltado a area, na qualificacdo do quadro funcional e na garantia de acessibili-
dade e participacdo democratica. Jd o Eixo 2 — Diversidade e Territérios da Cultu-
ra abrange acdes de valorizagdo dos territdrios e das diversas manifestacdes artisti-
cas, reconhecendo centralidades culturais e assegurando a inclusdo de grupos sociais
historicamente marginalizados.

No Eixo 3 — Patriménio Cultural e Memodria, as diretrizes promovem a protecdo e o
reconhecimento de bens culturais materiais e imateriais, alinhados a marcos legais e
iniciativas de salvaguarda. O Eixo 4 — Formacao Cultural visa a criacdo de programas
de capacitacdo, intercambio e fomento as multiplas linguagens artisticas, bem como
a ampliacdo das oportunidades para que a populacdo participe de atividades culturais
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e educativas em todas as Regides Politico-Administrativas (RPAs).

No Eixo 5 — Economia da Cultura e Desenvolvimento Sustentavel enfoca o fortaleci-
mento das cadeias produtivas culturais, a geracdao de trabalho e renda para os agen-
tes do setor e o estimulo a economia criativa como ferramenta de reducdo de desi-
gualdades e promocao de rotas turistico-culturais.

Cada um desses eixos desdobra-se em subeixos, que aprofundam aspectos especifi-
cos das politicas publicas, tais como a estrutura administrativa, a transversalidade da
cultura em outras dreas, a rede de equipamentos culturais, os direitos culturais como
elemento de cidadania, os programas de formacao, a promocado da cultura popular e
a articulagdao com as iniciativas de sustentabilidade. Portanto, a organiza¢ao do Plano
em eixos e subeixos facilita a implementacao de acdes integradas e a avaliacdo dos
resultados, consolidando o compromisso do Recife com uma cultura cada vez mais
inclusiva, participativa e voltada a valorizagdo das identidades locais.

EIXO 1 - GESTAO, INSTITUCIONALIZAGAO E MARCOS LEGAIS DA CULTURA

12 Assegurar percentuais acima de 3% do Orcamento Municipal para a area da
cultura. (Subeixo: Estrutura Administrativa)

22 Estruturar o setor administrativo publico municipal, com a realizacdo de concurso
publico, estruturacdo do plano de cargos e carreiras, e com politica de qualificacdo do
guadro funcional.

(Subeixo: Estrutura Administrativa)

32 |nstituir todos os elementos do Sistema Municipal de Cultura em lei (Secretaria
Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Politica Cultural, Conferéncia Municipal
de Cultura, Plano Municipal de Cultura, Sistema Municipal de Financiamento da
Cultura, Sistemas Municipais Setoriais de Cultura, Programa Municipal de Formacao
Cultural e Sistema Municipal de Informacdo e Indicadores Culturais).

(Subeixo: Sistema Municipal de Cultura)
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42 Debater e defender, de forma ampla, a criacdo de uma politica previdenciaria
especifica para fazedores de cultura e técnicos do setor cultural, garantindo
aposentadoria especial para quem comprovar, no minimo, 30 anos de fazer cultural.
(Subeixo: Transversalidade da Politica Cultural)

52 Fortalecer o Complexo Cultural Patio de Sdo Pedro, com a diversificacdo de
atividades e usos (Casa do Carnaval, Casa do Conselho de Politica Cultural, Nucleo de
Cultura Afro, Memorial Chico Science, Memorial Luiz Gonzaga, Museu de Arte
Popular, Centro de Design, Nucleo de Cultura Cidada).

(Subeixo: Rede de Equipamentos Culturais e Espagos de Convivéncia)

69 Garantir acdes de acessibilidade comunicacional (intérprete de libras, braile,
audiodescricdo etc.), atitudinal e arquiteténica em todas as atividades culturais
promovidas pela Secult-FCCR.

(Subeixo: Acessibilidade como Direito Fundamental das Politicas de Cultura)

72 Propor a criacdo da Lei Organica da Cultura, garantindo a protecdo e a promocao
da diversidade das expressoes culturais do Municipio.
(Subeixo: Estrutura Administrativa)

89 Criar, garantindo recurso orcamentario, uma Rede Municipal de Equipamentos
Culturais incluindo, além dos equipamentos administrados pela Secult/FCCR, aqueles
sob administracdo de outras secretarias municipais, como a Rede de Bibliotecas,
Cineteatro Joana Batista, Compaz, entre outros, para garantir o acesso das diversas
linguagens culturais.

(Subeixo: Rede de Equipamentos Culturais e Espagos de Convivéncia)

99 Regulamentar em lei um programa de isencdo tributdria do Municipio,
contemplando IPTU e ISS para agremiagles, grupos e espacos culturais
independentes das diversas linguagens e bibliotecas comunitarias; e a taxa de uso do
solo para feiras de artesanato. (Subeixo: Transversalidade da Politica Cultural)

109 Fortalecer, nas linguagens artistico-culturais e em cada RPA, os Féruns de
representacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural.
(Subeixo: Gestdo Democrdtica e Controle Social)
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EIXO 2 — DIVERSIDADE E TERRITORIOS DA CULTURA

12 Garantir que o Patio de Sdo Pedro e o Patio do Terco se tornem um Complexo
Cultural, valorizando os equipamentos existentes nos dois patios, garantindo as
ferramentas necessdrias para a promocdo de ac¢des culturais e elaboracdo de
calendario anual, com participacdo dos artistas e grupos culturais do Recife, e
considerando atividades pertinentes ao territério, tais como coco, samba, maracatu,
bois, caboclinhos, quadrilhas juninas, frevo, afoxé etc.; e contribuir com a reativagao
das agremiacOes que estdo inativas. Garantindo politicas de raga, género e
LGBTQIAPN+. Criar, juntamente com uma politica de salvaguarda, a Casa dos
Patrimbnios, o Memorial Nana Vasconcelos e a Casa do Hip Hop, para integrar o
complexo Cultural dos patios.

(Subeixo: Reconhecimento e Valorizagdo das centralidades culturais da cidade do
Recife)

22 Garantir e efetivar a organizacdo de todas as festas populares e periféricas do
Recife, como os ciclos carnavalesco, junino e natalino, e também datas
representativas para os movimentos sociais, priorizando e garantindo a participacao
de artistas e grupos locais, valorizando ritmos musicais, as manifestacdes culturais e a
gastronomia, por meio da democratizacao dos processos de escolha das grades de
atracdes. Criar um novo ciclo no més de novembro, o ciclo da cultura negra,
valorizando a cultura negra, afro, dos povos de terreiro e originarios. Descentralizar
as grandes festas, ampliando-as para as periferias da cidade, de acordo com as
especificidades de cada comunidade, e garantindo percentual minimo de
participacdo de artistas e grupos da prépria RPA.

(Subeixo: Sistema de Garantias de Direito como elemento da vida cultural do Recife)

32 Tornar todos os editais, credenciamentos e convocatdrias de selecdo de projetos
acessiveis, inclusivos e desburocratizados, contribuindo para que todos os fazedores
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de cultura tenham condicdes de acessar, com transparéncia e democracia, com
garantia de desconcentracdo dos recursos.
(Subeixo: Sistema de Garantias de Direito como elemento da vida cultural do Recife)

42 Fortalecer e consolidar as politicas de acdes afirmativas de raca, orientacao sexual,
identidade de género, etnias e pessoas com deficiéncia nos editais da Prefeitura do
Recife. Com garantias de cotas para todas elas.

(Subeixo: Direitos Culturais como elemento de construgdo de cidadania)

52 Garantir o acesso as atividades culturais promovidas pela Prefeitura do Recife.
Assegurando que as discussdes voltadas para a cultura sejam realizadas e decididas
com participacdo da sociedade civil dentro da Secretaria de Cultura, Fundacdo de
Cultura Cidade do Recife, e Conselho Municipal de Politicas Culturais.

(Subeixo: Direitos Culturais como elemento de construgdo de cidadania)

62 Implementar e garantir uma politica de fortalecimento dos artistas e grupos
ligados as diversas manifestacGes da cultura popular, periféricas, contemporaneas,
entre outras, estimulando, desburocratizando e apoiando a sua estruturacdo, para
gue tenham maior autonomia criativa, possibilitando a preservacdo das expressoes
culturais locais.

(Subeixo: Democratizacdo dos saberes e fazeres culturais)

72 Garantir a criacdo do espaco de fomento e fruicdo cultural em todas as RPAs,
fortalecendo a ja existente, a exemplo da zona norte, e criando novas. Assegurando a
execucao de atividades artistico-culturais de todas as linguagens.

(Subeixo: Reconhecimento e Valorizagcdo das centralidades culturais da cidade do
Recife)

82 Garantir fomento, fortalecimento e descriminalizacdo da cultura e das artes
periféricas, em suas mais diversas linguagens, a partir de campanhas educativas, e
inserir no conteudo de capacitacGes das Secretarias de Seguranca Cidada, Cultura,
Controle Urbano e de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e
Politicas Sobre Drogas.

(Subeixo: Direitos Culturais como elemento de construgdo de cidadania)
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92 Criar formacgdes e cursos tecndlogos para profissionalizar pessoas para atuagdo no
mercado de trabalho artistico cultural, garantindo vagas de trabalho e acesso de
visitacdo para as pessoas periféricas nos centros culturais da Prefeitura do Recife;
Criar politica de agentes territoriais da cultura.

(Subeixo: Integragdo entre as politicas culturais, urbanas e de participagdo social do
Recife)

102 Promover a adequacdo progressiva de pragas, parques, mercados publicos,
patios, largos e demais espagos publicos com vocagdo cultural, garantindo
infraestrutura minima para atividades artisticas e comunitarias, incluindo pontos
de energia, iluminagdo, acessibilidade, banheiros, sinalizagdo, seguranca, agua,
apoio técnico e procedimentos simplificados de autorizagdo para uso cultural,
respeitadas as caracteristicas de cada territério e a participagdo dos agentes
culturais locais.

EIXO 3 — PATRIMONIO CULTURAL E MEMORIA

12 Criar, implementar e garantir o funcionamento do Arquivo Publico do Recife, a
partir de uma politica arquivistica que assegure a preservagao, pesquisa e divulgacao
da membdria histérica, administrativa e politica do Recife, com base nas diretrizes
propostas pelo Arquivo Nacional e Conselho Nacional de Arquivos.

(Subeixo: Sistema Municipal de Museus, Centros de Memdria e Equipamentos
Culturais)

22 Implantar um Programa Municipal de Educag¢ao Patrimonial, desenvolvendo uma
politica socioeducativa, cultural e ambiental para a cidade do Recife, possibilitando
sensibilizacdo, formacdo, fruicdo e acesso aos bens culturais e patrimoniais, levando
em consideracdo ferramentas tais como: inventarios participativos, treinamento de
professores e professoras, palestras, seminarios, circuitos histdricos e publica¢des
especificas.

(Subeixo: Politica Municipal de Educag¢do Patrimonial)

32 Fomentar criacdo de comités e/ou quaisquer outras entidades de salvaguarda da
memoria e do patrimoénio cultural da cidade do Recife (multiplas linguagens),
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garantindo a infraestrutura para funcionamento e implementacdo de
acOes/atividades/planos de salvaguarda do patriménio imaterial.
(Subeixo: Democracia como valor identitdrio da cidade do Recife)

42 Criar o Sistema Municipal do Patrimoénio Cultural, integrado aos Sistemas Estadual
e Nacional do Patriménio Cultural, como instrumento de articulacdo e gestdo de
politicas publicas de protecdo e promocdo do patrimonio cultural da cidade do
Recife. O Sistema serd composto por um nucleo executivo constituido por érgdos que
se relacionam com os instrumentos de Preserva¢ao do Patriménio Cultural e pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural, em conformidade com um conjunto de leis
de protecdo do patrimonio cultural e suas regulamentacdes, plano setorial e recursos
especificos.

(Subeixo: Sistema Municipal de Salvaguarda do Patriménio Cultura)

52 Fortalecer e consolidar uma politica de aquisicdo, guarda, restauracao,
digitalizacao, pesquisa e divulgagdo dos acervos dos museus, cinematecas,
bibliotecas, arquivo municipal, centros de pesquisa, memdria e formacdo, com
diretrizes formuladas no ambito do Sistema Municipal do Patriménio Cultural,
considerando as recomendac¢des da Agenda 21 da Cultura e da Convencao da Unesco
sobre a Diversidade das Expressdes Culturais.

(Subeixo: Salvaguarda e Promogdo do Patriménio Material e Imaterial)

62 Realizar mapeamento, inventario e cartografia do Patrimoénio cultural da cidade do
Recife, fortalecendo e ampliando ag¢des de reconhecimento, preservagao e
salvaguarda de seus bens culturais, considerando as recomendacgdes da Agenda 21 da
cultura e da convencao da UNESCO sobre a diversidade das expressées culturais.
(Subeixo: Salvaguarda e Promogdo do Patriménio Material e Imaterial)

72 Instituir politica publica de identificacdo, reconhecimento e salvaguarda do
patrimbénio imaterial da cidade do Recife, mediante marco legal e normativo
proprios, com previsdo de atuacdo em parceria com instancias federal e estadual,
sociedade civil e iniciativa privada, garantindo o inventdrio dos bens culturais na
Cidade do Recife relacionado aos ciclos de importancia cultural (Carnaval, Sdo Joao,
Natal e Festas representativas para as comunidades).

(Subeixo: Salvaguarda e Promogdo do Patriménio Material e Imaterial)
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82 Fortalecer e ampliar os mecanismos de incentivo para proprietdrios de bens
culturais imoveis de reconhecido valor cultural.
(Subeixo: Salvaguarda e Promogdo do Patriménio Material e Imaterial)

92 Integrar o Sistema Nacional do Patrimonio Cultural Brasileiro, instituindo unidade
de gestdo do Patriménio cultural na estrutura administrativa da SECULT/FCCR,
promovendo ac¢des dos Planos de Salvaguarda de bens culturais registrados como
Patrimonio Cultural brasileiro, em parceria com o Governo Federal, Governo Estadual
e iniciativa privada. (Subeixo: Sistema Municipal de Salvaguarda do Patriménio
Cultural)

102 Fortalecer a¢Oes de salvaguarda das manifesta¢bes culturais instituindo, por
exemplo, a Casa Municipal dos Patrimoénios Culturais, para salvaguardar bens
patrimoniais registrados e nao registrados.

(Subeixo: Sistema Municipal de Museus, Centros de Memdria e Equipamentos
Culturais)

EIXO 4 — FORMAGAO CULTURAL

12 Instituir programa de formacdo técnica e artistica, em parceria com os espacos
culturais independentes, destinado a coletivos, grupos, companhias, povos de
terreiro, comunidades ribeirinhas e artistas independentes, bem como criar novos
espacos publicos nas seis RPAs voltados a formacdo, pesquisa, desenvolvimento de
trabalhos nas diversas linguagens artistico-culturais.
(Subeixo: Programa de Formacgdo na drea da Cultura)

22 Criar politica de financiamento para o intercdmbio cultural, com programa
permanente de circulacdo e interagdo local, regional, nacional e internacional para
artistas, agentes culturais, grupos e coletivos residentes ou sediados no Recife.
(Subeixo: Programa de Intercdmbio Cultural)
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32 Criar um Programa de acles de formacdo integrando as Secretarias de Educacao,
Cultura e Turismo, que envolva artistas locais, mestras e mestres da cultura popular,
escolas, associa¢cdes de moradores, de forma integrada, em todas as RPAs.

(Subeixo: Programa de Manuteng¢do e fortalecimento das manifestacbes da Cultura
Popular)

42 Fortalecer o Centro de Formacdo e Pesquisa das Artes Cénicas Apolo/Hermilo,
Casa do Carnaval, Nucleo da Cultura Afro, Memorial Chico Science, Memorial Luiz
Gonzaga, Museu de Arte Popular, Centro de Design do Recife, Galeria Janete Costa,
Museu da Cidade do Recife, Museu Murillo La Greca, MAMAM e Escola Municipal do
Frevo, garantindo formacdo continuada nas diversas dreas para o desenvolvimento
criativo; e considerando trocas de experiéncias entre artistas, coletivos, realizadores
periféricos, povos de terreiro, quilombolas, indigenas, LGBTQIAPN+, PcD e
estudantes de escolas publicas.

(Subeixo: Programa de Manutengdo e fortalecimento das manifestacdes da Cultura
Popular)

52 Criar programa continuado de formacgao artistico-cultural e técnico, de
transmissdo de saberes e fazeres, em parceria com a SEDUC, SISTEMA S,
universidades e outras instituicdes de ensino publico e privado, de forma
descentralizada, contemplando escolas municipais e equipamentos publicos das seis
RPAs, incluindo a capacitacdo e a qualificacdo técnica e artistica de PcD, povos de
terreiro, quilombolas, indigenas, ciganos e LGBTQIAPN+.

(Subeixo: Programa de Formacgdo na drea da Cultura)

62 Criar programa de formacao de publico, por meio de mostras e festivais gratuitos
nas seis RPAs, garantindo estruturas adequadas para sua realizagdo.
(Subeixo: Programa Municipal de Formacgdo de Publico)

72 Realizar acoes formativas em todas as RPAs, em condicdo de igualdade, integradas
ao Plano Recife MCP (Matriz da Cultura Popular), voltadas para agentes culturais,
considerando conteudos de gestdo, producdo, participacdo em editais, formalizacao,
inclusdo digital, educac¢ao financeira e educacao juridica.

(Subeixo: Programa de Formacgdo na drea da Cultura)
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82 Desenvolver metodologias de carater transversal e interseccional nas atividades
formativas realizadas pelo poder publico municipal, com a promogao dos principios
de diversidade cultural e liberdade de expressao para os artistas, PcD, povos de
terreiro, quilombolas, indigenas, ciganos e LGBTQIAPN+.

(Subeixo: Programa de Manuten¢do e fortalecimento das manifestagées da Cultura
Popular)

92 (Criar programa de formacdo continuada e mediacdo de publico para os
funciondrios dos equipamentos culturais da Prefeitura do Recife.
(Subeixo: Programa Municipal de Formacgdo de Publico)

102 Desenvolver, em parceria com a SEDUC, um programa de incentivo a formacao
continuada, nas diversas linguagens artisticas, de professores de artes, bibliotecdarios
e coordenadores das escolas publicas do Recife, em conjunto com as agremiagdes
culturais, mestres e mestras, fazedores de cultura e artistas.

(Subeixo: Programa Municipal de Formacgdo de Publico)

112 Fortalecer a¢6es de formacao, qualificagao, certificacao, valorizagcao e inclusao
dos trabalhadores e trabalhadoras das artes técnicas e da area técnica da cultura,
contemplando, entre outras fungdes, sonorizagdo, iluminagdo, operagao de palco,
cenotecnia, montagem, produgao técnica, audiovisual, figurino, maquiagem,
caracterizagdo, contrarregragem, eletricidade cénica, acessibilidade técnica,
operacao de equipamentos e demais atividades indispensaveis a realizagdo de
espetaculos, shows, festivais, exposigoes, ciclos culturais, eventos publicos e agoes
culturais no Recife.

(Subeixo: Programa de Formagdo na drea da Cultura)

122 Fortalecer a¢des de formacdao de leitores, mediacdo de leitura, circulagao
literaria e valorizacdo da producao literaria local, periférica, popular, de cordel e
contemporanea, articulando bibliotecas publicas e comunitarias, escolas,
equipamentos culturais, coletivos literarios e territérios em todas as RPAs do
Recife.

(Subeixo: Formagdo cultural e democratizagdo dos saberes)
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132 Fortalecer a articulagdo entre cultura e educagdo, promovendo agles
continuadas de formagao de publico e media¢ao cultural com escritores, artistas e
mestres da cultura pernambucanos e recifenses nas escolas municipais, bibliotecas,
Compaz, equipamentos culturais e territorios, em didlogo com a Secretaria de
Educac¢ao e com os agentes culturais locais.

EIXO 5 — ECONOMIA DA CULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

12 Realizar e estimular o mapeamento das redes produtivas da cultura, incluindo as
culturas periféricas contemporaneas (hip-hop, funk, brega funk, brega, quadrilhas
juninas, entre outras), dos perfis de consumo, dos arranjos produtivos, das redes
colaborativas e produtivas, dos trabalhadores e fazedores de cultura, dos territérios
de criacdo e da circulacdo dos produtos e servicos culturais, desde a periferia ao
centro do Recife.

(Subeixo: Cultura como instrumento de combate a desigualdade social)

22 Criar, aperfeicoar e atualizar os canais de comunicacdao da gestao municipal de
cultura com a populacdo, com garantia de prazos de resposta, além da criacdo de
materiais didaticos sobre todas as politicas de cultura executadas.

(Subeixo: Redes Culturais e comunicagdo)

32 Implementar o Observatério Recife da Economia Criativa.
(Subeixo: Geragdo de Trabalho e Renda e Direitos do Trabalhador da Cultura)

42 Apoiar festivais ja existentes das periferias e criar novos festivais para contemplar
Hip-Hop, Samba, Brega, Brega Funk, Opera, Audiovisual, entre outros segmentos da
cultura popular.

(Subeixo: Sistema de Incentivo, Fomento e Financiamento a Produgdo Cultural)

52 Criar e fortalecer rotas turistico-culturais descentralizadas em todas as RPAs e suas
microrregides, integradas as agremiagdes, grupos da cultura popular, grupos de
cultura periférica contemporanea, aos equipamentos culturais e considerando
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terreiros e templos religiosos, levando em consideracdo o mapeamento da rede
produtiva dos territérios.
(Subeixo: Cultura como vetor do turismo e do desenvolvimento sustentavel)

62 Instituir prémios para as Culturas Populares, culturas periféricas contemporaneas
e Linguagens Artisticas.
(Subeixo: Sistema de Incentivo, Fomento e Financiamento a Produgdo Cultural)

72 Garantir uma linha de fomento para a linguagem da cultura Hip Hop, para o brega,
o brega funk e funk no SIC.
(Subeixo: Sistema de Incentivo, Fomento e Financiamento a Produgdo Cultural)

82 Criar uma plataforma para centralizagdo e desburocratizagdo das licengas para
realizacdo de eventos culturais.
(Subeixo: Geragdo de Trabalho e Renda e Direitos do Trabalhador da Cultura)

92 Fomentar as redes, ligas, associacGes, coletivos, cooperativas culturais existentes e
incentivar a criacdo de novas, prioritariamente em territdrios periféricos.

(Subeixo: Cultura como vetor de desenvolvimento das cadeias produtivas
comunitdrias)

102 Fortalecer a politica do Mecenato, via SIC, incluindo a renuncia fiscal em outros
impostos (ITBI, IPTU etc.)
(Subeixo: Sistema de Incentivo, Fomento e Financiamento a Produgdo Cultural)

112 Assegurar que a linha de fomento destinada a cultura Hip-Hop no Sistema de
Incentivo a Cultura - SIC contemple, de forma descentralizada e periddica, acoes de
criacdo, producgdo, formagdo, circulagdo, memoria, pesquisa, registro, difusao,
ocupag¢ao de espacos publicos, realizacdao de batalhas, festivais, mostras, oficinas,
intercambios, residéncias artisticas, publicacdes, producao audiovisual, arte urbana
e demais iniciativas relacionadas aos elementos e expressoes do Hip-Hop,
garantindo critérios simplificados de acesso, ac¢Ges afirmativas, distribuicao
territorial dos recursos entre as RPAs e participacdo de representantes do
segmento na elaboragao dos editais e instrumentos de fomento.
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122 Fortalecer os instrumentos de comunicag¢do publica cultural do Municipio,
incluindo a Radio Frei Caneca, a TV Conecta e demais canais digitais publicos, como
meios permanentes de difusdo da producdo cultural recifense, formacio de
publico, circulagdo de conteudos artisticos, valorizacdo das linguagens culturais,
registro da memdria e democratizacio do acesso a cultura, com atencdo a
diversidade territorial, racial, de género, geracional, de acessibilidade e de
linguagens.

CONCLUSAO DAS DIRETRIZES

A proposta de diretrizes aqui descritas, agrupadas em cinco grandes eixos e seus res-
pectivos subeixos, aponta para uma politica cultural que se expande muito além do
campo estritamente artistico. Os debates da VIII Conferéncia Municipal de Cultu-
ra revelaram que a cultura deve ser percebida como um elemento estruturante do
desenvolvimento local, capaz de articular-se a outras politicas setoriais — como edu-
cacdo, turismo, economia, meio ambiente e saude —, a fim de construir solugdes in-
tegradas para os desafios contemporaneos do Recife.

Nesse contexto, a valorizagao do patrimoénio e da meméria, a promogao da diversi-
dade cultural, o fomento a formacao e o fortalecimento da economia da cultura ndo
sdo metas isoladas, mas pecas-chave de um todo coerente que almeja a transforma-
¢do social. Assim, cada acdo proposta nos eixos e subeixos é concebida para incidir
diretamente na vida das pessoas: ao se dedicar a formacdo de agentes culturais em
todas as Regides Politico-Administrativas (RPAs), busca-se ampliar a participacao ci-
dad3; ao investir na institucionalizacdo e nos marcos legais da cultura, possibilita-se a
criacdo de um ambiente mais estavel e seguro para os fazedores e fazedoras de cul-
tura; ao reconhecer o valor das centralidades culturais nos bairros, impulsiona-se a
criacao de redes que estimulam o pertencimento e a identidade local.

Ndo menos importante é o aspecto econOmico. A economia da culturae
o desenvolvimento sustentavel evidenciam a capacidade de geracdo de renda, traba-
Iho e inovagdo associada ao setor cultural, principalmente quando se considera a po-
tencialidade das cadeias produtivas periféricas e tradicionais. O compromisso em for-
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talecer festivais, investir em equipamentos culturais e estabelecer incentivos especi-
ficos reforca o papel que a cultura desempenha na reducdo de desigualdades e na e-
levacao da qualidade de vida, sobretudo quando as oportunidades sao distribuidas
de forma equilibrada entre as diferentes regides da cidade.

Por fim, todo esse conjunto de acdes somente fard sentido se houver participacao a-
tiva da sociedade civil e gestdo democratica. O Plano reafirma, em diversos pontos, a
necessidade de ampliar espacos de didlogo e controle social, onde a popula¢do possa
se manifestar, influenciar decisoes, fiscalizar orgamentos e propor novos rumos para
a cultura local. Esse principio democratico sustenta a esséncia do planejamento cul-
tural, pois, sem a presenca ativa de artistas, coletivos, movimentos comunitarios e li-
derancas de bairros, as politicas tendem a refletir uma realidade parcial ou mesmo
distorcida.

Em sintese, as diretrizes apresentadas revelam um compromisso coletivo com a cul-
tura recifense, em sua diversidade e vitalidade. Ao contemplar os multiplos aspectos
da producdo, difusdo, formagdo e memdria, e ao se articular com outros campos de
politicas publicas, o Plano caminha para constituir um instrumento de transformacao
social, no qual a cultura é reconhecida como direito de todas as pessoas e motor de
desenvolvimento para o Recife. A concretizacdo dessas propostas demandara conti-
nuidade, perseveranca e colaboracdo entre Estado e sociedade, para que as bases
aqui tracadas possam, de fato, impactar a vida cultural da capital pernambucana de
forma inclusiva, democratica e inovadora.

5. DAS METAS PARA O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

As metas aqui definidas para o Plano Municipal de Cultura do Recife apontam para
um projeto de cidade comprometido com a valorizacdao da diversidade cultural, a
justica territorial, a ampliagdo da democracia e o fortalecimento das estruturas de
gestdo publica da cultura. Elas convergem em torno de trés grandes pilares de
transformacdo: (1) a consolidagdo institucional do Sistema Municipal de Cultura com
base legal, recursos sustentados e participacdo social efetiva; (2) a descentralizacdo
das ac¢les culturais com protagonismo dos territérios e fortalecimento das redes
locais; e (3) a articulagdo entre cultura, economia, educacdo, memdria e direitos
culturais.
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O conjunto das onze metas apresentadas propde um caminho progressivo, articulado
em fases, que vai desde diagndsticos e planejamentos até a consolidacdo de politicas
estruturantes. A ampliagdo do investimento em cultura, a implementagdao de um
sistema de mapeamento e monitoramento continuo, a criagdo de plataformas
digitais, a valorizacdo das expressoes periféricas e a democratizacdo dos mecanismos
de fomento sdo medidas essenciais para garantir um ecossistema cultural robusto,
acessivel e conectado a populacgdo.

A implementacdo dessas metas requer compromisso politico, participacdo cidada e
integracdo entre os diferentes setores da administracdo publica e da sociedade civil.
Ao reafirmar a cultura como um direito, o Plano assume a centralidade da cultura no
desenvolvimento sustentavel do Recife e aponta para um futuro em que a criacao, o
acesso, a memboria e a identidade cultural sejam promovidos de forma equitativa em
todas as Regides Politico-Administrativas (RPAs) da cidade.

A partir da analise das diretrizes propostas na VIl Conferéncia Municipal de Cultura
do Recife, propomos metas que deverdao nortear este documento e as relagdes
pactuadas entre o Poder Publico e a Sociedade Civil. Para tornar a metodologia de
implementagao mais clara, estruturamos essas metas em quatro fases, que se
sucedem ao longo do periodo de vigéncia do Plano (2026-2036).

Na primeira fase (2026—2028), concentra-se o planejamentoe a realizacdo
de estudos iniciais, com foco na elaboracdo dos marcos legais, na definicdo de
recursos orcamentdrios e no mapeamento das prioridades de cada RPA, além da
articulacdo com demais secretarias e instituicdes parceiras.

Na segunda fase (2029-2031), inicia-se aimplementacdo progressiva das acgles
planejadas, assegurando a organizacdo de programas, editais de fomento, realizacao
de concursos e a consolidacdo dos mecanismos de participacdo social. Nesse periodo,
o objetivo é criar as bases concretas para o funcionamento efetivo das metas
estabelecidas, sem comprometer a capacidade de gestdo do municipio.

Na terceira fase (2032-2034), prioriza-se a ampliacdo e o aperfeicoamento das
iniciativas em curso. Busca-se reforcar a estrutura administrativa, ampliar os
equipamentos e projetos culturais, aprimorar a formacdo de servidores e agentes
culturais, além de promover a integracdo das politicas de cultura com outras areas,
tais como educacado, turismo, seguranca cidada e meio ambiente.
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Por fim, na quarta fase (2035-2036), realiza-se a consolidacdo e avaliacdo de todo o
processo, examinando os resultados alcancados ao longo da trajetéria e promovendo
ajustes finais. Nesse estagio, a revisao de indicadores, a sistematizagdo das praticas
bem-sucedidas e o planejamento de novas perspectivas contribuirdo para garantir a
sustentabilidade das politicas culturais, reafirmando o compromisso do Recife com a
valorizagao da cultura e a inclusao de todos os agentes envolvidos. Nesses termos,
propomos as seguintes metas:

1. Ampliar o investimento em cultura além de 3% do Or¢gamento Municipal;

2. Consolidar o Sistema Municipal de Cultura em lei;

3. Implantar sistemas continuos de mapeamento e diagndstico dos fazeres
culturais na cidade do Recife;

4. Estabelecer politicas de acessibilidade e participacdao democratica;

5. Reconhecer e valorizar as centralidades e diversidades culturais nos
territorios;

6. Implementar politicas de salvaguarda e meméria do patriménio cultural;

7. Ampliar e descentralizar programas de formacao artistico-cultural;

8. Fomentar a economia da cultura e a geragdo de trabalho e renda;

9. Aprimorar a organiza¢do, comunicacdo e regulamentacdo das atividades
culturais no Recife, com foco na valorizacdo das redes culturais, na

simplificacdo de processos e no fortalecimento de mecanismos de fomento;

10. Fortalecer a participacdo social, a gestdo democratica,
articulacdo/mediacdo com outros entes federativos e o controle social.
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112 Implementar sistema periddico de monitoramento, avaliagdo e
transparéncia da execug¢ao do Plano Municipal de Cultura.

ESTRUTURA DE PRAZOS E DEFINIGAO DAS METAS

Estrutura de Prazos
Fase 1 (2026—2028): Planejamento e Estudos Iniciais.
Fase 2 (2029-2031): Implementacdo Progressiva.
Fase 3 (2032-2034): Ampliagdo e Aperfeicoamento.
Fase 4 (2035-2036): Consolidagdo e Avaliacao.

Definicao das metas
1. Ampliar o investimento em cultura além de 3% do Orcamento Municipal
Objetivo: Garantir recursos sustentados para acoes culturais.

Prazos:
e Fase 1: Realizacdo de estudo orcamentdrio e elaboracdao de um escalonamento

real de investimento na Cultura.
e Fase 2: Aplicagcao progressiva do percentual.
e Fase 3: Consolidar aplicagdao de 3%.
e Fase 4: Revisar e ampliar percentual de 3%.

2. Consolidar o Sistema Municipal de Cultura em Lei
Objetivo: Fortalecer governanca, participacdo social e transparéncia.

Prazos:
e Fase 1: Redacdo da Lei Organica da Cultura, em didlogo com o CMPC;

e Fase 2: Criar regulamentag¢des complementares;
e Fase 3: Monitorar e revisar pontos de aperfeicoamento;
e Fase 4: Consolidar integracdo entre Conselho, Conferéncia, e Planejamento.
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3. Implementar mecanismos de mapeamento e diagndstico dos fazeres culturais na cidade
do Recife

Objetivo: Identificar e reconhecer a diversidade de expressdes artisticas, os
agentes culturais e os territdrios de criacdo em todas as RPAs, subsidiando o
planejamento e a execucao de politicas publicas de cultura.

Prazos:
e Fase 1: Definir metodologias e indicadores para coleta de dados culturais e esta-

belecer parcerias com instituicbes de pesquisa e organizacdes culturais para o
mapeamento inicial.

e Fase 2: Executar o mapeamento em larga escala, integrando plataformas digitais
para sistematizacdo dos dados e realizar encontros regionais (RPAs) para valida-
¢do das informacgdes coletadas.

e Fase 3: Atualizar periodicamente os diagndsticos, incluindo novas expressdes cul-
turais e agentes emergentes e produzir relatérios de analise para a sociedade civil
e gestores publicos.

e Fase 4: Consolidar o sistema de monitoramento continuo e integra-lo aos meca-
nismos de planejamento e avaliacdo das politicas culturais.

4. Estabelecer politicas de acessibilidade e participacdo democratica
Objetivo: Assegurar comunicacdo inclusiva e ampla participacao social.

Prazos:
e Fase 1: Mapear demandas de acessibilidade.

e Fase 2: Realizar adaptagdes fisicas e comunicacionais.

e Fase 3: Melhorar acessibilidade e fazer monitoramento continuo.

e Fase 4: Revisar normativas e promover formacdo constante para servidores e gesto-
res sobre inclusdo e diversidade.

5. Reconhecer e valorizar as centralidades e diversidades culturais nos territérios
Objetivo: Fortalecer complexos culturais, descentralizar eventos e assegurar a
participacdo de artistas e grupos locais em cada RPA, priorizando a diversidade de

expressoes.

Prazos:
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e Fase 1: Definir territérios estratégicos e planejar sua revitalizagao. Criar calendario de
atividades com grupos culturais locais.

e Fase 2: Implementar complexos culturais em regides prioritarias e ampliar calendario
festivo.

e Fase 3: Consolidar centralidades culturais e promover formagao e intercambio.

e Fase 4: Avaliar impacto socioecondmico, reforcar iniciativas e ajustar o calenddrio
conforme novas expressoes.

6. Implementar politicas integradas de salvaguarda e memdria do patrimonio cultural

Objetivo: Estabelecer entendimentos e normativas de maneira integrada no sentido
de fortalecer a salvaguarda do Patrimoénio Cultural no Recife

Prazos:

e Fase 1: Desenvolver e implementar diretrizes para a protecdo do Patriménio Cultural
na cidade do Recife, considerando a legislagdao municipal;

e Fase 2: Implementar programas de educacdo patrimonial em colaboracdo com a Se-
cretaria de Educacdo e promover o desenvolvimento de inventdrios e cartografias
participativas do patriménio em cada comunidade.

e Fase 3: Expandir acbes de protecao, digitalizacdo de acervos e fortalecimento de mu-
seus e centros de memédria.

e Fase 4: Avaliar e consolidar as politicas de preservagdo, garantindo infraestrutura e
recursos permanentes.

7. Ampliar e descentralizar programas de formacao artistico-cultural

Objetivo: Oferecer cursos técnicos e artisticos em parceria com espagos
independentes, escolas, universidades, Sistema S e instituicdes publicas e privadas
de ensino, contemplando todas as RPAs de forma gradativa e garantindo formacgdo
continuada para artistas, agentes culturais, coletivos, grupos, técnicos e técnicas do
setor cultural e trabalhadores e trabalhadoras das artes técnicas.

Prazos:
e Fase 1: Levantar necessidades de formacao artistica e técnica em cada RPA, incluin-

do demandas das artes técnicas, e firmar convénios para pélos de formacgao piloto.
e Fase 2: Implantar polos de formag¢dao em todas as RPAs, com cursos técnicos e artis-
ticos nas areas de som, luz, palco, cenotecnia, produgdo técnica, audiovisual, mon-
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tagem, figurino, maquiagem, acessibilidade técnica e operacao de equipamentos.

e Fase 3: Ampliar os cursos, incluir novas linguagens artisticas e técnicas, avaliar re-
sultados e aperfeigoar contetidos.

e Fase 4: Consolidar os polos em rede, garantindo continuidade or¢amentaria, meto-
dolégica e territorial, com formagao, certificacdo e valorizagao profissional das ar-
tes técnicas.

8. Fomentar a economia da cultura e a geracao de trabalho e renda

Objetivo: Mapear e fortalecer as cadeias produtivas culturais, incluindo culturas
periféricas, implantar o Observatdrio Cultura do Recife.

Prazos:

e Fase 1: Realizar chamamento publico para mapeamento inicial das redes produtivas
culturais. Definir modelo de funcionamento do Observatério Cultura do Recife.

e Fase 2: Inaugurar o Observatério, sistematizar dados sobre habito, consumo, cultural
e cadeias produtivas.

e Fase 3: Ampliar festivais, feiras e eventos com base nos dados do Observatério, inclu-
indo incentivos fiscais pontuais.

e Fase 4: Consolidar as politicas de desenvolvimento cultural, avaliando impacto socio-
econdmico e fortalecendo a sustentabilidade das cadeias produtivas.

9. Aprimorar a organizagao, comunicagao e regulagao das atividades culturais no Recife, com
foco na valorizacdo das redes culturais, na simplificacdo de processos e no fortalecimento de
mecanismos de fomento.

Objetivo: Apoiar e estimular coletivos e organizacbes culturais, especialmente nas
periferias; criar uma plataforma para facilitar licenciamento de eventos; qualificar a
comunicag¢ao com a populagdo; e ampliar a politica de incentivo fiscal a cultura.

Prazos:

e Fase 1: Mapear redes culturais ativas; iniciar desenvolvimento da plataforma de li-
cenciamento; revisar canais de comunicacdo e planejar materiais informativos;

e Fase 2: Lancar editais para incentivo a novas redes; ativar a plataforma de licencia-
mento; estabelecer prazos de resposta nos canais de comunicagao; propor novos
mecanismos de renuncia fiscal.

e Fase 3: Aprimorar a plataforma com novos servicos; divulgar amplamente os canais
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de comunicacdo e materiais didaticos; iniciar implementacdo da renuncia fiscal am-
pliada.

e Fase 4: Monitorar o funcionamento da plataforma e das redes apoiadas; manter es-
cutas publicas regulares; avaliar e ajustar a politica de incentivos fiscais com base em
resultados.

10. Fortalecer a participagdo social, articulagdo/mediacdo com outros entes federativos, a
gestdo democratica e o controle social

Objetivo: Reforcar a atuacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e dos féruns
setoriais em cada RPA, garantindo representacdo de artistas, grupos culturais e
sociedade civil em todas as etapas.

Prazos:
e Fase 1: Formalizar a criagdo ou reativacdao de féruns setoriais e instancias de partici-

pacdo em cada RPA. Capacitar conselheiros(as) e liderancgas culturais para atuar nos
processos decisdrios.

e Fase 2: Integrar as instancias participativas aos processos de editais, festivais, sele¢ao
de projetos e prestacdo de contas.

e Fase 3: Ampliar o alcance dos foruns, garantindo revisdo de politicas publicas a partir
das demandas da sociedade civil.

e Fase 4: Consolidar a governanca colaborativa e aperfeicoar mecanismos de controle
social, promovendo transparéncia e renovagdao permanente.

11. Implementar sistema periédico de monitoramento, avaliacdo e transparéncia da
execu¢ao do Plano Municipal de Cultura

Objetivo: Instituir mecanismo permanente de acompanhamento da execu¢do do
Plano Municipal de Cultura do Recife 2026-2036, assegurando transparéncia
publica, controle social, avaliagdo de resultados, revisio de metas e producgao
periddica de informagdes qualificadas sobre as politicas culturais do Municipio,
com recortes orgamentarios, territoriais, sociais e por linguagem cultural.

Prazos:
e Fase 1: Definir, com participacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e dos
féruns setoriais e territoriais, metodologia de monitoramento e avaliag¢do do Plano,
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com indicadores, fontes de dados, periodicidade e divulgagao publica, contemplan-
do execuc¢dao orgamentaria, agdes realizadas, editais, equipamentos, formagao, fo-
mento, acessibilidade, participagdo social, descentralizacdo territorial e linguagens
culturais atendidas.

e Fase 2: Publicar, a cada 2 (dois) anos, Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do
Plano, com dados sobre execug¢do das metas, orcamento aplicado, distribui¢cao dos
recursos por programa, edital, equipamento, linguagem cultural e RPA, além das
principais a¢6es realizadas no periodo.

e Fase 3: Aprimorar os indicadores de monitoramento, incorporando recortes soci-
ais, territoriais e por linguagem cultural, bem como a indicagao das metas nao exe-
cutadas ou parcialmente executadas, suas justificativas e medidas corretivas.

e Fase 4: Consolidar os dados do decénio em relatério final de avaliagao, com apre-
sentagdo ao Conselho Municipal de Politica Cultural e a Camara Municipal do Reci-
fe, divulgacao publica em formato aberto e acessivel, e subsidios a elaboragdo do
ciclo seguinte do Plano.

6. DISPOSICOES FINAIS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DO RECIFE

Este Plano Municipal de Cultura do Recife, referente ao decénio de 2026 a 2036, con-
solida o compromisso de garantir os direitos culturais nos diversos territérios da ci-
dade, democratizando o acesso a arte, a formacdo e a construcao do conhecimento.
Ao longo de sua elaboracao, ficou claro que a diversidade de expressdes culturais do
Recife precisa ser refletida ndo apenas nos diagndsticos e diretrizes, mas sobretudo
na efetivacdo de politicas publicas que promovam a inclusdo e a descentralizagao, re-
conhecendo o carater estratégico da cultura para o desenvolvimento sustentavel do
municipio.

Nesse sentido, as ag¢des propostas devem contemplar todas as Regides Politico-
Administrativas (RPAs), respeitando suas particularidades histéricas, sociais e eco-
nomicas. A execucdo das politicas culturais devera ser acompanhada de mecanismos
de participacdo social ativos e democraticos, fortalecendo o Conselho Municipal de
Politica Cultural, as conferéncias municipais e outros espacos de didlogo entre o Po-
der Publico, a sociedade civil organizada e os diversos fazedores e fazedoras de cultu-
ra. Além disso, a articulagdo com o Plano Diretor do Recife e demais instrumentos de
planejamento urbano torna-se essencial para que as intervenc¢des culturais alcancem
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resultados concretos nos bairros e comunidades, favorecendo a protegdao do patri-
monio, a ocupacdo de espacos publicos e a promogdo do sentimento de pertenci-
mento.

Uma das premissas fundamentais deste Plano é entender a cultura como direito hu-
mano, em consonancia com o que estabelece a Constituicdo Federal de 1988. Dessa
forma, os investimentos na drea cultural deverao ser assegurados em orcamento e
implementados com transparéncia, priorizando estratégias de desconcentracao de
recursos e descentralizagao de projetos, editais e equipamentos culturais. Trata-se de
promover o acesso a cultura de maneira mais equitativa, reconhecendo que as ex-
pressdes populares, tradicionais, contemporaneas e periféricas sdo parte do mosaico
gue confere identidade e forca criativa ao Recife.

Tais politicas de descentralizacdo e acesso exigem, igualmente, a consolidacdo e am-
pliacdo do Sistema Municipal de Cultura, a fim de fortalecer a rede de equipamentos,
implementar acoes formativas e fomentar a criacdo de novas oportunidades de pro-
ducdo e circulagdo artistica. Nesse sentido, é fundamental a existéncia de marcos le-
gais sélidos, que deem seguranca institucional e orcamentdria as a¢des, garantindo
gue o Plano seja efetivamente executado ao longo de seus dez anos de vigéncia.

A democratizacdao do conhecimento cultural também se reflete na preocupa¢ao com
a formacdo continuada de artistas, técnicos, gestores e publico em geral, bem como
na integracao da cultura as politicas de educacao, turismo, saude e desenvolvimento
social. O intuito é garantir que as pessoas que tradicionalmente encontram dificulda-
des de acesso — seja por questdes de género, raca, identidade de género, orientacdo
sexual, renda ou deficiéncia — passem a participar ativamente de todos os processos
culturais, seja na fruicao, na producgao, no estudo ou na gestao.

O compromisso assumido com a protecao e promogdo do patrimonio cultural, tanto
material quanto imaterial, refor¢ca o reconhecimento do valor histdrico, simbdlico e
estético das diversas tradi¢cdes presentes na cidade. Assim, cabera ao Executivo mu-
nicipal e as instancias de participa¢do social mapear, inventariar e salvaguardar bens,
saberes e celebracdes, mantendo vivos ritos e praticas que caracterizam a memoria e
a identidade do povo recifense.

Com vistas a sustentabilidade econdmica, o Plano propde estratégias para fortalecer
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a economia da cultura, valorizando empreendimentos criativos, festivais locais e re-
gionais, rotas turistico-culturais e iniciativas de circulacdo artistica capazes de estimu-
lar a geragdo de renda. Dessa forma, a cultura se expressa como um vetor de desen-
volvimento, contribuindo para a redu¢ao de desigualdades e a promogao de oportu-
nidades em todos os recantos do Recife. Editais de fomento, incentivos especificos e
a ampliacdo de mecanismos de renuncia fiscal, sempre acompanhados de transpa-
réncia e participacdo democrdtica, mostram-se caminhos para que essa vocacao cul-
tural se converta em inclusdo socioeconémica.

O sucesso das acOes aqui propostas demandara mecanismos de monitoramento e
avaliacdo continua, com divulgacdo de resultados e abertura para a revisdo de metas
sempre que necessario. Cabe ao Poder Publico, em didlogo permanente com a socie-
dade, garantir a aplicacao efetiva de percentuais orcamentarios adequados, a ampli-
acdo dos espacos de controle social e a formacdo de equipes qualificadas para execu-
tar as acOes previstas. Nesses termos, o Plano Municipal de Cultura do Recife (2026—
2036) se consolida como instrumento de transformacado social, reconhecendo a cul-
tura como direito fundamental e estabelecendo as bases para que toda a populagao
recifense, em seus diferentes territdrios, se aproprie e participe plenamente da vida
cultural, fortalecendo a identidade coletiva e projetando, além das fronteiras, a ri-
gueza das expressoes artisticas que nascem e se renovam no Recife.

O monitoramento e a avaliagdao da execuc¢ao do Plano Municipal de Cultura deverao
ocorrer de forma periddica, transparente e participativa, mediante a publicagdo bi-
enal de Relatério de Monitoramento e Avaliagdo, a ser apresentado ao Conselho
Municipal de Politica Cultural e disponibilizado em meio eletrénico oficial. O relaté-
rio devera conter indicadores de execugdo fisica e orcamentaria, acoes realizadas,
recursos aplicados por RPA, linguagem cultural, programa, edital e equipamento
cultural, bem como, sempre que possivel, recortes de raga/cor, género, deficiéncia,
faixa etaria, territdrio e perfil socioecondmico dos agentes e publicos contempla-
dos. Os resultados deverdo subsidiar a revisao de metas, a qualificacdo das politicas
culturais e a elaboragdo dos instrumentos de planejamento e orgamento do Muni-
cipio.
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