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COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER

Origem: Poder Legislativo
Autoria: Vereador Alcides Teixeira Neto

Relatoria: Vergadora Karl Sank05,006 A0 PLO N° 43/2026

Institui o "“Programa Municipal de Empregabilidade para Mulheres com
Cancer de Mama” no ambito do Municipio do Recife.

Pela Aprovacao.

HISTORICO

Vem a andlise desta Comissdao o Projeto de Lei Ordinaria n°
43/2026, institui o Programa Municipal de Empregabilidade para
Mulheres com Cancer de Mama, com o objetivo de promover a
permanéncia e reinsercao dessas mulheres no mercado de trabalho,
por meio de politicas publicas especificas, incentivos institucionais e

articulagcao com a iniciativa privada.

A proposicao busca enfrentar as dificuldades enfrentadas por mulheres
diagnosticadas com cancer de mama, especialmente no que se refere
a manutencdo do vinculo empregaticio durante o tratamento e a

reintegracao ao mercado de trabalho apds o periodo de afastamento.
PARECER DO RELATOR

Tendo em vista o disposto no art. 112, XIV e 121-E do Regimento

Interno desta Casa Legislativa, cabe a esta Comissao de Defesa dos
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Direitos da Mulher se pronunciar a respeito das matérias ora objetos

desta analise técnica, in verbis:

Regimento Interno

"Art. 112. As Comissbes Permanentes da Cadmara Municipal do Recife sdo as
seguintes:

(...)

XIV- Comissdo de Defesa dos Direitos da Mulher;...”

“Art. 121-E A Comissdo de Defesa dos Direitos da Mulher compete,
especificamente:

I - opinar, no mérito, sobre quaisquer proposicoes ou matérias que tratem
dos direitos das mulheres, especialmente sobre o combate a discriminacdo e
a violéncia doméstica e sexista;

II - fiscalizar e exigir o cumprimento dos dispositivos constitucionais; da Lei
Organica e das legislacbes complementares que assegurem especificamente
os direitos da mulher;

III - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate sobre a condi¢cdo
feminina, bem como propor ao Executivo medidas para a implementagado
dessas atividades;

1V - propor programas, projetos e servicos em diferentes areas com o objetivo
de eliminar a discriminacdo e incentivar a participacdo social e politica da
mulher, bem como sua inclusdo no mercado de trabalho;

V - manter canais permanentes de dialogo com o movimento de mulheres,
apoiando o desenvolvimento das suas atividades e respeitando sua
autonomia;

VI - promover acbes que visem prevenir e assegurar a saude sexual e
reprodutiva das mulheres; e

VII - propor acbes que visem ao combate e a prevencdo ao trafico de
mulheres e ao turismo sexual de jovens e adolescente. (Acrescido pela
Resolugao n° 2.661, de 27 de novembro de 2017)”
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O projeto atende ao disposto do art. 26 da Lei Organica do Recife e
247 do Regimento Interno da Casa, sobretudo por explicitar a
competéncia legal da Camara para votar matéria desta natureza, in
verbis:

Lei Organica do Recife

"Art. 26 - A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe ao Prefeito,
a qualguer membro ou comissdo da Cédmara Municipal e aos cidadéos,

mediante iniciativa popular, observado o disposto nesta Lei Orgénica.”

Regimento Interno

"Art. 247. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito,
a qualguer membro ou comissdo da Cédmara e aos cidadaos, mediante
iniciativa popular, observado o disposto na Lei Orgédnica do Municipio do

Recife.”

Nos termos do Regimento Interno da Camara Municipal do Recife,
compete a Comissao de Defesa dos Direitos da Mulher opinar sobre
matérias que tratem da promocdo da igualdade de género, protecao

social das mulheres e bem como sua inclusdo no mercado de trabalho.

O presente projeto se insere diretamente nesse campo, ao propor
politica publica voltada a protecao do trabalho feminino em contexto

de vulnerabilidade decorrente de doenga grave.

A Constituicao Federal assegura, em seu art. 79, inciso XX, a
protecao do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, reconhecendo a necessidade de politicas

publicas que corrijam desigualdades histéricas e estruturais.
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O projeto em analise concretiza esse mandamento constitucional ao
criar mecanismo de incentivo a empregabilidade de mulheres em
situacdo de fragilidade decorrente do cadncer de mama, doenca que
impacta ndo apenas a saude, mas também a estabilidade econGmica,

a autonomia e a dignidade dessas mulheres.

A doutrina trabalhista e de direitos humanos reconhece que a protecao
ao trabalho da mulher deve considerar fatores interseccionais, como
saude, maternidade e vulnerabilidade social, exigindo do Estado

atuacao ativa na promocgao da igualdade material.

O cancer de mama é a neoplasia maligna mais incidente entre
mulheres no Brasil, conforme dados atualizados do Ministério da Saude
e do Instituto Nacional de Céancer (INCA), configurando relevante
problema de salde publica. Além do impacto fisico e emocional, a

doenca gera consequéncias diretas na vida profissional das pacientes.

Estudos recentes indicam que cerca de 40% das mulheres
diagnosticadas com cancer de mama nao retornam ao trabalho
apos dois anos do diagnodstico, evidenciando a existéncia de
barreiras estruturais a reinsercao profissional, como estigmatizacao,
limitagOes fisicas decorrentes do tratamento, auséncia de politicas de

acolhimento e discriminagao indireta no mercado de trabalho.

Esse cenario revela a necessidade de politicas publicas especificas que
promovam nao apenas o tratamento de salde, mas também a
reintegracao social e econdbmica das mulheres, garantindo condicdes

dignas de subsisténcia e autonomia financeira.

A proposta estd em consondncia com compromissos internacionais

assumidos pelo Brasil, como a Convencao sobre a Eliminacao de
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Todas as Formas de Discriminacao contra a Mulher (CEDAW),
gue impOe aos Estados o dever de adotar medidas para eliminar

discriminagdes no emprego e assegurar igualdade de oportunidades.

O projeto apresenta-se como medida de alta relevancia social, com
potencial de impacto positivo significativo na vida de mulheres que
enfrentam simultaneamente o desafio da doenca e da exclusdao do

mercado de trabalho.

Ao incentivar a permanéncia e reinsercdao profissional, a proposta
fortalece a autonomia feminina, reduz vulnerabilidades sociais e
promove justica social. Trata-se de politica publica alinhada aos
principios da eficiéncia, dignidade e protecao social, sem impor 6nus

desproporcional a Administragao Publica.

Diante do exposto, esta Comissdao de Defesa dos Direitos da Mulher
emite parecer FAVORAVEL a aprovaciao do Projeto de Lei
Ordinaria n° 43/2026 de autoria do Vereador Alcides Teixeira
Neto.

CONCLUSAO DA COMISSAO
Diante do exposto explicito nas consideracdes do relator, somos pela
APROVACAO do Projeto de Lei Ordinaria n® 43/2026, de autoria

do vereador Alcides Teixeira Neto.

Sala das Comissodes, 23 de marco de 2026.

Vereadora CIDA PEDROSA
Presidente

Péag. 5/6 - Parecer CDDM n° 9/2026 ao PLO n° 43/2026- Recebido em 31/03/2026 13:38:54. Esta é uma c6pia do original assinado digitalmente por MARIA APARECIDA PEDROSA BEZERRA e outro

Para validar visite https://e-processo.recife.pe.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3D68-FCD2-3688-24F8 L?ag ;_)m




e

3

<

o

o

i

i

)

y <

Ver. KARI SANTOS Ver. NATALIA DE MENUDO 2
Vice-Presidente 2
Relatora p

o

@)

w

o

<

Q

<

<

o

<

=

g

5

E

£

S

g

g

3

e

s

5

NJ)

g8

i

3

3

3

©

5

E

®

£

[}

3

8

5

o

g

9

T

3

5

>

[a)

S

Assinado digitalmente Assinado digitalmente 5
por MARIA APARECIDA por KARINA DA SILVA o
PEDROSA BEZERRA SANTOS &
Data: 30/03/2026 08:37 Data: 30/03/2026 17:29 ©
§

Para validar visite https://e-processo.recife.pe.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 3D68-FCD2-3688-24F8 L?ag =




		2026-03-30T11:37:53+0000


		2026-03-30T20:29:54+0000




