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ANEXQ Ill - DEMONSTRATIVOS ART. 45/LRF . .
DEMONSTRATIVO 2 - ALOCACAO DAS ACOES DE CONSERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

Em conformidade com o art. 45, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. R% 1,00
UNIDADE ORGAMENTARIA ACAO ORCAMENTARIA 2024 2025 2026
1401 — SECRETARIA DE 2131 - ADEQUACAO E MANUTENCAO
EDUCACAQ FISICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINg | 68155567 | 70.745.473 | 73.395.434
PLANEJAVENTO, CoSTADE | 2601 - MELHORIAE MANUTENCAO DAS
TRANSFORMAL%KO DIGITAL— | INSTALACOES DA PREFEITURADO RECIFE | B258.085 | 6495892 | 6739458
SEPLAGTD
3401 — SECRETARIA DE .
POLITICA URBANA E 2289 - GESTAO DO CONTROLE URBANO | 2840941 | 2948897 | 3.059.481
LICENCIAMENTO — SEPUL
2093 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAO
3801 — SECRETARIA DE ;
SEGURANGA CIDADA - SESEC |  DOS CENTROS COMUNITARIOS DA PAZ - 53.169 55.189 57.259
2617 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES
15193977 | 15.771.348 | 16362773
4301 - FUNDO MUNIGPALDE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUD
2724 - MANUTENCAO, DAREDE BASICADE | 5371005 | 2us1041 | 255426
SAUDE
5010 - AUTARQUIA DE i A
MANUTENCAO E LIMPEZA | 2723 ‘SK%E}G“ES‘E%%W@@&?&QOES 5313510 | 5515423 | 5720252
URBANA - EMLURB
5011 — AUTARQUIA DE i A
J 2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES
URBANIZAGAQ DO RECIFE ~ D UNIDADE ORCAMENTARIA 4327647 | 4492098 | 4660551
2519 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE
€ 721.457 748.872 776.955
5901 — FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
ASSISTENCIA SOCIAL ~FMAS [ 5755 Ap0j0 ADMINISTRATIVO AS ACOES 205 16 8
DA UNIDADE ORCAMENTARIA
6201 — FUNDACAQ DE 2309 - MANUTENCAOQ, RESTAURACAQ E
CULTURA CIDADE DO RECIFE | “PRESERVACAO DE EQUIPAMENTOS E 893.857 927.824 962.617
_FCCR BENS CULTURAIS
6409 — AUTARQUIA DE . i A
TRANSITO E TRANSPORTE | 2723 SK%E:&“ES‘E%%WE@&?&QOES 251.226 260.773 270.552
URBANO DO RECIFE - CTTU
6410 — AUTARQUIA DE
2543 - GERENCIAMENTO DOS MERCADOS,
SERVICOS URBANOS DO ! | 3600251 | 3746402 | 3.886.8%2
e R os FEIRAS E OUTROS ESPACOS PUBLICOS
TOTAL 109.990.803 | 114.170.454 | 118.451.846

Fonte: Secretaria de Plar ito, Gestdo e Transfi cdo Digital - SEPLAGTD

LEI MUNICIPAL n® 19.086, DE 30 DE JUNHO DE 2023.
Institui e disciplina o Programa Municipal Educacdo para Todos — NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

CARITULO |
DAS DISPOSICOES PREMILINARES

Art. 1° Fica instituide o Programa Municipal Educacio para Todos — NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, a ser executado pelo
Municipio do Recife, sob a gestdo da Secretaria de Trabalho & Qualificacdo Profissional, com a finalidade de conceder bolsas de estudos
integrais para cursos de nivel superior & técnico, nas modalidades presencial e de ensino & distancia, autorizados pelo Ministério da
Educacio, participantes do Sistema Estadual de Educacio ou ainda em funcicnamento mediante regime de colaboracdo entre os
estados da federacio, conforme disposto no artigo 211 da Constituicio Federal Brasileira e artigo 8° da Lei Federal n® 9.394, d= 20 de
dezembro de 1996, oferecidos por instituicBes de ensino estabelecidas no Municipio do Recife.

§1° Para fins da presente lei, consideram-se as seguintes definices:

| — Bolsa de estudo: os valores referentes as semestralidades ou anuidades escolares fixadas com base na Lei Federal n® 9.870, de 23
de novembro de 1999;

Il — Curzo de nivel superior: os cursos de graduacdo conforme definido na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Il - Curso de nivel técnico: educacio profissional técnica de nivel médio na forma de subsequente, conforme definido na Lei Federal n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

IV - Bolsista: estudante que venha a ser beneficiado no dmbito do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE.

§2° Excluem-se do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE os cursos e programas de pds-graduacdo, compresndendo programas de
mestrade & doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacéo.

Art. 2° As normas gerais de execucdo do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE serfo disciplinadas em ato do Poder Executivo, que
deverd prever.

| - Normas relativas ao atendimento ao estudante;

Il - Obrigactes dos estudantes e das instituicdes;

Il - Regras para selecio de estudantes, inclusive a andlise dos resultados e perfil socio econdmico do ENEM, e de ades3o das
instituicdes mantenadoras;

IV - Formas e condicBes para a concessdo das bolsas, comprovacio da oferta pelas
instituicbes e participacdo dos estudantes nos cursos;

V - Normas de transferéncia de curso ou instituico, suspens3o tempordria ou permanente da matricula do estudante;

VI - Exigéncias de qualidade académica das instituictes de ensino, aferidas por sistema de avaliacio nacional & indicadores especificos
da educacdo profissional;

VII - Mecanismo de monitoramento & acompanhamento das bolsas contratadas junto s instituicbes, do atendimento dos beneficidrios
em relacdo ao seu desempenho académico e outros requisitos; &

VIII - normas de transparéncia, acesso a informacio, publicidade e divulgacdo relativas & concessdo das bolsas de estudo.

CAPITULO Il
DAS BOLSAS

Secao |
Dos requisitos para participacéo e selecao dos Bolsistas

Art. 3° As bolsas de estudos serfio concedidas a estudantes que atendam, cumulativaments, aos seguintes requisitos:
| - Ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em instituicBes privadas na condicdo de bolsista integral;
Il - Ter realizado Exame Macional do Ensino Médio - ENEM no ano anterior ao do lancamento do Edital de Selecio do candidato;

Il - Ser residente no Municipio do Recife por, no minimo, 03 (trés) anos, contados da data de inscricio do Programa, mediante
comprovacao;

IV - N&o possuir diploma de graduaco nem se encontrar matriculade em curso de ensino superior;

V — Nao ter sido contemplado anteriorments por programas de concess3o de bolsa ou financiamento estudantil nas esferas federal,
estaduais ou municipais, incluindo PROUNI Recife.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, ficam dispensados do atendimanto ao disposto neste artigo os professores da rede municipal de
ensino, conforme o art. 4° desta Lei.

Art. 4° O Programa Municipal Educacio para Todos - NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE serd estendido aos professores da rede
plblica de ensino do Municipio de Recife, para os cursos de licenciatura, normal superior e pedagogia, destinados a formacio do
magistério da educacio basica, independentemente da renda familiar per capita, respeitando os seguintes requisitos:

I - O nimero de bensficidrios professores da rede plblica de ensino ndo excederd a 20% (vinte por cento) do total de beneficiarios do
NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE;

Il - Ter mais de cinco anos para adquirir o direito & aposentadoria.

Art. 5° O Poder Executivo disponibilizard, anualmente, o nimero total de bolsas integrais a serem ofertadas no NOVO PROUNI E
PROTEC RECIFE, indicando os cursos e os valores das bolsas.

Art. 6° A guantidade de bolsas de estudos a serem concedidas no dmbito do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE estard limitada a
disponibilidade ds recursos constante nas acbes orcamentarias designadas para o Programa, nos termos da Lei Orcamentdria Anual - LOA.

Secao Il

Requisitos de Priorizacéo e Cotas

Art. 7° O Edital de selecdo de bolsistas devera priorizar os candidatos inscritos ou que comprovem ser membros de nicleo familiar que
esteja inscrito no Cadastro Unico do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo Art. 6°-F da Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993, com renda familiar de até 3 (trés) salarios minimes ou até 0,5 (meio) saldrio minimo per capita, obedecando as regras a serem
definidas em Edital.

§1° Na hipdtese do ndo preenchimento do ndmero total de bolsas de estudos disponibilizadas pelo Programa aos candidatos priorizados
na forma do caput deste artigo, as vagas restantes poderdo ser concedidas aos candidatos que comprovem renda familiar per capita
de até 2 (dois) saldrios minimos.

§ 2° Devera ser considerada a nota do ENEM como critério de classificacio dos candidatos, a ser regulamentado em edital.

Art. 8° Serd reservado o total de 30% (trinta por cento) de todas as vagas por edital no dmbito do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE
para os seguintes grupos, observados os percentuais a seguir:

| — 10% para pessoas com deficiéncia conforme o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015);
Il - 10% para pessoas pretas e pardas, observado o requisito de autodeclaracéo;

Il — 10% para mulheres em situaco de vulnerabilidade socioecondmica, ou seja, a que se encontra em condicio de fragilidade
econdmica e risco social, com pouco ou nenhum acesso aos dirsitos sociais & moradia, alimentacio, salde, educacio, assisténcia
social e ao trabalho, e ainda mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar, ou seja, a que foi submetida a qualquer acdo ou
omissdo baseada no género que possa lhe causar morte, les8o, sofrfimento fisico, sexual ou psicolégico & dano meral ou patrimonial,
nos termos da Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

Paragrafo Gnico. Para fins de comprovacio das situacBes descritas no inciso |, Il & 1ll deste artigo, devera ser apresentada pelo
candidato prova documental que justifique o direito a cota.

Art. 9° Cabera 3 instituicdo de ensino garantir as condicBes de acessibilidade & participacio plena no ambiente educacional, tais como
adequacdo de equipamentos, de materiais pedagdgicos, de curriculos & de estrutura fisica, sendo essa condicdo imprescindivel para
sua continuidade no Programa.

Art. 10. A manutencio da bolsa pelo beneficidrio dependera do cumprimento de requisitos de desempenho académico estabelecidos
pelo Poder Executivo, observado o prazo maximo para a conclus&o do curso de graduacdo, cursos tecndlogos de nivel superior e cursos
técnicos, nas modalidades presencial & de ensino & distancia.

Secao Il
Dos critérios de participacio das instituicbes de ensino

Art. 11. Podera aderir ac NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE qualquer instituicio de ensino desde que observados os seguintes requisitos:
| - Estar em dia com o recolhimento de todos os tributos municipais;

Il - Ser devidamente credenciada pelo MEC, ou participante do Sistema Estadual de Educacio ou ainda em funcionamento mediante
regime de colaboracdo entre os estados da federacio, conforme disposto no artigo 211 da Constituicio Federal Brasileira e artigo 8° da
Lei Federal n® 9.394, d= 20 de dezembro de 1996;

Il - Atender a todas as exigéncias legais de funcionamento estabelecidas na legislacdo prépria.

Art. 12. As instituicdes de ensino que desejarem ofertar vagas para o NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE deverdo participar de
processo de chamamento publico a ser lancado periodicamente.

§1° O perfil das vagas a serem ofertadas em processo de chamamento plblico sera indicado de acordo com as dreas de conhecimento
definidas pelo Conselho MNacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPg.

§ 2° A selecio das instituicBes de ensino e sua respectiva quantidade de vagas devera considerar os critérios econdmico & de qualidade
do ensino, entre outros, nos termos do regulamento.

§ 3° As vagas deverdo ser classificadas de acordo com a nota da qualidade de ensino, atribuida pelo Ministério da Educacio — MEC
aos cursos ofertados.

Art. 13. A adesdo ao NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE pelas instituiches de ensino devera observar os seguintes requisitos:
| - Assinatura de Termo de Adeséo;
Il - Habilitac&o perante a Secretaria de Trabalho e Qualificacio Profissional;

Il - Atendimento acs indices de qualidade académica e a outros requisitos estabelecidos em ato da Secretaria de Trabalho e
Qualificacdo Profissional;

IV - Garantia do acesso a infraestrutura educativa, recreativa, esportiva & cultural aos bolsistas beneficidrios do NOVO PROUNI E
PROTEC RECIFE.

Art. 14. O Termo de Adesdo do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE serd disponibilizado pela Secretaria do Trabalho e Qualificacio
profissional, nos termos previstos no Edital de chamamento publico.

§1° Avigéncia dos Termos de Ades&o a serem celebrados entre o Poder Publico e as instituicBes de ensino, estara atrelada a duracio
de cada curso a ser ofertado.

§ 2° Adendincia do Termo de Adesdo, por iniciativa da insfituic3o de ensino superior, ndo implicara dnus para o Poder Publico nem prejuizo
para o bolsista beneficiado pelo NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, que gozara do beneficio concedido até a conclus&o do curso.

Art. 15. O valor das bolsas do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE sera transferido & instituicio de ensino através da concessdo de

subsidio financeiro. .
N CAPITULO Il
DO COMITE GESTOR DO NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE

Art. 16. Fica instituido o Comité Gestor do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, com a atribuicio de analisar preliminarmente as
propostas de adeséo ao NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE e, se admissiveis, preparar o processo administrativo para decisdo da
Secretaria de Trabalho & Qualificacdo Profissional, bem como acompanhar o desenvolvimento do Programa.

Art. 17. O Comité Gestor serd composto por 05 (cinco) membros, assim designados:

I - 01 (um) representante da Secretaria de Trabalho e Qualificacéo Profissional (presidente);

Il - 01 {um) representante da Secretaria de Educacio;

Il - 01 (um) representante da Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformac&o Digital;

IV - 01 (um) representante do Sindicato das Instituicbes Privadas de Ensino Superior do Estado de Pernambuco - SIESPE;

V - 01 (um) representante do movimento estudantil Unido Nacional dos Estudantes (UNE).

Art. 18. Compete também ao Comité Gestor:

I - Verificar o cumprimento pela instituicio de ensino de termo de ades&o homologade, nos termos dispostos em Regulamento;

Il - Acompanhar, em cada ano letivo, o credenciamento das instituicbes de ensino ao NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, assegurando
a oferta de vagas estabelecida em edital;

Il - Acompanhar, em cada ano letivo, a selecdo dos candidatos no NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, assegurando o preenchimento
das vagas estabelecida em edital;

IV - Propor & Secretaria de Trabalho & Qualificacio Profissional a desvinculacio da instituicio ac NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE,
quando for o caso;

V - Qutras atividades que venham a ser atribuida por regulamento.

CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Os valores das bolsas de estudo concedidas correspondem ao custo total do curse por estudante, incluidos os valores das
mensalidades & os encargos, bem como os descontos condicionais ou incondicionais, vedada a cobranca direta aos estudantes de taxas
de matricula, custeio de material didatico ou qualquer outro valor pela prestacéo do servico.

§ 1° O Poder Executivo dispord sobre normas relativas ao atendimente ao aluno, as transferéncias e & prestacio de contas no dmbito
do NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE.
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§ 2° O custeio de material didatico referido no caput & exclusivamente aguele incluido nas mensalidades do curso.

§ 3° A Secretaria de Trabalho e Qualificacdo Profissional avaliara a eficiéncia, eficacia e efetividade da aplicacao de recursos voltados
a concesséo das bolsas de estudo.

§ 4° As mantenedoras das instituicbes de ensino disponibilizarfe & Secretaria de Trabalho & Qualificacio Profissional informac@es sobre
os beneficidrios da bolsa de estudo concedidas para fins da avaliacio de que trata o §3°, nos termos da legislacio vigente, observado
o direito a intimidade e a vida privada do cidad&o.

§ 5° Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera denunciar & Secretaria de Trabalho e Qualificacio Profissional, ao Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco e aos drgdos de controle interno do Poder Executivo irregularidades identificadas na execucdo do NOVO
PROUNI E PROTEC RECIFE.

Art. 20. O descumprimento das cbrigac@es assumidas no termo de ades3o, sujeita a instituicBo de ensino as seguintes penalidades:
| - Adverténcia;

Il - Impossibilidade de nova ades3o por até 05 (cinco) anos &, no caso de reincidéncia, impossibilidade permanente de ades3o, sem
prejuizo para os estudantes ja beneficiados.

§ 1° Az penalidades previstas no caput deste artigo serdo aplicadas pela Secretaria de Trabalho e Qualificacdo Profissional, nos termos
do disposto em regulamento, apds a instauracio de procedimento administrativo, assegurados o contraditorio & ampla defesa.

§ 2° As penalidades previstas no caput deste artigo ndo poderfio ser aplicadas quando o descumprimento das obrigactes assumidas
ze der em face de razbes a que a instituicio ndo deu causa.

Art. 21. O Programa Municipal Educacio para Todos - NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE estabelece novo formate de financiamento
para a oferta de vagas pelas instituicies de ensino, passando a considerar, a partir da vigéncia desta lei, a contratacéo da vaga através
de subsidio financeiro, substituindo 0 método de incentivos fiscais previsto na Lei Municipal n® 18.113, de 12 de jansiro de 2015.

Art. 22, As instituicbes de ensino superior que gozam dos beneficios fiscais pravistos na Lei Municipal n® 18.113, de 12 de janeiro de
2015, deverdo migrar para o NOVO PROUNI E PROTEC RECIFE, sendo-lhes assegurada a manutenciio dos beneficios fiscais
dispostos no art. 8° da referida Lei, de acordo com as regras de transicdo contidas no Art. 23 desta Lei.

Art. 23. O incentivo fiscal do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSAN incidente na prestacio de servicos enquadrados
no Art. 8° da Lei Municipal n® 18.113, de 12 janeiro de 2015, sera encerrado de acordo com a seguinte regra de transicéo:

| — A partir de junho do ano 2023, a aliquota sera de 2,375%;

Il — A partir de dezembro do ane 2023, a aliquota serd de 2,750%;
Il — A partir de junho do ano 2024, a aliquota sera de 3,125%);

IV — A partir de dezembro do ano 2024, a aliquota sera de 3,500%;
V — A partir de junho do ano 2025, a aliquota serd de 3,875%;

VI - A partir de dezembro do ano 2025, a aliquota serd de 4,250%;
VIl — A partir de junho do ano 2026, a aliquota serd de 4,625%;
VIl — A partir de dezembro do ano 2026, a aliquota serd de 5%.

Art. 24, Finda a vigéncia da regra de transicdo ou na hipdtese de desvinculaciio da instituicio do PROGRAMA MUNICIPAL
UNIVERSIDADE PARA TODOS — PROUNI RECIFE (instituido pela Lei Municipal n® 18.113, de 12 janeiro de 2015) serd restabelecida
a aliquota de 5% (cinco) por cento, conforme disposto no Art. 116 da Lei Municipal n® 15.563, de dezembro de 1991, para a atividade.

§ 1° Na hipdtese de desvinculacio da instituicio do PROGRAMA MUNICIPAL UNIVERSIDADE PARA TODOS — PROUNI RECIFE
(instituido pela Lei Municipal n® 18.113, de 12 janeiro de 2015), ficam assegurado todos os direitos do estudante beneficiado até a
conclusdo do curso.

§ 2° Na hipotese de desvinculacio antes do fim das regras de transicio previstas nesta Lei, a insfituicdo estara sujeita a restituir aos
cofres publicos os valores recolhidos a menor a titulo de ISSAN, durante a vigéncia do termo de adeszo.

Art. 25. O Poder Executivo dara, anualmente, ampla publicidade dos resultados do Programa.

Art. 26. Fica revogada a Lei Municipal n® 18.113, de 12 de janeiro de 2015, mantidas as bolsas até conclusio do curso dos estudantes
ja beneficiados.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgo.

Recife, 30, de junho de 2023; 486 anos da fundacdo do Recife, 206 anos da Revolugco Republicana Constitucionalista de 1817 e
200 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N°20/2023 DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

DECRETO N*° 36.729 DE 30 DE JUNHO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispdem os artigos 5° & 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDACAC DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR o crédito suplementar de R$
1.700.000,00 (um milh&o, sstecentos mil reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s)
dotacfio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

6200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR
6201.13.392.1.211.2.579 - Promocio de Eventos e Festividades Culturais & Tradicionais

3.3.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.700.000,00

Total 1.700.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Puablica Intema

4.6.90.71 - 0500 - Principal da Divida Contratual Resgatado 1.700.000,00

Total 1.700.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia 0til subsequente.
Recife, 30 de junho de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 36.730 DE 30 DE JUNHO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgédnica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispdem os artigos 5° & 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022 Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) AUTARQUIA DE URBANIZACAQ DO RECIFE - URB RECIFE o crédito suplementar de R$
25.625.897,74 (vinte e cinco milhes, seiscentos e vinte e cinco mil, ojtocentos e noventa e sete reais e setenta e quatro centavos), para
atender despesas ds investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAQ DQ RECIFE - URB RECIFE
5011.15.451.1.303.1.574 - Urbanizac3o de Areas de Risco
4.4.90.51 - 0780 - Obras e Instalactes

Total

25.625.897,74
25.625.897,74

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, s@o provenientes de recursos disponiveis
nio previstos na Lei Orcamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964, de acordo com a
classificacio a seguir:

RECURSOS DO TESOURC - EMR$

1500 - SECRETARIA DE FINAN .

1501 - SECRETARIA DE FINAN - ADMINISTRACAQ DIRETA

2000.00.0.0 - RECEITAS DE CARITAL .

2.1.2.2.01.0.1 - 0780 - OPERACOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO EXTERNO - PRINCIPAL

Total

25.625.897,74
25.625.897,74

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 30 de junho de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N 36.731 DE 30 DE JUNHO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispdem os artigos 5° & 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA . .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAQ DIRETA o crédito suplementar de R$
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), para atender despesas operacionais & de investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EMR$

1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ .
1401 - SECRETARIA DE EDUCACAOD - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.365.1.247 1.036 - Expansdo da Rede Fisica do Ensino Infantil

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 5.000.000,00
1401.12.361.1.207.1.043 - Expansdo da Rede Fisica do Ensino Fundamental

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 5.000.000,00
1401.12.361.1.206.2.125 - Implantaco & Manutencio do Quadro Tecnoldgico Nas Unidades Educacionais

3.3.91.93 - 0500 - Indenizaches & Restituictes 3.000.000,00
1401.12.361.1.249.2 178 - Universalizacdo e Qualificacdo do Ensino Fundamental

3.3.90.37 - 0500 - Locacdo de Mao-de-obra 2.000.000,00
1401.12.365.1.247 2179 - Ampliacio & Desenvolvimento da Educacdo Infantil

3.3.90.37 - 0500 - Locacdo d= Mao-de-obra 5.000.000,00
Total 20.000.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Publica Intema
4.6.90.71 - 0500 - Principal da Divida Contratual Resgatado

Total

20.000.000,00
20.000.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 30 de junho de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N*° 36.732 DE 30 DE JUNHO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispdem os artigos 5° & 6° da Lei N® 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA: . .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL - ADMINISTRACAO DIRETA o crédito
suplementar de RS 8.304.000,00 (oito milhdes, trezentos & quatro mil reais), para atender despesas operacionais e de investimentos,
destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EMR$

2500 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAQ SOCIAL .

2501 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAQ SOCIAL - ADMINISTRACAO DIRETA
2501.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentaria

3.3.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

3400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO .

3401 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRACAO DIRETA
3401.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentdria

4.4.50.52 - 0500 - Equipamentos & Material Permanente

65400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

6402 - FUNDO DE LICENCIAMENTO E CONTROLE URBANO

6402.15.451.1.310.2.841 - Gestdo do Licenciamento e Controle Urbano

3.3.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 130.000,00

Total 8.304.000,00

8.116.000,00

58.000,00



