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LEI MUNICIPAL N° 19.178, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispbe sobre a recepcao local e & aplicabilidade do artigo 3°, IX da Declaracio de Direitos de Liberdade Econdmica, prevista na Lei
Federal n® 13.874, de 20 de setembro de 2019, no dmbito do Municipio do Recife.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aplicar o disposto no artigo 3° Xl da Declaracio de Direitos de Liberdade
Econdmica, prevista na Lei Federal n® 13.874, de 20 de setembro de 2019, acs processos administrativos destinados 3 andlise e

concessdo de Alvard de Localizacdo e Funcionamento, nos termos e condices a serem estabelecidos em regulamento especifico.

Art. 2° O prazo maximo para a andlise de que trata o artigo 3°, IX do diploma referido no artigo anterior serd definido pelo Poder
Executive Municipal, levando-se em consideracio a complexidade envolvida na analise ndo podendo ser inferior a 90 (noventa) dias.

Art. 3° A aprovacio tacita de que trata essa lei ndo se aplica:

| - quando a titularidade da solicitacéo, ainda que a titulo de representacdo, seja agente publico ou de seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3° (terceiro) grau, dirigida a autoridade administrativa ou
politica do proprio drgéo ou entidade da administracio piblica em que desenvolva suas atividades funcionais;

Il — ao licenciamento ambiental municipal.

Art. 4° O decurso do prazo de que trata o artigo 2° ndo devera impedir as acBes regulares dos drgdos fiscalizadores municipais visando
a adequacdo ou o encerramento de atividades contrarias ao disposto em lei e regulamento, assim como a aplicacio das penalidades
cabiveis pelo funcionamento irregular.

Art. 5° O regulamento a ser editado deverd observar ainda, no que couber, o disposto no § 6° do artigo 3°, Xl da Lei Federal n” 13.874,
de 20 de setembro de 2019,

Art. 6° O prazo para regulamentacio da presente lei sera de 180 dias.
Art. 7° Essa lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Recife, 29, de dezembro de 2023; 486 anos da fundacio do Recife, 206 anos da Revolucio Republicana Constitucionalista de 1817
& 201 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N° 67/2023, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

LEI MUNICIPAL N° 19.179, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
Estabelece medidas para unificacdo e racionalizacdo dos processos de licenciamento no dmbito da Administracio Publica Municipal e
cria 0 Comité de Licenciamento Unificado.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° No licenciamento de atividades econdmicas no Municipio do Recife a Administracdo Pubica Municipal adotara tratamento
isondmico e uniforme quanto ao cumprimente dos critérios de liberaclo, respeitadas as especificidades contidas em lei & regulamento
para cada tipo de ato, de forma a evitar conflitos interpretativos e sobreposicbes desnecessarias de exigéncias.

Art. 2° A estipulacdo das exigéncias para aprovactes ou liberacBes de atividades obedecera a critérios uniformes evitando-se a
solicitaciio de medidas, sejam elas instrutérias, mitigatorias ou compensatdrias que ndo encontrem justificativa no impacto efetivamente
gerado pela atividade a ser licenciada, observando-se o disposto no artigo 3° XI da Lei Federal 13.874 de 20 de setembro de 2019.
Art. 3° Fica instituido o Comité de Licenciamento Unificado na Prefeitura da Cidade do Recife, o qual:

| - Serd coordenado pelo drgdo a gquem cabe a implementacdo da politica e do licenciamento urbano;

Il - Sera composto pelos drgdos responsaveis pelos processos de licenciamento ambiental, urbanistico e sanitario do municipio, bem
como pelo drgdo responsavel pelos processos sobre gestdo de residuos e pavimentacio;

Il - Terda como objetive promover a unificacdo dos diferentes processos e procedimentos do licenciamento municipal para o
aprimoramento do servico plblico na aprovacdo de atividades econdmicas e empreendimentos no municipio;

IV - Tera como atribuices coordenar os diferentes drgios para atendimento dos requisitos de cada processo, a unificaciio do
licenciamento e a automacéo e manutencio dos seus sistemas, respeitadas as especificidades das legislactes proprias.

§ 1° As diretrizes & os componentes do Comité de Licenciamento Unificado, previstos respectivamente nos incisos | e Il do caput deste
artigo, assim como o seu funcionamento, deverdo ser dispostos em Decreto do Poder Executivo.

§ 2° As atribuictes do Comité de Licenciamento Unificado dispostas no inciso |V do caput deste artigo poderdo ser complementadas em
Decreto do Poder Executivo, sem prejuizo do disposto em legislacio especifica & em consondncia com os principios da politica urbana
estabelecida no Plano Diretor.

Art. 4° O Poder Executivo podera realizar adequacbes em sua estrutura administrativa para efetiva estruturacio do Comité de
Licenciamento Unificado e cumprimento de seus objetivos, garantidas as respectivas competéncias, atribuicies dos cargos e
preservacdo do acervo documental e patrimonial dos processos envolvidos no licenciamento.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Recife, 29, de dezembro de 2023; 486 anos da fundacio do Recife, 206 anos da Revolucio Republicana Constitucionalista de 1817
& 201 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N° 69/2023, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

LEI MUNICIPAL N° 19.180 , DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
Altera o zoneamento da cidade, instituindo, com fundamento nos art. 65, inciso I, e artigos 72 e 79 da Lei Complementar n® 2 de 23 de
abril de 2021, Zona Especial de Interesse Social 2 - ZEIS 2.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituida como Zona Especial de interesse social 2 - ZEIS 2 a seguinte drea:

| - Area denominada como conjunto Habitacional Beira Rio Torre, localizado na Rua José de Holanda, n® 1000, no bairro da Torre, nesta
cidade do Recife, limitando-se pela frente com Rua José de Holanda; pelo lado direito com campo de Futebol/praca Publica e Rua
Anténio de Padua M. Fernandes; pelo lado esquerdo com Rua Eliezer Olimpio de Moura e pelos fundos com Rua Jornalista Luiz Teixeira.
Art. 2° O conjunto habitacional de que trata a presente lei estd delimitado da seguinte forma:

I - conjunto Habitacional Beira Rio Torre delimitado nos memoriais descritivos presentes no Anexo |, com coordenadas georreferenciadas
ao Sistera Geodésico Brasileiro & repr tadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central 39 WGr, fuso 255, de acordo

com o datum SIRGAS 2000. Todas as distincias, dreas e perimetros foram calculades no plano de projecio UTM e estdo
demonstradas em plantas, constantes do Anexo Il

Art. 3° A drea referida no artigo anterior foi destinada a empreendimento habitacional ja edificado pelo Poder Plblico Municipal, tendo
como beneficidrias familias de baixa renda.

Art. 4° A drea citada nos artigos 1° e 2° se constitui como nicleo urbano informal conselidado, conforme previs&o do inciso Il do art. 11
e foi regularizado como Conjunto Habitacional, conforme art. 59, ambos da Lei Federal n® 13.465 de 2017.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Recife, 29, de dezembro de 2023; 486 anos da fundacio do Recife, 206 anos da Revolucio Republicana Constitucionalista de 1817
& 201 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N° 49/2023, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

ANEXO |

MEMORIAL DESCRITIVO

CONJUNTO HABITACIONAL BEIRA RIO TORRE

ENDERECO: Rua José de Holanda, n® 1000, bairro da Torre, Recife — PE
AREA: 8.744 45m*

PERIMETRO: 409,45m

IDENTIFICACAO DO PERIMETRO:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no Ponto L1, definido pelas coordenadas E: 289213.9924 e N: 9110181.9878 e distancia de
92,86m até o Ponto L2, definido pelas coordenadas E: 289152 7726 e N: 9110121.5066 e distdncia de 67,40m até o Ponto L3, definido
pelas coordenadas E: 289122.5203 e N: 9110176.1139 e distincia de 23,89m até o Ponto L4, definido pelas coordenadas E:
289142 2741 e N: 9110186.1151 e distincia de 73,97m até o Ponto L5, definido pelas coordenadas E: 2891429953 e N: 9110254.1353
e distdncia de 43,32m até o Ponto L6, definido pelas coordenadas E: 289178.0571 e N: 9110271.8352 e distancia de 108,01m até o
Ponto L1, encerrando um perimetro de 409,45m. A drea correspondente ao perimetro acima descrito totaliza 8.744,45m*.

Todas as coordenadas aqui descritas estéo g ferenciadas ao S Geodésico Brasileiro & enconfram-se representadas no
Sisterna UTM, referenciadas ao Meridiano Central 33 WGr, fuso 255, tendo como datum o SIRGAS 2000. Todas as distincias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecio UTM.

ANEXO Il

PLANTA GEORREFERENCIADA
CONJUNTO HABITACIONAL BEIRA RIO TORRE

—————

LEI MUNICIPAL N° 19.181, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispde sobre a reserva de vagas nos concursos plblicos e selecbes simplificadas no dmbito da Administracdo Plblica Municipal Direta
e Indireta.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO | )
DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E INDIGENAS

Art. 1° Ficam reservadas aos negros (pretos e pardosr) e indigenas 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos pablicos
para provimento de cargos e empregos publicos efetivos, bem como para os processos seletivos simplificades para contratacdo
temporaria para atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse piblico, realizados pelos érgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal.

§ 1° Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas para o cargo, emprego ou contrato temporario for igual
ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipétese de quantitativo fracionado para o ndmero de vagas reservadas aos candidatos negros e indigenas, esse serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, no caso de fracio igual ou maior que 0,7 (sete décimos), ou diminuido para
nimero inteiro imediatamente inferior, no caso de fracdo menor que 0,7 (sete décimos).

§ 3° Areserva de vagas a candidatos negros e indigenas deve constar expressamente dos editais dos concursos publicos ou seleces
simplificadas a que se aplica esta lei, que especificardo o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo, emprego publico
ou funcio oferecidos.

§ 4° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indigenas concorrerdo concomitantemente 3s vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no concurso ou selecio simplificada.

§ 5° Os candidatos negros e indigenas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concomréncia ndo sero computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 6° Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
ou indigena posteriormente classificado.

§ 7° Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros ou indiﬁenas aprovados para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo reverlidas para a ampla concorréncia e sdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacio.

Art. 2° Podem concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e indigenas aqueles que se autodeclararem pretos, pardos ou
indigenas no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 3° A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo das pessoas negras serd realizada por uma comiss3o de heteroidentificacdo
designada para tal fim, com competéncia deliberativa.

§ 1° Serdo considerados pela comissio de heteroidentificacio apenas os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serfio verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato, salvo em caso de impadimento por forca de norma legal vigente.

§ 2° A comiss3o designada para a verificacio da veracidade da autodeclaraco das pessoas negras deve ter seus membros distribuidos
por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

37 Na hipdtese de constatacio de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito
a anulacio da sua posse, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sances cabiveis.

§4° Excepcionalmente, nos editais de selecio plblica simplificada destinados a contratacBes temporarias, poderd ser previsto
procedimento simplificado para fins de aplicacio da reserva de vagas disciplinada no presente Capitulo, observados os principios que
regem a Administracio Publica.

Art. 4° A verificacio da veracidade da autodeclaraciio das pessoas indigenas sera realizada através do Termo de Autodeclaracio de
Identidade Indigena - TADII, acompanhado do Registro de Nascimento Indigena - RANI elou Carta de Recomendac#o, emitida por
lideranca indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido, ou personalidade indigena de reputacéo publica reconhecida ou drgdo
indigenista ou associacdo indigena ou ainda organizacdo da sociedade civil indigena urbanizada de reputacdo publica reconhecida.

Art. 5° O procedimento de heteroidentificacdo de candidatos negros e o reconhecimento da autodeclaracdo das pessoas indigenas
previstos, respectivamente, nos arts. 3° e 4° desta Lei, se submetem aos seguintes principios e diretrizes:

| - respeito & dignidade da pessoa humana;

Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;
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Il - garantia de padronizacéo e de igualdade de tratamento entre os candidatos no mesmo concurso publico ou selecéo;
IV - garantia da publicidade e do confrole social, resguardadas as hipéteses de sigilo;
V - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administracio plblica; e
VI - garantia da efetividade da aco afirmativa de reserva de vagas a candidatos negros e indigenas nos concursos plblicos e selecies simplificadas.
CAPITULOII i
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD
Art. 6° As Pessoas com Deficiéncia - PcD ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos e empregos publicos efetivos, bem como para os processos seletives simplificados para contratacio temporaria
para atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, realizados pelos érgdos e entidades da Administracgo Direta

e Indireta dos Poderes Executivo & Legislativo Municipal.

§1° Caso a aplicacio do percentual de que trata o caput resulte em nimero fracionado, esse deverd ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para o cargo/emprego/funcéo.

§2° Areserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia - PcD deve constar expressamente dos editais dos concursos pablicos ou selecties
simplificadas a que se aplica esta lei, que especificardio o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo, emprego publico
ou funcio oferecidos.

§3° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia - PcD concorrerdio concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no concurso ou selecdo simplificada.

§4° Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§5° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada & Pessoa com Deficiéncia - PcD, a vaga serd preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

§6° Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanascentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacio.

Art. 7° Poderdo concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD os candidatos que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas.

§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, & a sua compatibilidade com o exercicio das atribuictes, sera biopsicossocial, realizada por comissdo
multiprofissional & interdisciplinar, & considerara:

| - os impedimentos nas funcies e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

Il - a limitacio no desempenho de atividades; e

IV - a restrico de participaco.

§ 2° O Poder Executivo regulamentard, no que couber, os pardmetros para enquadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia
- PcD, bem como as condices minimas para compatibilizacdo da deficiéncia com o exercicio das atribuictes.

§ 3° Enquanto a norma de que trata o § 2° deste artigo ndo for editada, serdo utilizados os pardmetros previstos nas normas federais
sobre o tema.
CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° Os candidatos beneficiarios das reservas de vagas instituidas por esta Lei participardo de concurso publico ou de processo
seletivo simplificado em igualdade de condicBes com os demais candidatos no que diz respeito:

| - ao contelido das provas;

Il - & avaliacio e aos critérios de aprovacéo;

Il - ao horério e ao local de aplicacio das provas; e

IV - & nota minima exigida para os demais candidatos.

Paragrafo Unico. As bancas examinadoras dos concursos publicos e selecBes simplificadas promovidos pelo Municipio do Recife
deverdo assegurar as pessoas com Deficiéncia - PcD, com dislexia efou transtorno de aprendizagem, efou déficit de atencdo e
hiperatividade (TDAH) efou do espectro autista (TEA) as adaptacbes necessarias a realizacdo das provas e cursos de formacio, de

acordo com os seus impedimentos e limitacbes, observado o principio da razoabilidade.

Art. 9° Anomeacio de candidatos aprovados nas vagas reservadas previstas no edital do certame e nas que visrem a surgir respeitara
a seguinte ordem e proporcionalidade:

| - aprovados na lista de candidatos negros e indigenas:

a) o trés primeiros aprovados serdo nomeados na 3%, 6% e 9° vagas, respectivamente;

b) o quarto, o quinto & o sexto aprovadoes serio nomeados na 138, 16% & 19® vagas, respectivamente, & assim sucessivamente.

Il — aprovados na lista de Pessoas com Deficiéncia:

a) o primeiro aprovado serd nomeado na 5° vaga;

b) o segundo aprovado serd nomeado na 11% vaga;

c) o terceiro aprovado serd nomeado na 21% vaga, & assim sucessivamente.

Art. 10. Areserva de vagas para candidatos negros e indigenas prevista nesta Lei vigorara por 10 (dez) anos, devendo a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas, ou drgdo que venha a substitui-la em suas atribuictes,
promover o acompanhamento permanente dos seus resultados e produzir relatério a cada 02 (dois) anos.

Paragrafo tnico. No primeiro trimestre do Gltimo ano de vigéncia da reserva de vagas para negros e indigenas prevista nesta Lei, a
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas, ou outro érgo que venha a substitui-la

em suas atribuicbes, enviard ao Prefeito e & Cdmara Municipal relatério final sobre os resultados alcancados.

Art. 11. O disposto nesta Lei ndo se aplicard acs concursos publicos e selecBes simplificadas cujos editais tenham sido publicados antes
da sua entrada em vigor.

Art. 12. Revoga-se a Lei Municipal n® 15.742, de 11 de janeiro de 1993, que permanecera aplicavel aos concursos publicos e selecies
simplificadas cujos editais tenham sido publicados antes da entrada em vigor desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Recife, 29, de dezembro de 2023; 486 anos da fundacio do Recife, 206 anos da Revolucio Republicana Constitucionalista de 1817
& 201 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N° 62/2023, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

DECRETO N*® 37.368 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023

Autoriza a Regularizacdo Fundiaria Urbana de Interesse Social (REURB-S) do Nucleo Urbano Informal Consolidado caracterizado pela
Zona Especial de Interesse Social — ZEIS ENTRA APULSO, por meio de procedimento a ser instaurado pela Secretaria de Politica
Urbana e Licenciamento — SEPUL, nos termos dos artigos 13, inciso |, 23, 24, 25 e 32 da Lei Federal n® 13.465/2017.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelos Artigos 6°, inciso XI; 54, inciso V1 e 103, inciso [V, todos
da Lei Orgdnica do Municipio do Recife, com fundamento nos Artigos 6° e 182 da Constituicio Federal, nas disposicies constantes na
Lei Federal n® 10.257/2001 — Estatuto da Cidade - e no teor normativo da Lei Federal n® 13.465/2017, e;

CONSIDERANDO a edicio da Lei Federal n® 13.465/2017, que estabelece as nomas e procedimentos para implementar a
regularizacdo fundiaria dos nucleos urbanos informais;

CONSIDERANDO os principios do PREZEIS, constantes na Lei Municipal n® 16.113/1995;

CONSIDERANDO a relevancia do direito social 8 moradia como meio para estabelecer o pleno desenvolvimento das funces sociais
da cidade e da propriedade urbana, inclusive contemplado nos Artigos 1°, §2°, e 3° §1° do Plano Diretor do Municipio do Recife (Lei
Complementar n® 02/2021).

DECRETA

Art. 1° Fica autorizada, com fundamento nos artigos 13, inciso |, & 32 da Lei Federal n® 13.465/17, a instauracio da Re
Fundidria Urbana de Interesse Social [REURB-SP do nicleo urbano informal consolidado caracterizado pela ZEIS ENTI
instituida como Zona Especial de Interesse Social através da Lei Municipal n® 15.164/1988 e alteracbes.

ularizacio
APULSO,

Art. 2° A Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento adotara as medidas necessdrias ?ara instituir o procedimento administrativo da
REURE-S, obedecendo as fases estabelecidas pelo artigo 28 da Lei Federal 13.465/201

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Recife, 28 de dezembro de 2023.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestio e Transformacio Digital

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Politica Urbana e Licenciamento

DECRETO N° 37.369 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispbiem os artigos 5° e 7° da Lei N® 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N* 19.036, de 31 marco de
2023 a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dtﬁa) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 1.210.000,00 (um milh&o,
duzentos e dez mil reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria
3.3.90.37 - 0602 - Locacdo de Mao-de-obra 1.210.000,00
Total 1.210.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.303.1.233.2.881 - Manutencdo do Adequado Suprimento da Rede em Assisténcia Farmacéutica
3.3.90.32 - 0602 - Material, Bem Ou Servico para Distribuicdo Gratuita 1.210.000,00
Total 1.210.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestio e Transformacio Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.370 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispbem os artigos 5° & 7° da Lei N® 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 2.440 806,36 (dois milhdes,

guatrocenlos e quarenta mil, ocitocentos e seis reais e trinta & seis centavos), para atender despesas de pessoal & operacionais,
estinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(des) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Salde na Atencdo Basica
3.1.90.16 - 0605 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 598 487,07
4301.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria
3.3.50.43 - 0605 - Subvencdes Sociais 904.837.84
4801.10.302.2.107.2.325 - Coordena&ao Supervisio e Execucdo das Politicas de Salde na Média e Alta Complexidade
3.1.90.16 - 0605 - Qutras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 749.413,07
4801.10.305.2.107.2.326 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Salde na Vigildncia em Salde
3.1.90.16 - 0605 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.766,96
4801.10.302.1.238.2.883 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Complementar
3.3.50.43 - 0605 - Subvencbes Sociais 185.301,42
Total 2.440.806,36

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o arfigo anterior, sdo provenientes de recursos disponiveis
nio previstos na Lei Orcamentdria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N°'4.320, de 17 de margo de 1964, de acordo com a
classificacio a seguir:

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
1000.00.0.0 - RECEITAS CORRENTES
1.7.1.3505.1 - 0605 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVIQOS PUBLICOS
DE SAUDE - GESTAO DO SUS - PRINCIPAL 2.440.806,36

Total

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestio e Transformacio Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas
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DECRETO N® 37.371 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispbem os artigos 5° & 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos érgdos abaixo discriminados, o crédito suplementar de RS 12.217.482,14 (doze milhdes, duzentos
e dezesete mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e quatorze centavos), para atender despesas de pes&oal tinado ao reforco das
seguintes dotagoes orcamentarias:

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

2500 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAQ SOCIAL

2501 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAQ SOCIAL - ADMINISTRA
2501.04.122.1.250.2.026 - Coordenacio, Supervisdio e Execucdo da Politica de
3.1.90.04 - 0500 - Contratacio Por Tempo Determinado

3800 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA .

3801 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA - ADMINISTRACAO DIRETA
3801.14.422 2 160.2.282 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Seguranca Cidada
3.1.90.16 - 0500 - Qutras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.301.2.107 2.074 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Saide na Atencéo Basica
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

AQ DIRETA
rotecdo Animal
255,04

1.852.443 64

10.364.783 46
12.217.482,14

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
1100 - SECRETARIA DE ESPORTES

1101 - SECRETARIA DE ESPORTES - ADMINISTRACAO DIRETA
1101.27.812.1.226.2.281 - Melhoria & Ampliacdo da Rede Fisica de Esporte e Rede de Exercicio Fisico na Salde

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 23012173
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos & Material Permanente 2.790,00
3100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO. GESTAQ E TRANSFORMACAQ DIGITAL - ADMINISTRACAOQ DIRETA
3101.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Actes da Unidade Orcamentaria

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente 510.268,17
3700 - SECRETARIA DE HABITACAQ

3701 - SECRETARIA DE HABITACAQ - ADMINISTRAQAO DIRETA

3701.16.122 2 161.2. 723 - Apoio Administrativo As Aces da Unidade Orcamentaria

4.4.90.40 - 0500 - Servicos de Tecnologia da Informac8o e Comunicacio - Pessoa Juridica 548.165,00
3800 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA .

3801 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA - ADMINISTRACAO DIRETA

3801.06.422.1.252.2.147 - Seguranﬁ Nos Locais Publicos Sob Jurisdicio da Cidade do Recife

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente 3.631.750,00
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAQ DO RECIFE - URB RECIFE

5011.15.451.1.310.1.028 - Ampliacdo e Melhoria da Infraestrutura Urbana

4.4.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Tercejros - Pessoa Juridica 3.231.000,00
5011.15.451.1.303.1.574 - Urbanizacio de Areas de Risco

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 469 665,94
4.4.50.61 - 0500 - Aquisicdo de Imdveis 692.730,43
5011.15.451.1.310.1.576 - Urbanizac3o das Margens de Rios e Canais

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 1.083.636,30

6100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAQ E TRANSFORMACAQ DIGITAL - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
6104 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL

6104.04 126 2 123 1 541 - Expans&o e Atualizacio do Ambiente de Tecnologia da Informacéo
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente 1.817.354 57

12.217.482,14

Total

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 20 dezembro de 2023
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Planejamento, Gestio e Transformac3o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.372 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispbem os artigos 5° & 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Qrcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 1.383.781,50 (um milh&o,
trezentos e oitenta e trés mil, setecentos e oitenta e um reais e cinquenta centavos), para atender despesas de pessoal, destinado ao
reforco da(s) sequinte(s) dotacio(des) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.122.2.165.2.617 - Apoio Administrativo A‘SAEO&S do Fundo Municipal de Saide
3.1.90.11 - 0600 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Total

1.383.781,50
1.383.781 50

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.302.1.238.2 085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria

3.3.90.37 - 0600 - Locacdo de Mao-de-obra 946 646 50
4801.10.302.1.233.2.323 - Manutencio do Adequado Suprimento da Rede em Assisténcia Farmacéutica na Média e Alta Complexidade
3.3.90.32 - 0600 - Material, Bem Ou Servico para Distribuicdo Gratuita 437.135,00

Total 1.383.781,50

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Planejamento, Gestio e Transformac3o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N* 37.373DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispbem os artigos 5° & 7° da Lei N® 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 10.204.526 61 (dez
milhdes, duzentos e quatro mil, quinhentes e vinte e seis reais e sessenta e um centavos), para atender despesas de pessoal, destinado
ao reforgo da(s) seguinte(s) dotaa;ao(oes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Salde na Atencdo Basica
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civi 10.204.526,61

Total 10.204.526,61

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

UPL’I»QUOUMOGAB. EIIEEC(@:EERENC. DO PROG. DE REQUALIF. E RESILENCIA URB. EM AREAS DE VULNERABILIDADE SOCIOAMB -
g%[]h‘]‘ _D?F'i'll:ii' EE GER. DO PROG. REQUALIF. E RESILIENCIA URB. EM AREAS DE VULNER. SOCIOAMB -PROMORAR RECIFE -
0301.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBies da Unidade Orcamentdria
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

1000 - GABINETE DO PREFEITO .

1001 - GABINETE DO PREFEITO - ADMINISTRACAO DIRETA
1001.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As'Acfes da Unidade Orcamentdria
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

1100 - SECRETARIA DE ESPORTES .

1101 - SECRETARIA DE ESPORTES - ADMINISTRACAQ DIRETA

1101.27.812.1.226.2.281 - Melhoria & Ampliacdo da Rede Fisica de Esporte e Rede de Exercicio Fisico na Salde
4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes

1300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRACAQ DIRETA
1301.03.122 2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentaria
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

1500 - SECRETARIA DE FINAN .

1501 - SECRETARIA DE FINAN - ADMINISTRACAO DIRETA
1501.04.129.2.122 1.040 - Modemizacdo Administrativa e Fiscal do Municipio
4.4.90.39 - 0500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.4.90.40 - 0500 - Servicos de Tecnologia da Informac&o e Comunicacio - Pessoa Juridica
4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalacbes )

1501.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentdria
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

1900 - SECRETARIA DO TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1901 - SECRETARIA DO TRABALHO E QUALIFICACAD PROFISSIONAL - ADMINISTRACAO DIRETA
1901.11.122.2.160.2.250 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucio das Politicas de Trabalho e Qualificacdo Profissional
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1901.11.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Aces da Unidade Orcamentaria

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

2000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA .

2001 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
2001.15.182.1.303.2.211 - Defesa Civil Permanente

4.4.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes

2300 - SECRETARIA DE SANEAMENTO .

2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRACAO DIRETA
2301.17.512.1.220.1.579 - Urbanizacdo da Bacia do Beberibe
4.4.90.35 - 0500 - Servicos de Consultoria

2400 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2401 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRA
2401.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Acbes da Unida
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO. GESTAQ E TRANSFORMACAQ DIGITAL - ADMINISTRACAOQ DIRETA
3101.04.122.2.122 1.095 - Modemizacdo Administrativa e Transformacio Digital

4.4.90.40 - 0500 - Servicos de Tecnologia da Informac&o e Comunicacio - Pessoa Juridica

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3101.04.451.2.160.1.662 - Implementacdo de Projetos, Parcerias e Equipamentos Publicos Estratégicos

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes

3200 - SECRETARIA DE CULTURA .

3201 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
3201.13.391.1.211.1.039 - Reforma, Ampliacio e Equipagem de Bens Culturais
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO

3401 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRACAO DIRETA
3401.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentdria

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3500 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

3501 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRA
3501.27.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Acbes da
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3700 - SECRETARIA DE HABITACAQ

3701 - SECRETARIA DE HABITACAQ - ADMINISTRACAQ DIRETA
3701.16.122.2.160.2.861 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas Habitacionais
4.4.90.35 - 0500 - Servicos de Consultoria

3800 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA .

3801 - SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA - ADMINISTRACAO DIRETA
3801.14.422.1.252.2.093 - Eslruturalaao e Manutencdo dos Centros Comunitarios da Paz - Compaz
4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

3500 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

3501 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - ADMINISTRA
3901.18 541 2 160 2 097 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucdo das Politicas de
4.4.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.846.3.101.2.704 - Encargos Com Parcelamento de Debrtos de Exercicios Anteriores
3.2.90.21 - 0500 - Juros Sobre a Divida Por Contrato

4.6.90.71 - 0500 - Principal da Divida Contratual Resgatado

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAC SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZA(;AO DO RECIFE - URB RECIFE
5011.15.451.1.310.1.028 - Ampliacio e Melhoria da Infraestrutura Urbana

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalacbes

5011.15.451.1.304.1.563 - Consohdagao e Melhoramento do Sistema Viario
4.4.90.92 - 0500 - Despesas de Exercicios Anteriores 401.141,50
5011.15.451.1.313.1.577 - Projeto Capibaribe Melhor

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 14.258,52

6100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAQ E TRANSFORMACAQ DIGITAL - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

6103 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

6103.09.272.3.101.9.011 - Encargos Com Inativos & Pensionistas do Gerald&o - Regime Préprio do Municipio

3.1.90.01 - 0500 - Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 165.72591

6100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAQAO DIGITAL - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA
6104 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL
6104.04.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Aa;oes da Unidade Orcamentdria

435.935,63

88.471,00

146.514,37

12.000,00

145.832,16
134.805,94
98.384,82

37.747,00

61.344,27
162.800,00

71.101,20
1.064.047.45
10.989,79

AO DIRETA
e Orcamentdria
180.471,26

185.435,12
166.810,90

94.719,00

32.864,90

221.551,00

AO DIRETA
nidade Orcamentdria
13.811,10

163.161,46

343.857,11

O DIRETA
eio Ambiente & Sustentabilidade
310.250,75
80.000,00

1.591.507,32
2.091.216,53

130.859,00

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente 34227 41
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 17.542 30
6200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAQ SUPERVISIONADA

6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR

6201.13.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo AsAgoes da Unidade Orcamentdria

3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 110.202,21
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6400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINIST 1_n(ij&.(i) SUPERVISIONADA
6409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPQRTE URBANO DO RECIFE-C

6409.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo A‘SAEO&S da Unidade Orcamentaria

3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3.1.90.94 - 0500 - Indenizaces e Restifuices Trabalhistas

6400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6410 - CONVIVA Mercados e Feiras - Autarquia Municipal
6410.23.691.1.310.1.587 - Construco e Recuperacdo de Mercados, Feiras, Espacos para o Comércio Popular e Outros Espacos

Publicos
4.4.90.51 - 0500 - Obras & Instalaces

179.926,92
97272819

66.628,64
6410.23.122 2 161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentaria
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Eessoal Civil 37.873.21
3.1.90.16 - 0500 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2378272
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8003 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
8003.04.272.3.101.9.021 - Encargos Com a Previdéncia Social dos Servidores - Regime Prdprio
3.1.91.13 - 0500 - Contribuiches Patronais 100.000,00
Total 10.204.526,61

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 20 dezembro de 2023
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformaco Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N°37.374 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

0O PREFEITO DO RECIFE, no uso das afribuiches gue Ihe confere o inciso |V do artigo 54 da Lei Orgla_mica Muni%igal de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispéiem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022 Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 777.503,02 (setecentos &
setenta e sete mil, quinhentos e trés reais e dois centavos), para atender despesas de pessoal, destinado ao reforgo da[s} seguinte(s)
dotacdo(Gies) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacio, Supervisdo e Execu an das Politicas de Salde na Atencio Basica
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 777.503,02
Total 777.503,02

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguints(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452 1.323 2 541 - Manutenco do Sistema Vidrio
3.3.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 663.786,35
5010.17.512.1.323 2 543 - Manutencéo e Reﬂﬂca'g_'an dos Sistemas de Micro e Macro-drenagem
3.3.90.39 - 0500 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 113.716,67
Total 777.503,02

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicac3o e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 20 dezembro de 2023
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformaco Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.375 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispiem os artigos 5° e 7° da Lei N® 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 margo de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 1.608.491,11 (um milhdo,
seiscentos e oito mil, quatrocentos e noventa e um reais e onze centavos), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco
da(s) seguinte(s) dotagao(oes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.302.1.238.2.324 - Fortalecimento e Qualificacio de Programas Estratégicos
3.3.90.37 - 0602 - Locacdo de M&o-de-obra 303.883,42
4801.10.301.1.216.2. 724 - Manutencio da Rede Basica de Saide
3.3.90.37 - 0602 - Locacdo de Mao-de-obra 1.304.607 69
Total 1.608.491,11

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguints(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.302.1.238.2.085 - Garantia da Oferta de Procedimentos Através da Rede Propria
4.4.90.52 - 0602 - Equipamentos e Material Permanente 1.608.491,11
Total 1.608.491,11

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformaco Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N°37.376 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista 0 que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA i

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de RS 10.428.000,00 (dez milhdes,

quatrocentos e vinte e oito mil reais), para atender despesas de pessoal, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacdo(0es) orcamentaria(s):
EMR%

RECURSQS DO TESOURO -

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacio, Supervisdio & Execucdo das Politicas de Salde na Atencdo Basica

3.1.90.11 - 0604 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.428.000,00

10.428.000,00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, sdo provenientes de recursos disponiveis
nao previstos na Lei Orcamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N® 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com a
classificacio a seguir:
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
1000.00.0.0 - RECEITAS CORRENTES

1.7.1.350.1.1 - 0604 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE - ATENCAQ PRIMARIA - PRINCIPAL 10.425.000,00

10.428.000,00

Total

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformaco Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N°37.377 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 1.721.412,00 (um milh&o,
setecentos e vinte & um mil e quatrocentos e doze reais), para atender despesas de pessoal, destinado ao reforco da(s) seguinte(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
4801.10.305.1.217.2.612 - Fortalecimento das Aces de Vigilincia Ambiental para o Controle de Doencas e Agravos
3.1.90.11 - 0604 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.721.412,00

1.721.412,00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, sdo provenientes de recursos disponiveis
nao previstos na Lei Orcamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N® 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com a
classificacio a seguir:
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
4501 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
1000.00.0.0 - RECEITAS CORRENTES

1.7.1.350.3.1 - 0604 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVIQOS PUBLICOS
DE SAUDE - VIGILANCIA EM SAUDE - PRINCIPAL 1.721.412,00

1.721.412,00

Total

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 28 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformaco Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N*° 37.378 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista 0 que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N® 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto a0 Orcamento do(a) SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAO DIRETA o crédito suplementar de R$
68.938,93 (sessenta e oito mil, novecentos e trinta e oito reais e noventa e trés centavos), para atender despesas de pessoal, destinado
ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ .
1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.361.1.249.2 178 - Universalizacdo e Qualificacdo do Ensino Fundamental
3.1.90.11 - 0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 68.938,93
Total 68.938,93
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Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
0100 - CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
0101 - CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE .
0101.01.122.4.102.2.002 - Apoio Administrativo As Actes da Camara Municipal do Recife
3.3.90.40 - 0500 - Servicos de Tecnologia da Informac&o e Comunicacdo - Pessoa Juridica 68.938,93
Total 68.938,93

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdio e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 20 de dezembro de 2023
Recife, 29 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plansjamento, Gestdo e Transformacso Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N*° 37.379 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que lhe confere o inciso |V do artige 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos RECURSOS SOB A GESTAQ DA SECRETARIA DE FINANCAS o crédito suplementar de R$
3.725.755,13 (trés milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e treze centavos), para atender despesas
da divida, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843 3.101.9.001 - Encargos da Divida Publica Interna
4.6.90.71 - 0757 - Principal da Divida Contratual Resgatado 3.725.75513
Total 3.725.755,13

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.04.122.3.101.2.048 - Encargos Gerais Comuns Aos Diversos Orgdos
3.3.90.39 - 0757 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 372575513
Total 3.725.755,13

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 29 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plansjamento, Gestdo e Transformacso Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.380 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplemeantar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que lhe confere o inciso |V do artige 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N°* 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos RECURSOS SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS o crédito suplementar de R$ 161.000,00
(cento e sessenta e um mil reais), para atender despesas da divida, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacéio(Ges) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Puablica Interna
4.6.90.71 - 0750 - Principal da Divida Contratual Resgatado 161.000,00
Total 161.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAOD SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.541 - Manutencio do Sistema Vidrio
3.3.90.39 - 0750 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 161.000,00
Total 161.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 29 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plansjamento, Gestdo e Transformacso Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.381 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que Ihe confere o inciso |V do artige 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N°® 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos RECURSOS SOB A GESTAQ DA SECRETARIA DE FINANCAS o crédito suplementar de R$
3.587.278,00 (trés milhdes, quinhentos e oitenta e sete mil & duzentos e setenta e oito reais), para atender despesas da divida, destinado
ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Puablica Interna
4.6.90.71 - 0755 - Principal da Divida Contratual Resgatado 3.587.278,00
Total 3.587.278,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
3100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAQ DIRETA
3101.04.451.2.160.1.662 - Implementacdo de Projetos, Parcerias e Equipamentos Publicos Estratégicos
4.4.90.52 - 0755 - Equipamentos e Material Permanente 3.255.000,00
3400 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO
3401 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRAGAO DIRETA
3401.15.122 2 161.2.723 - Apoio Administrativo As AcBes da Unidade Orcamentaria

4.4.90.52 - 0755 - Equipamentos & Material Permanente 332.278,00

3.587.278,00

Total

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 29 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plansjamento, Gestdo e Transformacso Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N° 37.382 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que Ihe confere o inciso |V do artige 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento dos RECURSOS SOB A GESTAQ DA SECRETARIA DE FINANCAS o crédito suplementar de R$
1.763.721,00 {(um milh3o, setecentos & sessenta e trés mil e setecentos e vinte e um reais), para atender despesas da divida, destinado
ao reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Bes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Puablica Interna
4.6.90.71 - 0755 - Principal da Divida Contratual Resgatado 1.763.721,00
Total 1.763.721,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, s3o provenientes de recursos disponiveis
nao previstos na Lei Orcamentdria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com a
classificacio a seguir:

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
1500 - SECRETARIA DE FINANCAS .
1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRACAO DIRETA
2000.00.0.0 - RECEITAS DE CAPITAL i
2.22.1.01.0.1 - 0755 - ALIENACAQ DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 1.763.721,00
Total 1.763.721,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 29 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretdrio de Plansjamento, Gestdo e Transformacso Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

DECRETO N*° 37.383 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que Ihe confere o inciso |V do artige 54 da Lei Orgdnica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) AUTARQUIA DE MANUTENCAQ E LIMPEZA URBANA - EMLURB o crédito suplementar de R$
953.039,00 (novecentos e cinquenta e trés mil e trinta e nove reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforco da(s)
seguinte(s) dotaco(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.509 - Limpeza Urbana
4.4.90.51 - 0756 - Obras e Instalactes 953.039,00
Total 953.039,00



