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Poder Executivo
Prefeito JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

LEI MUNICIPAL N° 19.170, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.
Institui, no Municipio do Recife, o "Programa Geracio de Oémmmidades - Go Recife”, altera as Leis Municipais n® 18.785, de 15 de
marco de 2021 e n® 18.291, de 30 de dezembro de 2016, e da outras providéncias.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituido, no Municipio do Recife, o "Programa Geracéo de Oportunidades — Go Recife”, (we ze lastreia na disponibilizacdo
de plataforma para a divulgacio das vagas de emprego no Municipio do Recife, inclusive, para trabalhader autdnomo.

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Trabalho e Qualificaco Profissional gomoveré qualificaces e cursos destinados ao aperfeicoamento
profissional dos residentes no Municipio do Recife, no dmbito do "GO Recife”, por meio de espacos denominados “Arenas GO™.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a acrescentar, acs objetivos da Empresa Municipal de Informatica - EMPREL, a atividade de
financiamento para investimentos fixos e mistos de cunho social e econdmico.

Art. 3° Altere-se o inciso |Il do caput, adicionem-se os incisos V a VIl ao caput e os §§3° ao 8° no art. 4° da Lei Municipal n® 18.785, de
15 de marco de 2021, com a seguinte redacio:

V - prazo de até 6 (seis) meses de caréncia para pagamento da primeira parcela;
VI - valor méximo do financiamento de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por beneficiario;

VI - grupos solidérios, nos termos de decreto regulamentador, que poderéo apresentar plano de negécio integrado com até 10 (dez)
participantes, com valor maximo de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), limitado a R$ 3.000,00 (trés mil reais) por integrante do grupo;

§ 3% Aliberacdo dos créditos serd realizada da seguinte forma:

| - em operacbes individuais com empreendedores ou potenciais empreendedores, apés apresentacio de plano de negécio, no valor
de até R$ 500,00 (quinhentos reais), sem necessidade de aval;

Il - solicitages dentro de marketplace, definido via edital de credenciamento, de kits pré-aprovados, com garantia de alienacdo
fiduciaria, nos termos de decreto regulamentador, caso em que o limite do inciso VIIl sera o dobro;

Il - para os demais créditos, havera andlise simplificada de informaces financeiras, apds apresentaco de planc de negécio,
observado o disposto no decreto regulamentador.

§ 4° Sera liberado o crédito ao empreendedor com restricdo nos servicos de proteciio ao crédito, sendo vedada a liberacio dos créditos
ao devedor do fisco municipal.

§5° Nos financiamentos com o prazo de amortizacdo de 30 (trinta) até 60 (sessenta) meses, serd concedido bénus de adimpléncia
equivalente as 02 (duas) dltimas parcelas do respectivo financiamento ao beneficidrio que houver adimplido até as 02 (duas) ultimas
parcelas do respectivo financiamento até a data de vencimento de cada parcela subsequente.

§ 6° Sera cobrada do financiamento concedido a taxa de administraco equivalente a 3% (trés por cento) do valor financiado somado
ao valor dos tributos incidentes sobre a operacéo, conforme decreto regulamentador.

§ 7° Excepcionalmente, nos termos de regulamento, podera ser acrescido, no valor do financiamento de que trata o inciso VIII deste
artigo, a quantia de até R$ 500 (quinhentos reais), para empreendedores formalizados.

§ 8° E defeso o acréscimo a que se refere o disposto no § 7° acs beneficidrios contemplados pelo inciso I, do § 3° deste artigo.” (NR)

Art. 4° Altere-se o caput, & os incisos IV e VI, substitua-se o paragrafo Unico pelo §1°, adicionem-se 0s §§ 2°, 3 e 4 ® no art. 5° da Lei
Municipal n® 18.785, de 15 de marco de 2021, com a seguinte redacéo:

“Art. 5% Compete & Empresa Municipal de Informatica - EMPREL as acBes gerenciais, administrativas e financeiras necessarias a
implementacio e execucio do "Programa Crédito Popular do Recife”, em especial:

IV - realizacio de despesas administrativas, ordenacio de despesas, indispensdveis e necessdrias ao funci ito e
operacionalizacdo do Programa, custeadas com recursos do Fundo Municipal de Fomento ao Empreendedorismo - Recife Acredita.

VII - realizacdo da cobranca administrativa das inadimpléncias dos financiamentos ou empréstimoes, inclusive com o encaminhamento
dos débitos para a Secretaria de Ciéncia, Tecnnlo?ia e Inovacdo - SECTI, para inscricdo na divida ativa néo fributaria do Municipio do
Recife, nos termos do art. 172, Il, da Lei Municipal n® 15.563, de 27 de dezembro de 1991 (Cédigo Tributario do Municipio do Recife),
apés 90 (noventa) dias do vencimento da Ultima parcela do confrato.

§ 1° Para o cumprimento de suas atribuicbes, a Empresa Municipal de Informatica - EMPREL podera firmar convénios, contratar servicos
e estabelecer parcerias com instituic@es financeiras, organizactes operadoras de microcrédito e cooperativas de crédito.

§ 2° Compete & Secretaria de Trabalho e Qualificac&io Profissional a orientacio ao empreendedor na elaborac&o do plano de negdcios,
levantamento socioecondmico e orientacio educativa sobre a gestio do negdcio, de forma a contribuir & atividade econémica
proponente.” (NR)

§ 3° A cobranca relativa ao inadimplemento sera realizada conforme legislacio municipal, com direito ao contraditério e ampla defesa
no prazo de 30 (trinta) dias, sendo aplicavel a noliﬁcag’s}lo por meio de domicilio eletrénico ou outra forma de armazenamento ou tréfego
de documentos e arquivos digitais em utilizacBo pelo Municipio do Recife.

§ 4° Com a inscriciio em divida ativa dos valores inadimplidos, incidirio sobre estes as condicbes estipuladas para os créditos tributdrios,
inclusive quanto a atualizacio monetdria e aos juros de mora, na forma da Lei Municipal n® 15.563, de 27 de dezembro de 1991 " (NR)

Art. 5° Substitua-se o art. 9° da Lei Municipal n® 18.785, de 15 de marco de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 9° O Fundo Municipal de Fomento ao Empreendedorismo - Recife Acredita sera gerido pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgio - SECTI, sob supervisdio do Conselho Gestor do Fundo, e a Empresa Municipal de Informética - EMPREL serd o agente
administrador & operador, conforme o disposto nesta Secéo.

§ 1° Compete & SECTI:
| - monitorar a operacionalizacdo dos recursos do Fundo;

I - avaliar os resultados.

§ 2° Compete 38 EMPREL:
| - fixar normas, procedimentos e condicbes operacionais do Fundo;

Il - elaborar o plano estratégico e operativo anual do Fundo;
Il - gerir as despesas administrativas do Fundo, prestando contas mensalmente ao Conselho Gestor; e
IV - apresentar relatérios trimestrais e anuais dos resultados operacionais e financeiros do Fundo.” (NR)

Art. 6° Altere-se o caput do art. 10 da Lei Municipal n® 18.785, de 15 de margo de 2021, adicionem-se os incisos | a VIl ao caput e 0
paragrafo Unico, com a seguinte redacio:

"Art. 10. Compete a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéio o acompanhamento das diretrizes
macro do programa, acompanhar:

| - nimero geral de beneficiados;

Il - valor total liberado e ticket médio;

Il - destinacdo de recursos aos grupos prioritarios definidos no art. 3° pardgrafo Unico, desta Lei (jovens, pretos e pardes, mulheres e
pessoas deficiéncia);

IV - bairros atendidos;

V - percentual de inadimpléncia;

VI - perfil de beneficiades por setor de negdcios;
VII - perfil de beneficiados por formalizacéo.

Paragrafo dnico. O acompanhamento previsto no caput deste arquivo se dara mediante disponibilizaééo de informacbes pela EmFi)resa
Municipal de Informatica -EMPREL via “painel de informactes™ que devera ser atualizado conforme decreto regulamentador.” (NR)

Art. 7° Altere-se o caput do art. 12 da Lei Municipal n® 18.785, de 15 de marco de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 12. Os recursos do Fundo Municipal de Fomento ao Empreendedorismo - Recife Acredita serfio operacionalizados pela Empresa
Municipal de Informatica - EMPREL, diretamente ou por meio de agentes financeiros selecionados dentre os bancos oficiais,
organizacbes operadoras de microcrédito, organizactes executoras de fundos rotativos solidarios, bancos comunitdrios, ou oufras
instituicdes afins, os quais celebrardo convénios ou instrumentos congéneres com o Municipio do Recife para operacionalizar as linhas
de crédito.

ceeeeeemee (NR)

Art. 8° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotaces orcamentdrias proprias da Empresa Municipal de Informatica
- EMPREL & do Municipio do Recife, no que atine as atribuicies da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, da Secretaria de
Trabalho e Qualificacio Profissional & da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 9° Revoga-se o inciso |ll do art. 5° da Lei Municipal n® 18.785, de 15 de marco de 2021.

Art. 9° - A Altere-se o art. 6° da Lei Municipal n® 17.875/2013, de 10 de junho de 2013 e da outras providéncias, que passa a vigorar
com a seguinte redacio:

“Art. 6° O Conselho de Administraco deve estar estruturado nos termos do respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento
dos requisitos de qualificacdio, os seguintes critérios basicos:

I - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato nos termos que dispuser o respectivo Estatuto da
organizacdo social, e ndo poderdo ser:

a) Cénjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, Secretarios Executivos Municipais, Vereadores e dirigentes de organizacéo social e;

b) Servidor publico detentor de cargo comissionado ou funcéo gratificada.

Il - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunibes do Conselho, sem direito a voto.
Il - O Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualguer tempo;

IV - Os Conselheiros ndo devem receber remuneracio pelos servicos que, nesta condicio, prestarem & organizacio social, ressalvada
a ajuda de custo por reunido da qual participem; e

V - Os Conselheiros eleitos ou indicados, para integrar a diretoria da entidade, devem renunciar ao assumirem funces executivas.”
Art. 10 Altere-se a alinea " e adicione-se a alinea " no inciso | do artigo 1° da Lei Municipal n® 18.291, de 30 de dezembro de 2016,

alterada pela Lei Municipal n® 18.555, de 12 de fevereiro de 2019 e pela Lei Municipal n® 18.773, de 29 de dezembro de 2020, com a
seguinte redacio:

| — Secretarias Municipais:

f) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

r) Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo.”

Art. 11 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracBes necessarias no Plano Plurianual vigente, quanto aos Programas,
Projetos e Atividades a serem adequados & nova estrutura organizacional proposta por esta lei.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orcamento em vigor, para redistribuicio de dotaces & nova
unidade orcamentaria instituida a partir desta lei, na forma prevista no art. 43, § 1° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e
observado o disposto na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei Municipal n® 19.085, de 30 de junho de 2023.

Art. 13 Ficam criados 60 (sessenta) cargos comissionados, sendo 03 (trés) Cargos de Direcio Executiva 1, simbolo "CDE-1"; 06 (seis)
Cargos de Direcdo Executiva 2, simbolo “CDE-2"; 06 (seis) Cargos de Direcéio Executiva 3, simbolo CDE-3; 09 (nove) Cargos de Direcdo
e Assessoramento 5, simbolo “CDA-5"; 15 (quinze) Cargos de Apoio e Assessoramento 1, simbolo CAA-1; 11 (onze) Cargos de Apoio
e Assessoramento 2, simbolo “"CAA-2", e 10 (dez) Cargos de Apoio & Assessoramento 3, simbolo "CAA-3".

Art. 14 As atribuicbes dos cargos comissionados serdo definidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Recife, 22, de dezembro de 2023; 486 anos da fundacio do Recife, 206 anos da Revolucio Republicana Constitucionalista de 1817
& 201 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N° 47/2023, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

DECRETO N° 37.344 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispbem os artigos 5° & 7° da Lei N° 19.006, de 13 dezembro de 2022, Lei N° 19.036, de 31 marco de
2023 e a Lei N° 19.043, de 20 abril de 2023.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE EDUCAGAOQ - ADMINISTRACAOD DIRETA o crédito suplementar de R$
3.500.000,00 (trés milhdes, quinhentos mil reais), para atender despesas operacionais e de investimentos, destinado ao reforco da(s)
seguinte(s) dotacdo(bes) orcamentdria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ

1401 - SECRETARIA DE EDUCACAQ - ADMINISTRAGAO DIRETA
1401.12.365.1.247.1.036 - Expans&o da Rede Fisica do Ensino Infantil

4.4.90.51 - 0500 - Obras e Instalactes 2.000.000,00
1401.12.361.1.206.2.125 - Implantaco & Manutencio do Quadro Tecnoldgico Nas Unidades Educacionais

3.3.91.40 - 0500 - Servicos de Tecnologia da Informac&o e Comunicacdo - Pessoa Juridica 1.500.000,00
Total 3.500.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ .
1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.361.1.207.1.043 - Expans&o da Rede Fisica do Ensino Fundamental

4.4.90.52 - 0500 - Equipamentos e Material Permanente 3.500.000,00

Total 3.500.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 22 de dezembro de 2023

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestio e Transformacio Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas



