4 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edi¢do n° 083 - 29.06.2023

LEI MUNICIPAL n® 19.081, DE 28 DE JUNHO DE 2023.

Altera a Lei Municipal n® 18.183 de 14 de dezembro de 2015, que dispbe sobre o Programa de Melhoria Habitacional, que trata da
realizacio de melhorias de unidades habitacionais, para promocao da Dignidade da Pessoa Humana e da Funcdo Social da Cidade,
daqueles que tém perfil socioecondmico para Habitac3o de Interesse Social, localizadas no Municipio de Recife.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Cadmara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. O paragrafo Unico do art. 1° da Lei Municipal n® 18.189/2015, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art 17 L]

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal realizara o mapeamento das dreas precarias da cidade, sendo utilizadas as informacies
contidas no CadUnico (instituido pela Lei Federal n® 8.742/1993), e, subsidiariamente, o Censo do IBGE, visando identificar as moradias
que necessitem de melhorias, observando-se a condicio de precariedade do imével, a densidade habitacional, o nimero de imdveis
chefiados por mulheres e a quantidade de idosos no imdvel.”

Art. 2°, Oinciso Il do art. 2° da Lei Municipal n® 18.189/2015, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art20 ]

1l - esteja inscrito no Cadastro Unico, instituido pelo art. 6°-F da Lei Federal n® 8.742/1993, e atenda ao critério de renda per capta
previsto na referida legislacéio, com dados atualizados nos dltimos 24 (vinte e quatro) meses; [..]’

Art. 3° O art. 3° da Lei Municipal n® 18.189/2015, passa a vigorar com a seguinte redacfo:

“Art 3°. As benfeitorias a serem realizadas pelo Poder Executivo contemplam, dentre outros, os seguintes servicos:
| - pintura, reboco e/ou chapisco (revestimento de parede);

Il - banheiro;

Il - contrapiso e revestimento cerdmico do piso;

IV - telhados;

V - retiradal/colocacio de portas efou janelas;

VI - instalacBes elétricas;

VI - similares. ~

Art. 4° O art. 4° da Lei Municipal n® 18.189/2015 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art 4°. A definicio dos critérios de selecdo dos beneficidrios e as regras de execucdo do Programa serd regulamentada por ato do
Chefe do Executivo.

Paragrafo dnico. O executivo municipal fica autorizado a contratar empresas ou entidades qualificadas para a execucdo dos servicos
de melhoria habitacional, bem como realizar a fiscalizacBo e supervisiio desses servicos, utilizando-se dos mecanismos da lei regente
sobre licitacBes e contratos administrativos para a consecucdo dos fins a que se destina esta lei”

Art. 5°, Adicione-se o Art. 5°-A & Lei Municipal n® 18.189/2015:

Art. 5% - A A quantidade de benfeitorias a serem realizadas anualmente pelo Programa estard limitada pela dispenibilidade de recursos
constante nas acBes orcamentdrias designadas para o Prog , nos termos da Lei Orcamentaria Anual — LOA

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Recife, 28, de junho de 2023; 486 anos da fundacdo do Recife, 206 anos da Revolucdo Republicana Constitucionalista de 1817 e
200 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

ESTA LEI FOI ORIGINADA PELO PROJETO DE LEI N"24/2023 DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

LEI MUNICIPAL n® 19.082, DE 28 DE JUNHO DE 2023.
Dispde sobre o sistema de controle interno, as competéncias da Controladoria-Geral do Municipio - CGM e da outras providéncias.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Faco saber que a Cadmara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei disp@e sobre o Sistema de Controle Interno do Executivo municipal, bem como sobre competéncias e do funcionamento
da Controladoria-Geral do Municipio — CGM.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Art. 2° A CGM, 6rgdo integrante da Administracdo Direta do Poder Executivo, dotado de autonomia técnica, tem por finalidade precipua
assistir ao Prefeito na defesa do patrimdnio publico, no controle intemo, na prevenciio e combate & corrupcéo, na transparéncia da
gestdo, no fomento ao controle social, na racionalidade dos gastos publicos e no apoio ao controle externo.

Paragrafo Gnico. Sujeitam-se 8 CGM, além de todos os drgdoes da Administracio Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal,
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que recebam verba publica municipal, entre essas as Associacbes, com ou sem fins lucrativos.

Art. 3° O Sistema de Controle Interno compreende, no dmbito do Poder Executivo, as atividades relacionadas com a defesa do
patrimdnio pablico, o controle interno, a auditoria plblica, a prevencio e combate a corm%gﬁo, a promocéo da transi:aréncia da gestdo
no dmbito da administrac8o publica municipal & o apoio ao controle externo no exercicio de sua miss&o institucional.

§ 1° Entende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de drgdos, funcies e atividades, orientado para o desempenho das
atribuicbes de controle interno indicadas na Constituicio e nesta Lei.

§ 2° A Controladoria-Geral do Municipio, na qualidade de érgdo central do Sistema de Controle Interno, no exercicio de suas afribuictes,
atuara em especial nas seguintes funces:

| - ouvidoria - quando recebe, registra e trata dendncias e manifestactes do cidaddo, encaminhadas pela Ouvidoria-Geral do Municipio,
sobre o0z servicos prestados a sociedade e a adequada aplicacio de recursos publicos, visando & melhoria da sua qualidade, eficiéncia,
resolubilidade, tempestividade e equidade;

II - controladoria - quando orienta e acompanha a gestdo governamental para subsidiar a tomada de decisbes a partir da geracéo de
informacdes, de maneira a garantir a melhoria continua da qualidade do gasto publico;

Il - auditoria governamental - quando examina a legalidade e legitimidade e avalia os resultados da gestdo contabil, financeira,
org:mentéﬁa: operacional e patrimonial quanto & economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

IV - correico - quando apura os indicios de ilicitos praticados no dmbito da Administracio plblica, e promove a responsabilizacio dos
envolvidos, por meio da instauracéo de processos e adogdo de procedimentos, visando, inclusive, ao ressarcimento nos casos em que
houver dano ao erario.

§ 3° A Procuradoria-Geral do Municipio integrara o Sistema de Controle Interno devendo, no exercicio de suas atribuices, atuar no
assessoramento e orientacio juridico-normativa do Municipio do Recife.

§ 4° A Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformac&o Digital integrard o Sistema de Controle Interno devendo, no exercicio de suas
atribuicBes, avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos orgamentos.

§ 5° A Secretaria de Financas integrara o Sistema de Controle Interno, devendo, no exercicio de suas atribuictes:
| - exercer o controle das operacfes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio; e
Il - fiscalizar os limites e condicBes para inscricBo em Restos a Pagar.

§6° Os responsdveis pelo controle intemo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade de que resulte dano ao erdrio,
apos a devida apuracdo, respeitados o contraditdrio e ampla defesa, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 4° Compete a Controladeria-Geral do Municipio - CGM:

| - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos
érgaos e entidades da administracéio municipal, bem como da aplicacéo de recursos puablicos por entidades de direito privado;

Il - apoiar o controle extemo no exercicio de sua miss&o institucional;

Il - verificar & avaliar a adocio de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite de que tratam os artigos 22 e 23 da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

IV - verificar a adoc8o de providéncias para reconducio dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos limites de que trata a
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

V - verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restriches constitucionais e legais, em
especial as contidas na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

VI - desenvolver estudos e implementar acfes visando ao incremento das transferéncias constitucionais;
VII - acompanhar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo municipal;

VIII - verificar a consisténcia dos dades contidos no Relatério de Gestdo Fiscal, que serd assinado, além das autoridades mencionadas
no artigo 54 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, pelo Controlador-Geral do Municipio;

IX - executar a auditoria governamental no dmbito do Poder Executivo Municipal;

X - apurar os indicios de ilicitos praticados no dmbito da Administracdo Publica, e promover a responsabilizacio dos envolvidos, por meio
da instauracio de processos e adocdo de procedimentos, sem prejuizo das competéncias dos drgdos e entidades do Poder Executivo;

XI - emitir relatério e certificado de auditoria das Tomadas de Contas Especiais, encaminhadas pelo dirigente maximo dos drgéos e
entidades do Poder Executivo;

XII - promover o controle social e a fransparéncia da gestdo publica, garantindo a melhoria continua dos canais de transparéncia e
ouvidoria, fortalecendo os meios de participacéo e controle social;

XIIl - orientar e acompanhar a gestdo governamental para subsidiar a tomada de decis@es a partir da geracio de informacbes, de
maneira a garantir a melhoria continua da qualidade do gasto publico;

XIV - verificar, a qualquer tempo, a legalidade dos atos de que resultem a arrecadacdo da receita ou a realizacdo da despesa, o

nascimento ou a extincdo de direitos e obrigacbes, sem prejuizo das competéncias dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo.
CAPITULO Il

DO CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 5° A direcio superior da CGM cabe ao Controlador-Geral do Municipio.

Art. 6° Nos assuntos de interesse da CGM, os contratos serdo subscritos pelo Controlador-Geral do Municipio, ou autoridade por ele
designada mediante portaria.

Art. 7° O Controlador-Geral do Municipio podera expedir portarias e instrucBes para o disciplinamento das atividades de controle intemo.

CAPITULO IV
DAS PRERROGATIVAS DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 8° No exercicio de suas atribuicBes, a Controladoria-Geral do Municipio - CGM podera expedir recomendactes para expressar seu
entendimento quanto & aplicacdo, nos casos concretos, das matérias de sua competéncia.

Art. 9° A Controladoria-Geral do Municipio terd, no exercicio de suas atribuicBes legais, as seguintes garantias:
| - independéncia técnica para o desempenho das atividades;

Il - livre acesso a locais, pessoas, documentos, informacfies e banco de dados, sempre que necessério a obtencdo de elementos indispensaveis
ao exercicio das suas atribuicties, mediante prévio conhedimento do responsdvel pela unidade organizacional objeto do procedimento;

Il - autonomia para o planejamento, organizacio, execucdo e apresentacio dos trabalhos de controle, assumindo total responsabilidade
pelos relatdrios, informacdes e recomendacbes apresentados a Administracdo e aos drgdos de controle e fiscalizacio externos;

IV - competéncia para requerer aos responsdveis pelas unidades organizacionais:
a) documentos e informagBes necessarias, inclusive fixando prazo para atendimento;
b) espaco fisico e demais condicbes indispensaveis ao exercicio da funcio.

§ 1° As informac@es requisitadas pela CGM, no exercicio de suas atribuicbes, alcancadas pelo sigilo fiscal, ndo configuram quebra do
referido sigilo, mas a transferéncia da obrigacdo legal de guarda do sigilo pela CGM.

§ 2° Em caso de descumprimento das disposicBes contidas neste artigo, por parte da unidade organizacional municipal, o Controlador-
Geral do Municipio comunicara o fato ao Prefeito e determinard a abertura de sindicdncia ou de inquérito administrativo, se for o caso.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES LOTADOS NA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 10. O servidor lotado na CGM devera guardar sigilo sobre dados e informac@es obtidos em decorréncia do exercicio de suas
atribuicbes, utilizando-os, exclusivamente, para elaboracio de relatérios e pareceres destinados & chefia superior.

Paragrafo Gnico. A previsdo constante no caput deste artigo aplica-se aos servidores que exercam funcies relacionadas com o Sistema
de Controle Interno.

Art. 11. Nao podem ser lotados na CGM servidores cujas prestacbes de contas, na qualidade de gestores ou responsaveis por bens ou
dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas pelo Tribunal de Contas do Estado em decisdio com transito em julgado.

Art. 12. No dmbito do Municipio do Recife, os servidores plblicos titulares de cargos efetivos e os empregados de entidades estatais
de direito privado que estejam lotados na CGM terdo mantidos todos os direitos previstos nos Planos de Carreira de suas respectivas
areas de atividade.

Art. 13. Aforma de remuneracdo dos Auditores do Tesouro Municipal - ATM - lotados na CGM sera idéntica a dos Auditores do Tesouro
Municipal lotados na Secretaria de Financas, inclusive em relaciio & Gratificacdo de Produtividade Fiscal - GPF - e a Gratificacio de
Superacio de Metas Fiscais - GSMF.

Paragrafo tnico. Salvo as hipdteses previstas no art. 28 da Lei Municipal n® 17.239, de 07 de julho de 2006, a apuracio da GPF dos
Auditores do Tesouro Municipal lotados na Controladoria-Geral do Municipio tera as suas regras estabelecidas em Portaria do
Controlador-Geral do Municipio.

CAPITULO VI
DA REORGANIZACAO E UNIFORMIZACAO DO CONTROLE INTERNO

Art. 14. Para fins de desempenho da funcdo de ouvidoria, prevista no inciso |, do §2° do art. 3° desta Lei, passa a integrar estrutura da
Controladoria-Geral do Municipio, a Ouvidoria-Geral do Municipio.

Art. 15. Para fins de fomento ao controle social, fica instituido o Conselho Municipal de Usudrios de Servicos Publicos - CMUSP, na
estrutura da Controladoria-Geral do Municipio, por meio do qual se dara a participacdo dos usuarios no acompanhamento da prestacio
e na avaliacdo dos servicos plblicos, conforme regulamento.

Art. 16. Para fins de desempenho da funcio de correicgio, prevista no inciso IV, do §2°, do art. 3° desta Lei, fica criada, na estrutura da
Controladoria-Geral do Municipio, a Corregedoria-Geral do Municipio.

31" Passa a integrar a estrutura da Corregedoria-Geral do Municipio a Comissdo Central de Inquérito, prevista no Art. 211 do Anexo
nico da Lei Municipal n® 14.728, de 08 de marco de 1985.

§2° Ficam mantidas as designacbes dos atuais membros da Comiss&g Central de Inquérito até serem realizadas novas designacbes
pelo Controlador-Geral do Municipio, nos termos do art. 211 do Anexo Unico da Lei Municipal n® 14.728, de 08 de marco de 1985, com
redacdo desta Lei.

Art. 17. Passa a integrar a estrutura da Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformacéo Digital a Comisséo de Acumulacio de
Cargo - CAC, prevista no Art. 185 do Anexo Unico da Lei Municipal n® 14.728, de 08 de marco de 1985.

Paragrafo Gnico. Ficam mantidas as designac@es dos atuais membros da Comissdo de Acumulacio de Cargos, bem como sua
estrutura e funcionamento até ser publicado novo Decreto regulamentador do referido drgdo e realizadas novas designacbes pelo
Secretario competente.

Art. 18. Altere-se o inciso VIl do artigo 187, do Anexo Unico da Lei Municipal n® 14.728, de 08 de marco de 1985, com a seguinte redaciio:
"Art187 [..]

VIl - ocbediéncia as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais.

L.I" (NR)

Art. 19. Substitua-se o caput do artigo 211 do Anexo Unico da Lei Municipal n® 14.728, de 08 de marco de 1985, que passa a vigorar
com a seguinte redacio:

“Art. 211. A Comissao Central de Inquérito, de natureza permanente, serd constituida por 4 (quatro) membros permanentes, sendo 01
(um) como Presidente, e membros de apoio | & Il, na forma do § 4° deste artigo, todos designados pelo Controlador-Geral do Municipio.”
(NR)

Art. 20. Altere-se o paragrafo unico do artigo 91 da Lei Municipal n® 18.995, de 04 de novembro de 2022, com a seguinte redacéo:
“Art. 91[..]

Paragrafo dnico. Para cada elemento de despesa corresponderd um suprimento individual, salve guanto as unidades educacionais da

Secretaria de Educacdo, as unidades que integram a Secretaria de Salde e s unidades de Educacio Profissionalizante da Secretaria
de Trabalho e Qualificacéo Profissional, nas quais a correspondéncia dar-se-a com o subelemento de despesas.” (NR)



