
 

PREFEITURA DO RECIFE 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
 

PLANILHA DE CUSTOS DE PESSOAL    

Projeto de Lei do Executivo Nº _____/2022    

     

Ementa: Cria o Gabinete de Gerenciamento do Programa de Requalificação e Resiliência Urbana 

em Áreas de Vulnerabilidade Socioambiental - ProMorar Recife 

 

 

     
ITEM DESCRIÇÃO CUSTO 2022 CUSTO 2023 CUSTO 2024 

1 Criação de cargos comissionados R$ 2.463.244,20 R$ 7.579.193,96 R$ 7.579.193,96 

TOTAL R$ 2.463.244,20 R$ 7.579.193,96 R$ 7.579.193,96 

RCL 1º QUADRIMESTRE 2022 R$ 5.600.641.451,14 

RCL 1º QUADRIMESTRE 2022 + Proj IPCA 2022 R$ 5.970.843.851,06 

DTP 1º QUADRIMESTRE 2022 R$ 2.451.890.484,33 

DTP/RCL 41,06% 

DTP/RCL COM ACRÉSCIMO DO PROJETO 41,11% 41,19% 41,19% 

     

     
Recife, 6 de setembro de 2022.    

 
 
 
 

Bruno Alves Carneiro 
Secretário Executivo de Gestão de Pessoas 
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