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[ ALTERAGAO N° 03 - ESTATUTO SOCIAL |

CAPITULOT .
DA DENOMINAGAO, SEDE, CONSTITUICAO, DURACAO E FINS.

Art. 1° A SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA, também designado pelo nome SARAVID.A. sob a
forma de Associagiio Civil, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins Iucrativps ativae pnsgvamcnuj
¢ de duragdo por tempo indeterminado, com sede ¢ foro na Rua do Sossego, n° 239, bairro d{l Boa Vlsl:m CEP:
50.050-080. na cidade do Recife, Estado de Pernambuco, Brasil, com registro no 1° Registro de Titulos ¢
Documentos ¢ de Pessoas Juridicas no 1° RDT - Recife/PE, ecm 01 de julho de 2003.

Art. 2° A SARAVIDA tem por finalidades:

I - a promogdo da assisténcia social;

11 - a promogdo gratuita da educagio complementar;

111 - a promogdo gratuita da capacitagio profissional;

IV - a promogdo gratuita da saude;

V - a promogio ¢ o apoio, de forma direta ¢ indireta, &s comunidades terapéuticas;

VI —a promogdo gratuita do acolhimento e tratamento de dependentes quimicos;

VII- a promogao de agdes na drea de prevengio ao uso indevido de drogas ¢ outras substincias;

VIII - a promogio gratuita do socorro e acolhimento a crianga e ao adolescente, por meio de atividades diversas
que fortalegam ¢ resgatem a autoestima dos beneficiados;

VIII - a promogio ¢ apoio a abrigos de criangas, adolescentes, idosos ¢ pessoas em situagio de mendicincia;
IX - a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, 4 adolescéncia e & velhice;
X —a promogio de ajuda humanitdria aos necessitados na forma da lei;
XI - a promogdo de ajuda a mulheres gestantes carentes e pessoas com deficiéncia;
)\l! -_fund:\r, manter ¢ z!dmmlstrar centros de recuperagio para pessoas em estado de delinquéncia, dependéncia
quimica, com algum tipo de deficiéncia, bem como lares itinerantes para acolhimento de pessoas do sexo
masculino ¢ feminino em estado de abandono e/ou gestantes;

i XHI-promogio/realizagio de feiras, congressos, eventos, semindrios, webnrios, palestras bem como produgio

. il 3 7. 211 » < H : . . .
@ ¢ comercializagio varejista de artesanatos ¢ produtos culturais produzidos pela propria entidade ¢ outras
& empresas ¢ instituidcs.
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Art. 3° Para cumprir seu propdsito, a entidade atuara por meio da execugio direta de projetos, programas ou
Planos de trabalho, da doagiio de recursos, fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos

intermedidrios de apoio a outras organizagdes com ou sem fins lucrativos, ¢ a 6rgios do setor ptiblico que atuam
em dreas afins.

§ 1° As atividades referidas no art. 2° seriio desenvolvidas através dos diversos departamentos a serem criados

imediatamente apés a cleigio da Dirctoria da instituigio, os quais deverdo apresentar relatérios circunstanciais
de suas metas ¢ orgamentos para dado exercicio financeiro.

§ 2% As atividades dos departamentos previstos no pardgrafo anterior poderio ser desenvolvidas diretamente
pela SARAVIDA ou mediante contratos, acordos e convénios firmados com instituigdes federais, estaduais e

municipais, empresas, indistrias, unidades de ensino ¢ organismos nacionais e internacionais de acordo com o
ordenamento juridico do Pais.

§ 3° A SARAVIDA aplicard os eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,

participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, integralmente
na consecugio do seu objeto social.

Art. 4° A SARAVIDA disciplinard seu funcionamento por meio de um Regimento Interno devidamente
aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 5° Com o propésito de cumprir suas finalidades, a SARAVIDA se organizard em tantas unidades de
prestaciio de servigo quantas se fizerem necessirias, as quais se regerio pelas disposigdes estatutirias.

) CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES, PLANO DE TRABALHO E DESPESAS VINCULADAS A
PARCERIAS.

Segiio I
Dos Principios
Art. 6° No desenvolvimento de suas atividades, a SARAVIDA obscrvard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia, regendo-se ainda pelos seguintes itens:

I'- supremacia do atendimento ds necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica:

I1 - universalizagdo dos direitos sociais, com o propésito de tomar o destinatrio da agdo assistencial alcangivel
pelas demais politicas piblicas;

III - universalidade do atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados ou
a categoria profissional, ¢ nio fard qualquer discriminagio de origem, raga, sexo, idade, cor ou religido;

IV - respeito a dignidade do cidadio, & sua autonomia ¢ ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem
@ como 4 convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprovagiio vexatéria de necessidade;
=
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v ‘.‘S“f“d{ldc de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacio de qualquer natureza, garantindo-se
cquivaléncia 3 populagdes urbanas ¢ rurais; ¢

VI - divulgagio ampla dos beneficios, servios. programas ¢ projetos assistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Piblico ou Privado e dos critérios para sua concessio,
Segido 11
Das Diretrizes

Art. 7° Dentro de suas possibilidades ¢ especialidades, a SARAVIDA pode firmar parcerias através de
instrumentos juridicos de colaboragio, como Termo de Colaboragio, Acordo de Cooperagio, Termo de
Fomento, contratos, convénios ou instrumento congénere com o Poder Piblico ou organizagdes do setor

privado, municipal, estadual, federal ou intermacional congénere ou afim, para melhor desenvolvimento de suas
finalidades, na forma da Lei Federal N°® 12.101/2009.

Art. 8° A SARAVIDA prestard servigo de assisténcia social através de agdces socioassistenciais, de forma
gratuita, continuada ¢ planejada, para os usudrios e para quem deles necessitar, ¢ nio fard qualquer

discriminagdo de origem, raga, sexo, cor, etnia ou religidio; em conformidade com a Lei Federal N° 8.742, de 7
de dezembro de 1993.

Seciio I11
Do Plano de Trabalho

Art. 9° A SARAVIDA fard constar do scu plano de trabalho, as parcerias celebradas mediante termo de
colaboragio ou de fomento, os seguintes itens:

I - descrigio de atividades ou projetos a serem executados ¢ de metas a serem atingidas:

I - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos
pela parceria;

ITI - prazo para a execugdo das atividades ¢ o cumprimento das metas;
[T - forma de execugdo das atividades ou dos projetos ¢ de cumprimento das metas a cles atreladas;

IV - definigdo dos indicadores, qualitativos ¢ quantitativos, a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento
das melas; e

V - definigdo dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢io do cumprimento das metas.

Segiio IV
Das Despesas Vinculadas a Parceria

Art. 10. Poderi ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria, a remuneragio da equipe
cncarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagio da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais. verbas
rescisorias ¢ demais encargos sociais e trabalhistas, em conformidade com a Lei Federal N° 13.204. de 14 de
dezembro de 2015.
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;§)al:: E vedado wtilizar recursos oriundos de parceria com o Poder Piiblico para finalidade alheia ao objeto da
reeria,

§ 2°E vedado
nas hipoteses

pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piiblico com recursos vinculados & parceria, salvo
previstas em legislagio especifica.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES.

Segiio 1
Dos Associados

Art. 11. A SARAVIDA ¢ constituida por numero ilimitado de associados, civilmente capazes, nos termos da
legislagdo civil vigente, sem distingdo de sexo, etnia. nacionalidade, profissio, credo religioso, sexo, ou

convicgdo politica, de conduta ética ¢ moral exemplar ¢ que accitam ¢ se submelem voluntariamente as normas

estabelecidas neste Estatuto Social, no Regimento Interno ¢ aos atos administrativos emitidos pela Assembleia
Geral, e que se classificam em categorias, a saber:

I - fundadores;
II = mantenedores:
IIT - beneméritos; ¢

1V - honoririo.

§ 1° A admissdo ¢ a exclusio dos associados é de competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

§ 2° A admissiio de sdcios far-se-d através da indicagdo de qualquer sécio no pleno gozo de seus direitos, com
a aprovagdo da Diretoria Estatutdria, ad referendum da Assembleia Geral.

§ 3° Os associados nilo responderio, nem soliddria, nem subsidiariamente, pelos encargos da instituigdo.

Segiio 1
Dos Direitos

Art. 12. Sdo dircitos dos associados, independente de sua categoria, que estejam quites com suas obrigagdes
sociais:

I - votar ¢ ser votado para os cargos ¢letivos;
II - tomar parte nas Assembleias Gerais; e

I1I - apresentar novos associados;

Pégina4
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Secio 111

Dos Deveres
Art. 13. Sio deveres dos associados:

1 - cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;

11 - acatar as decisdes da Diretoria Estatutdria;

111 = contribuir financeiramente ¢ com regularidade, para a manutengdo da entidade;
IV - cooperar nas atividades da SARAVIDA; ¢

V - colaborar profissionalmente com os objetivos do SARAVIDA.

§ 1° As contribuigdes de que trata a alinea “1I" deste artigo nio serdo objeto de devolugio, em nenhuma
hipétese.

§ 2° Os associados, indistintamente, estdo sujeitos s pcmhdadcs de adverténcia, suspensio ¢ eliminagdo do
quadro social quando nio se conduzirem de acordo com os principios ¢ticos ¢ morais.

§ 3° Quando se tratar de ofensa a personalidade ou dllnpldacao do patriménio da instituigio, o associado
respondera por crime doloso ou culposo, na forma da legislagio civil ¢ penal vigente.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO, DA ASSEMBLEIA GERAL, DA DIRETORIA ESTATUTARIA E DO
CONSELIHO FISCAL.
Scgiio |
Da Administragio

Art. 14. A SARAVIDA scrd administrada por:
] - Assembleia Geral;
11 - Dirctoria Estatutdria; ¢
111 - Conselho Fiscal.

Segido 11

Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituigdo, ¢ formada pelos sécios, em pleno gozo de seus
dircitos estatutdrios.

§ 1° A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Dirctoria Estatutdria.
§ 2° Compete a Assembleia Geral:
g a) deliberar sobre as diretrizes e estratégias da entidade;
=
')
-

b) reformar o Estatuto, por proposta da Diretoria ou de 2/3 (dois tergos) dos seus associados; A
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¢) deliberar sobre a exclusdo dos sdcios proposta pela Diretoria;

d) eleger e destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

¢) deliberar sobre a alienagio ou oneragdo de bens imdveis da associagio;

f) decidir sobre a extingio da associagiio;

g) aprovar o Regimento Interno;

h) deliberar sobre a proposta orgamentiria; ¢

i) emitir ordens normativas para o pleno funcionamento interno da instituigdo.

§ 3° As deliberagdes da Assembleia seriio por maioria simples, estando presentes, pelo menos, a maioria absoluta
dos seus membros.

Art. 16. A Assembleia Geral Ordindria, que se realizard, anualmente, nos 03 (trés) primeiros meses apos 0
término do exercicio social, deliberard sobre os seguintes assuntos que deverio constar da ordem do dia:

I —aprovar a proposta de programagio anual da instituigiio, submetida pela Diretoria;

Il - apreciar o relatdrio anual da Dirctoria; ¢
11T - discutir e homologar as contas ¢ o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 17. As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente ou por requerimento de 1/3

(um quinto) dos associados efetivos, quites com as suas obrigagdes sociais, com prazo minimo de cinco dias
apds o exercicio social da instituigdo.

§ 1° A convocagio da Assembleia Geral Extraordindria serd feita por meio de edital afixado na sede da
instituigdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas da data da sua realizagio.

§ 2° Qualquer assembleia se instalard em primeira convocagdo com a presenga da maioria dos socios e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Art. 18. A instituigdo adotard priticas de gestdo administrativas necessirias e suficientes para coibir a obtengio,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais em decorréncia da participagio nos
processos decisorios.

Segio 11
Da Diretoria Estatutiria

Art. 19. A Dirctoria Estatutdria serd constituida por um Diretor Presidente, um Vice-presidente, ¢ um Diretor
Tesoureiro,

g Pardgrafo tnico. E vedada a participagio de associados na Diretoria da SARAVIDA, sendo concomitantemente
‘& membro de Poder Piblico, estendendo-se a vedagiio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
& parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

-y Vi &
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Art. 20. 0 mandato dos memb

ros da Dirctoria Estatutiria serd de 05 (cinco) anos, permitida a recondugio,
Cnquanto servirem o SAR AVI

DA, em suas respectivas fungies.

Att. 21. A entidade poderd remunerar seus dirctores estatutdrios em conformidade com os requisitos da Lei
Federal N° 12.101/2009, observado o limite de até 70% do valor da remuneragio dos servidores do Poder
Executivo Federal, respeitados como limites mdximos os valores praticados pelo mercado na regido

correspondente a sua drea de atuagio, devendo scu valor ser fixado pelo drgio de deliberagio superior da
enlidade, desde que autorizada expressamente pela Assembleia Geral, registrando tudo em ata.

Art. 22. Compete a Dirctoria Estatutéria:

I = cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto;

II - propor a admissdo ¢ exclusio de associados perante a Assembleia Geral;

1T - elaborar ¢ submeter i Assembleia Geral a proposta de programagdo anual da instituigio;
IV — exccutar a programagdo anual de atividades da instituigdo;

V - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de suas atividades;

VI - claborar o Regimento Interno;

VII - contratar ¢ demitir funcionirios;

VIII - colocar a disposigio do Conselho Fiscal todos os documentos necessarios para que 0 mesmo cumpra as
suas atribuigdes;

IX = propor & Assembleia Geral a reforma do Estatuto;

X —propor d Assembleia Geral a alienagio dos bens iméveis:

XI - deliberar sobre o recebimento ou nio de donativos, doagdes ou legados;

XII - administrar o patriménio da Associagio e zelar pela sua conservagiio;

XIIT - resolver os casos omissos neste Estatuto, em consenso com o Conselho Fiscal; e
XIV - elaborar e submeter 2 Assembleia Geral proposta orgamentdria anual.

Segiio IV
Do Diretor Presidente, Vice-Presidente ¢ do Dirctor Tesoureciro

Art. 23. Compete ao Diretor Presidente: .
N
[\m' I - representar a SARAVIDA, judicial ¢ extra- judicialmente;
=
&
T
o

IT - convocar ¢ presidir as reunides da Dirctoria Estatutdria;
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11 - cony IyT .
ocar ¢ presidir as Assembleias Gerais Ordindrias ¢ Extraordindrias;
V- . } .
cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Intemo;

V ~ Compete ao Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Tesoureiro: abrir ¢ movimentar contas correntes
em estabelecimento bancdrio, solicitar taldes de cheques e cantdes de débito ou crédito vinculados as contas
correntes. emitir, assinar ou endossar cheques ou notas promissdrias, solicitar saldos ¢ extratos bancarios das
contas correntes, cadastrar senhas para acesso aos caixas eletrdnicos, caixas normais ou acesso a internct, aceitar
duplicatas de fornecedores, endossar ¢ assinar papeis da pritica mercantil, quitar débitos, receber valores, que
se relacionem com os objetos sociais da instituigdo.

VI - Compete ao Dirctor Presidente substabelecer procuragio para tercciros com poderes para representar 4
SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA, em conjunto com outro Dirctor ou isoladamente s6 o Dirctor
Presidente.

VII - contratar ¢ demitir funciondrios;

VI1II - excrcer o voto de qualidade em caso de empate:

IX - zelar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral e da legislagdo vigente;

X- zelar pela execugio correta de todos as préticas administrativas.

Art. 24. Compete ao Vice- Presidente:

1 - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos legais:

1 — assumir a Presidéncia, na hipétese de vacincia do cargo, pelo periodo complementar do mandato; e

111 - ajudar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 25. Compele ao Diretor Tesourciro:

I — manter em sua guarda os valores da instituigio, cujo dinheiro arrecadado deverd ser depositado em
estabelecimento bancario designado pela Assembleia Geral;

[1 - Compete ao Diretor Tesoureiro em conjunto com o Diretor Presidente: abrir ¢ movimentar contas correntes
em estabelecimento bancirios, solicitar taldes de cheques ¢ cartdes de debito ou credito vinculados as contas
correntes, emitir, assinar ou endossar cheques ou notas promissorias, solicitar saldos e extratos bancdrios das
contas correntes, cadastrar senhas para acesso a0s caixas eletronicos, caixas normais ou acesso a intemet, aceitar
duplicatas de fomecedores, endossar ¢ assinar papeis da pratica mercantil, quitar débitos, receber valores, que
se relacionem com os objetos sociais da instituigdo.

111 - zclar pela ordem dos livros ¢ documentos da Tesouraria; /

IV — pagar as contas da entidade, bem como administra os recibos ¢ notas fiscais; ¢
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V - clab i

0 g o L : imoni . h
‘ rar o relatério da situagdo financeira ¢ patrimonial da SARAVIDA ¢ apresenté-lo ao Conselho Fiscal
€2 Assembleia Geral,

Segio V
Do Consclho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° 0 mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Estarutria:

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal escolheriio entre si o scu relator, cabendo a este convocar ¢ presidir as
reunides.

§ 3% Em caso de vacincia, serd feito novo pleito eletivo para o respectivo cargo vago;

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos financciros realizados pela Dirctoria Estatutdria, no tocante ao cumprimento dos seus
deveres legais ¢ estatutirios;

11 — examinar o relatério da Dirctoria Estatutdria, os demonstrativos financeiros ¢ contibeis do exercicio social
anterior, emitindo o respectivo parecer; ¢

1 - requisitar ao Tesourciro, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das operagdes economico-
financeiras realizadas pela SARAVIDA.

CAPITULOV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Os recursos financeiros necessarios @ manutengdo da instituigdo poderdo ser obtidos por meio de:

[ - termos de parceria, convénios, ou instrumento congénere firmados com o Poder Piblico, para financiamento
de projetos na sua drea de atuagio;

IT - rendncia fiscal ¢ isengdes tributdrias de empresas patrocinadoras de seus cventos ¢ projetos;
111 - contratos ¢ acordos firmados com empresas e agéncias nacionais ou internacionais;
1V = doagdes de pessoas fisicas ¢ juridicas, bem como legados e herangas;

V - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros ¢ outros, pertinentes ao patrimonio

sob sua
administragio;

VI - contribuigdo dos associados;

cé VII - recebimento de direitos autorais; N
£ .
& VIII- emendas parlamentares;
A e : A{
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V — claborn o
r > | -~ b 1 . B
5 <.> relatério da Situagdo financeira ¢ patrimonial da SARAVIDA ¢ apresenti-lo ao Consclho Fiscal
€2 Assembleia Geral.

Segiio V
Do Consclho Fiscal

Art, o : - . . .

26. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral.
§1° . & it ; ce = o
§ 1* 0 mandato do Conselho Fiscal seri coincidente com o mandato da Dirctoria Estattiria:

§ 2° . . : 3 _ b
3 'C.)s membros do Conselho Fiscal escolherio entre si o seu relator, cabendo a este convocar ¢ presidir as
reunides.

PUR RS P 2 < . )
§ 3° Em caso de vacincia, serd feito novo pleito eletivo para o respectivo cargo vago;

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos financeiros realizados pela Dirctoria Estatutdria, no tocante ao cumprimento dos seus
deveres legais ¢ estatutirios;

11 - examinar o relatério da Diretoria Estatutiria, os demonstrativos financeiros ¢ contabeis do exercicio social
anterior, emitindo o respectivo parecer; ¢

IIT — requisitar ao Tesourciro, a qualquer tempo, documentagio comprobatoria das operagdes econdomico-
financeiras realizadas pela SARAVIDA.

CAPITULOV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Os recursos financeiros necessirios @ manutengdo da instituigio poderdo ser obtidos por meio de:

[ - termos de parceria, convénios, ou instrumento congénere firmados com o Poder Piblico, para financiamento
de projetos na sua drea de atuagio;

IT - rentincia fiscal ¢ isengdes tributdrias de empresas patrocinadoras de seus eventos e projetos;
111 - contratos ¢ acordos firmados com empresas e agéncias nacionais ou internacionais;
IV = doagdes de pessoas fisicas e juridicas, bem como legados e herangas;

V - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros ¢ outros, pertinentes ao patrimonio
administragio;

sob sua

VI - contribuigio dos associados;

= VII - recebimento de direitos autorais;
&0
O
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VIII- emendas parlamentares;
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IX - = L. . A s i ¢
» produgiio ¢ comercializagio de artesanatos ¢ produtos culturais produzidos pela prapria entidade ¢ ou
mpresas,

X-raalizagio de palestras e eventos afins;
XI- realizagio de consultorias, capacitagdes ¢ treinamentos; ¢
XII- participagio em eventos de qualquer naturceza.

Art. 29. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria com o Poder Piblico serio depositados em conta

corrente especifica, isenta de tarifa bancdria, na imstituicio financeira publica determinada pela administragdo
publica.

Pardgrafo nico. Os rendimentos de ativos [inanceiros serio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
is mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

CAPITULO Vi
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 30. A SARAVIDA dard publicidade na internet ¢ em locais visiveis das suas sedes e dos estabelecimentos
em que exerea suas agdes, todas as parcerias celebradas com a administragio publica.

Paragrafo Gnico. A SARAVIDA mantera o facil acesso do publico a todos os demonstrativos contibeis ¢
financeiros. bem como o relatorio financeiro de suas atividades, de acordo com a Lei Federal N* 12,101 20009,

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 31. O patriménio da SARAVIDA seri constituido de bens méveis, imoveis, veiculos, semoventes, agdes ¢
titulos da divida publica.

§ 1° A SARAVIDA nio distribu entre os seus scios ou associados, conselheiros, dirctores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos. dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagoes ou parcelas da scu patrimonio. auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, ¢ que 0 aplique integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituigio de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 2°Caso a SARAVIDA adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria com o Poder PPublico. os bens serdo gravados com cliusula de inalienabilidade, ¢ ele
formalizara promessa de transferéncia da propriedade & administragio publica, na hiptese da extingio da
instituigio.

Art. 32. No caso de dissolugdo da SARAVIDA, o respectivo patriménio liquido seri transferido & outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei Federal N 12.101/2009, se adquirido com recursos proprios, originarios,
ou de uma Lei ou outra, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social.

Parigrafo unico. A dissolugiio serd por decisdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialm

: : : 5 ente convocada
para esse fim. quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades. S
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CNPJ 05.818.105.001-76

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Ar. 3. A prestagio de contas da SARAVIDA observari:

-0 principios fundamentais de comabilidade ¢ as normas brasileiras de contabilidade;

1= publicdade, por qualquer meio elicaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatario de atvidades ¢

das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certidies negativas de débito junto ao INSS ¢ ao FGTS,
colocando-o & disposigio para exame de qualquer cidadio;

11 - a realizagio de auditoria, inclusive por auditores independentes, se for o caso, da aplicagio dos eventuais

recursos objeto de Termo de Parceria, contratos ou instrumento congénere. conforme previsto em rezulamento:
¢

IV - 2 prestagiio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos serd feita, conforme determina
o parigrafo tnico doart. 70 do § 2" do art. 29 da Constitigio Federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34, As mudangas ou criagio de novos cargos ¢ nomenclaturas ocorridas durante o calendirio civil da
entidade em nada interferem nos prazos ¢ mandatos previstos neste Estatuto.

Parigrafo tnico. Os novos cargos criados ¢ aprovados em Assembleia Geral seguem as mesmas determinagdes
deste Estatuto, em conformidade com o capur deste artigo.

Art. 35. O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu registro em cartorio.

ArL 36, Os casos omissos serio resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral.
considerando-se legislagio em vigor,

Art. 37. As votagoes da Assembleia Geral seriio por escrutinio secreto ou aclamagdo.
Art. 38, O exercicio social da SARAVIDA coincidiri com o Ano Civil.

Art. 39. A SARAVIDA poderi associar-se com outras organizagdes para o desempenho de seus objetivos
sociais.

Art. 40, A reforma do presente Estatuto podera ser feita em Assembleia Geral, especialmente convocada para
este fim, mediante proposta da diretoria executiva ou por 2/3 (dois tergos) dos seus associados.




_CNP] 05.818.105.001-76

Paragrafo uni iori
aragralo unico. A alteragiio de que trata este artigo somente ocorrerd com aprovagdo da maiona a
dirctona executiva

Art. 4 tined s . ;
. b A_e"““WO da instituicdo s verificard por decisio da dirctoria executiva ou por 2/3 (dois t
s associados, em Assembleia Geral Extraordindria cspecialmente convocada para este fim.

_A“-‘ ‘.V-’- Fica eleito o foro da Comarca de Recife, Estado de Pernambuco, para dirimir qualquer
judicial referente a esta instituigdo.

<o DIRETORIA EXECUTIVA:
s
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SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA g5 2800
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Recife, 10 de junho de 2021
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Rawilsean Calado da Costa Marcia Reguu! Batlsté valle
Diretor Presidente Diretor Vice Presidente

brasileira, solterra, administradora, RG n®7 925 493 SSPTE brasileira, solteira, pedagoga, RGn® 4349583 SOS/PE
CPF n® 092 357 12483, residente a Rodovia PE1S

2°117. Arthur Lundgren 11, PaulistaPE, CEP- n®33 4 16-220 n® 8384, casa 3930, bauro Pau Amarclo, Paubista - PE, CEP

-

7 ke £ 19////. rw/c, \{ ,/l:_, :v/;'/_t, //[,,( 14;‘7
, Geraldo da Silva Antunes
Diretor Tesoureiro

brasileiro, casado, empresdng, RG n” 926.133 SSPPL,
CPF o 102 392 35487, ressdente 4 Rua 13 de maso, n* 38
Vila das Vethas JaboadoPE, C1 P S4325-110

CONSELHO FISCAL:
|

CPF n®. £29.931.574-34, residenic @ Av. Clindio José¢ Guewos Lere

53431-166

/l ” /\ ’) / h N ’ / » f {
- P / — { F A / '
/ Wiica /’ j ""-’Li"";‘\-Q:"“ & / D PNEZ \' DI ELI LT
Patricia Fernandes Braga Carneiro Moises Anes Xavier Gongalves
1° Titular 2° Titular

92 108, SSPPE brasileiro, casado, comercuante, RG n* 719 360 SSP/GO
CPF 1 520992 612-53, resifente 8 Rua Luiz Oliveura Pessoa, n* 61
Apt 001, Bela Vista, Vitoria de Santo AntIo/PE, CEP: 55 608-000

brasileira, casada, pedagoga. RG 4
CPF 17 020 633 714407, residente 4 Rus
Gongalves Magalhaes, ° 196, Imbinbeira,
Recife’VE, CEP: 51.190-500

‘,. fns A2 { l-/{_,~__ :‘—/\"' /l[—/
' Marco Aurélio Marques
3° Titular

brasileiro, casado, empresirio, RG n® 002010 439 SSPRN,
7 CPF n° 497718 76449, residente 4 Rua Cuiata, n° 4280
( [/\ . I Apt 102, Candeias, Jaboatdo/PE, CEP 54440130,
(1 01

LDV CO
seuVictor Melo e Moraes
QABLE37.324-D

Péginalz
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO 0 S, ~
05_31,?_1(?5';‘;;31“_';2 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO ool
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
iy

DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.89-0-01 - Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

87.30-1-02 - Albergues assistenciais

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizag¢des associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DO SOSSEGO 239 e—
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
50.050-080 BOA VISTA RECIFE PE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(81) 3222-2728

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

rere l
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 07/08/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

rererens

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
renren

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 05/10/2021 as 09:45:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANGCAS N° da Certidao
Secretaria Executiva de Tributagao 138797015

Certidao Narrativa Imobiliaria - Dados Cadastrais

Certifico, para os devidos fins, com base nas informagdes constantes no Cadastro Imobiliario
- CADIMO, que o imével abaixo possui os seguintes dados cadastrais:

IDENTIFICAGAO DO IMOVEL

1.Contribuinte 2.CPFICNPJ

ISAAC MARKMAN 81753535700

3.Inscrigdo Imobiliaria 4. Sequencial do Imével 5. Natureza
1.1560.115.02.0285.0000-7 1253174 PREDIAL

6. Tributo 7 Regime de Tributagdo

- IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU Normal

- TAXA DE COLETA, REMOGAO E DESTINAGAO DE RESIDUOS

SOLIDOS DOMICILIARES - TRSD Normal

8. Enderego

RUA DO SOSSEGO, 239

BAIRRO SANTO AMARO, CEP 50100150, RECIFE-PE

DEMAIS DADOS CADASTRAIS

9. Valor venal(VV) 10. Data Valor Venal 11. Data Inicio 12. Area do Lote 13. Testada Principal Lote
R$ 229.615,77 13/10/2021 01/04/1950 308, 00m? 8,00m

14.Testada Ficticia 15. Valor do VO 16. Fragéo Ideal 17. Area total 18. Valor m? construgao
8.99m? RS 15.868,14 1.0 233,00m? RS 622,04

19.Fator coleta de Lixo (FC) 20. Fator enquadramento imével (EI) 21. Fator utilizagdo imével (Ul)

3.00 289,10 3.25

22. Ressalva(s)
A Prefeitura do Recife se reserva o direito de alterar este valor por corregdo ou alteracao
nos parametros que compdem a atual base de Calculo.

23. Observagoes
Sé é proprietario quem tem escritura publica registrada no cartério de registrc de imébveis
de sua jurisdigdo.

11. Validade/Autenticidade

Esta certidao é valida por 30 (trinta) dias a contar da data de sua expedicgdo e sua
autenticidade devera ser confirmada na pagina portalfinancas.recife.pe.gov.br/certidoes

S6 é proprietario quem tem escritura publica registrada no cartério de registro de iméveis de sua
jurisdicao.

12. Cédigo de Autenticidade 13. Expedida em
159.1509.7700 Recife, 13 de QUTUBRO de 2021
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ALTERAGAO ESTATUTARIA, 9§ 2 7 8
APROVACAO DO NOVO ESTATUTO, COMUNICAGAO DA RENUNCIA DO ATUAL
VICE-PRESIDENTE, ELEICAO E POSSE DA NOVA VICE-PRESIDENTE.

Aos 10 (dez) dias do més de junho do ano de 2021 (dois mil e vinte), as 10:00h
(dez horas) na Rua do Sossego, nimero 239, no bairro da Boa Vista, na cidade do
Recife/PE, reuniram-se em Assembléia Geral Ordindria a SOCIEDADE
ASSISTENCIAL SARAVIDA, em primeira convocagdo as 10:00hs, e em segunda
convocacdo as 10:30 com a presenga de seus diretores executivos que subscrevem
esta ata bem como dos sécios com direito a voto conforme estabelece o art. 40 do

estatuto social.

A) As alteracdes ao estatuto seguiram os seguintes itens:

1. Alteragdo do texto do art. 23, inciso v, do estatuto;

2. Alteragdo do inciso XIII do art. 2° do estatuto;

3. Alteracdo do texto do art. 26 do estatuto para retirada dos suplentes e alteragdo
do § 3° do art. 26 do estatuto; ,
4. Alteracdo do texto do inciso II do art. 25 do estatuto; '
5. Alteragdo do texto do art. 40 do estatuto;

6. Alteragdo do texto do art. 41 do estatuto.

B) Comunicagdo de rentncia do atual Vice-presidente e elei¢do e posse da nova ¢

vice-presidente diante da rendncia do atual presidente.

.

Y
7. Como primeiro item da Ordem do dia a Presidente Rawilsean Calado da
Costa abriu a Assembléia, falando sobre os objetivos conforme Edital. Fez a
leitura do Estatuto informando em seguida a necessidade de alteragdo do texto
do art. 23, inciso v, alteragdo do inciso XIII do art. 29, e alteracdo do texto do art.
26 para retirada dos suplentes e alteragdo do § 39 do art. 26, alteragdo do texto do
inciso II do art. 25, alteragdo do texto do art. 40 e alteragao do texto do art. 41 do
estatuto, deixando a palavra livre ao termino da leitura do mesmo. Discutido e
alterado, tiraram-se as duvidas, colocando em votagdo pela Presidente o novo

Estatuto com as alteragdes propostas, as quais tiveram aprovagdo, undnime. g ,

Nesta toada se fez necessaria a extingdo dos cargos de suplentes do art. 26 do

estatuto. Q/

Na sequéncia e apds as deliberagdes acerca da alteragdo estatutdria, iniciou-se a
eleigdo, apurou-se a aprovagao, pelos votos da maioria dos associados com direito a
voto e presentes a Assembleia, para complementar o mandato de cinco (05) anos do

vice-presidente que renunciou ao cargo, a Sra@ Marcia Regina Batista Valle: /@




“ ParaVice-presidente, Mércia Regina Batista Valle, brasileira, casada, pedagog@s 217
residente e domicillada 3 Avenida Cléudio Guelros leite, n® 8384, casa 3950, Pau

Amarelo, Paulista/PE, CEP: 53431-166, portadora do CPF n° 829.931.574-34, RG
4349583 SDS/PE;

Estando eleita, fol empossada de imediato, passando a partir desta data a exercer 0S
poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto.

A reunldo encerrou-se, sendo lavrada a ata, lida conferida e rubricada por todos 0S
presentes.

Recife, 10 de junho de 2021.

Rawilsean Calado da Costa
Presidente

g7/ KX
/ : fa patista Valle

Vice-présidente

Vil s Sl Outlons

( Geraldo da Silva Antunes

Tesoureiro

Patricia Fernandes Braga Carneiro

12 titular do conselho fiscal

_é aes %5.—: /dwéc é«(ﬁ/«gs.

Moisés Anes Xavier Gongalves

20 titular do conselho fiscal

T L RS

Marco Aurélio Marques
30 titular do conselho fiscal
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sequindo a Ordem do Dia fol dada 3 palavra livre para assuntos gerais. &502 79 ) /

a0 houve manifestagdo de ninguém, a presente Assembléia Geral Ordinaria foi
encerrada, e que val assinada pelos presentes que assinam a lista de presencad
em anexo. Nada mals havendo a tratar, a sessdo foi dada por encerrada s
11:00hs, sendo a ata assinada pelos associados presente nestd Assembléia
Geral Ordinaria.
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SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA
CNPJ 05.818.105.001-76

[ ALTERAGAO N° 03— ESTATUTOSOCIAL |

CAPITULOT )
DA DENOMINACAOQ, SEDE, CONSTITUICAO, DURACAO E FINS.

Art 1° A SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA, também designado pelo nome S(\RAVID'A. sob a
forma de Associagdo Civil, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos ativa e pnss'lvamenIC
e de duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro na Rua do Sossego, n® 239, bairro da Boa Vlsl:m CEP:
50.050-080, na cidade do Recife, Estado de Pernambuco, Brasil, com registro no 1° Registro de Titulos ¢
Documentos e de Pessoas Juridicas no 1° RDT - Recife/PE, em 01 de julho de 2003.

Art. 2° A SARAVIDA tem por finalidades:

I - a promogdo da assisténcia social;

II - a promogdo gratuita da educagio complementar;

11T - a promogao gratuita da capacitagio profissional;

IV - a promogao gratuita da sadde;

V - a promogdo ¢ o apoio, de forma direta e indireta, as comunidades terapéuticas;

VI —a promogio gratuita do acolhimento ¢ tratamento de dependentes quimicos;

VII- a promogao de ag¢des na arca de prevengio a0 uso indevido de drogas ¢ outras substincias;

VIII - a promogdo gratuita do socorro ¢ acolhimento i crianga e ao adolescente, por meio de atividades diversas
que fortalegam ¢ resgatem a autoestima dos beneficiados;

VIII - a promogio e apoio a abrigos de criangas, adolescentes, idosos ¢ pessoas em situagio de mendicincia;
IX - a protegdo a familia, 2 maternidade, a infancia, 4 adolescéncia e & velhice;

X —a promogio de ajuda humanitiria aos necessitados na [orma da lei;

XI —a promogdo de ajuda a mulheres gestantes carentes e pessoas com deficiéncia;

XII - fundar, manter e administrar centros de recuperagio para pessoas em estado de delinquéncia, dependéncia
quimica, com algum tipo de deficiéncia, bem como lares itinerantes para acolhimento de pessoas do sexo
masculino ¢ feminino em estado de abandono e/ou gestantes;

«—{ XIIT—promogiio/realizaciio de feiras, congressos, eventos, semindrios, webndrios, palestras bem como produgio

= ¢ comercializagio varejista de artesanatos ¢ produtos cullurais produzidos pela prépria entidade ¢ outras
“Ep empresas ¢ instituigdes.
byl

& 4 W TV Nex &
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SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA
CNP] 05.818.105.001-76
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Ant. 3° Para cumprir seu

propésito, a entidade atuard por meio da execugdo direta de projetos, programas ou
planos de trabalho, da doagdo de recursos, fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos
intermedidrios de apoio a outras organizagdes com ou sem fins lucrativos, e a drgios do setor piiblico que atuam
em dreas afins,

§ 1° As atividades referidas no art. 2°

serdo desenvolvidas através dos diversos departamentos a serem criados
imediatamente apés a eleigio da Dire

toria da instituigio, os quais deverdo apresentar relatdrios circunstanciais
de suas metas e orgamentos para dado exereicio financeiro.

§ 2° As atividades dos departamentos previstos no parigrafo anterior poderio ser desenvolvidas dirctamc.nlc
pela SARAVIDA ou mediante contratos, acordos e convénios firmados com instituigdes federais, estaduais e
municipais, empresas, indistrias, unidades de ensino e organismos nacionais ¢ internacionais de acordo com o
ordenamento juridico do Pais,

§3° A SARAVIDA aplicara os eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, div

participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas ati

idendos, bonificagdes,
na consecugio do seu objeto social.

vidades, integralmente

Art. 4° A SARAVIDA disciplinard seu funcionamento

por meio de um Regimento Interno devidamente
aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 5° Com o propésito de cumprir suas finalidades, a SARAV

IDA se organizard em tantas unidades de
prestagio de servigo quantas se fizerem necessarias, as qu

ais se regerdo pelas disposigdes estatutdrias.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES, PLANO DE TRABALHO E DESPESAS VINCULADAS A
PARCERIAS.

Segiio I

Dos Principios
Art, 6° No desenvolvimento de suas atividades,

a SARAVIDA observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ da eficiéncia, regendo-se ainda pelos seguintes itens:

I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica:

I1 - universalizagdo dos direitos sociais,

com o propésito de tomar o destinatirio da a¢do assistencial alcangivel
pelas demais politicas piblicas;

111 - universalidade do atendimento, sendo vedado diri

gir suas atividades exclusivamente a seus associados ou
a categoria profissional, ¢ nio fard qualquer discrimin:

agiio de origem, raga, sexo, idade, cor ou religido;
~ IV - respeito & dignidade do cidadio, & sua aut

« como A convivéncia familiar ¢ comunitdria, v

onomia ¢ a0 seu direito a beneficios ¢ servigos de qualidade, bem
edando-se qualquer comprovagiio vexatoria de necessidade;

v gt ot
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v "‘Slli.\\dadc de dircitos no acesso a0 atendimento, sem discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se
cquivaléncia is populagdes urbanas ¢ rurais; ¢
Vi d}V“‘S“QﬁO ampla dos beneficios, Servigos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Piblico ou Privado e dos critérios para sua concessao.

Seciio 11
Das Diretrizes
fm. 7° Dentro de suas possibilidades ¢ especialidades, a SARAVIDA pode firmar parcerias através de
nstrumentos juridicos de colaboragio, como Termo de Colaboragio, Acordo de Cooperacio, Termo de
Fomento, contratos, convénios ou instrumento congénere com o Poder Piblico ou organizagdes do setor
privado, municipal, estadual, federal ou intermnacional congénere ou afim, para melhor desenvolvimento de suas
finalidades, na forma da Lei Federal N° 12.101/2009.

Art. 8° A SARAVIDA prestari servi
gratuita, continuada e planejada, pa

discriminagdo de origem, raga, sexo,

G0 de assisténcia social através de acdes socioassistenciais, de forma
de dezembro de 1993,

T 0s usudrios e para quem deles necessitar, ¢ nio fara qualquer
cor, etnia ou religiiio; em conformidade com a Lei Federal N° 8.742,de 7

Segio 11T
Do Plano de Trabalho
Art. 9° A SARAVIDA fard constar do seu
colaboragdo ou de fomento, os seguintes itens

plano de trabalho, as parcerias celebradas mediante termo de

[ - descrigdo de atividades ou projetos a serem exccutados e de metas a serem atingidas;

IT - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
pela parcenia;

atividades ou dos projetos abrangidos

111 - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas;

111 - forma de execugo das atividades ou dos projetos ¢ de cumprimento das metas a cles atreladas;

1V - definigdo dos indicadores, qualitativos ¢ quantitativos, a serem utilizados para a
das metas; e

aferigdo do cumprimento

V - defini¢io dos parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas.

Segio IV
Das Despesas Vinculadas a Parceria

Art. 10. Podera ser pagas, entre outras despesas, com rec
encarregada da execugo do plano de trabalho, inclusive
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despes

ursos vinculados & parceria, a remuneragiio da cquipe
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,

de pessoal proprio da organizagdio da sociedade civil,
as com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,

décimo terceiro salirio, salirios proporcionais, verbas
o rescisérias e demais encargos sociais e frabalhistas, em conformidade com a Lei Federal N° 13,204, de 14 de
@ dezembro de 2015,
=
by
o
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o - “ye
§1 E_VCdado utilizar recursos oriundos ¢
parceria,

§ 2° E vedado pagar, a
nas hipdteses prevista

¢ parceria com o Poder Publico para finalidade alheia no objcto da

qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 4 parceria, salvo
s em legislagiio especifica.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES.

Segiio |
Dos Assoclados

Art. 1. A SARAVIDA ¢ constituida por numero ilimitado de associados, civilmenle capazes, nos termos da
legislagdo civil vigente, sem distingio de sexo, etnia, nacionalidade, profissio, credo religioso, sexo, ou

convicgdo politica, de conduta ética e moral exemplar ¢ que aceitam ¢ se submetem voluntariamente as normas

estabelecidas neste Estatuto Social, no Regimento Interno e aos atos administrativos emitidos pela Assembleia
Geral, e que se classificam em categorias, a saber:

I - fundadores;
Il = mantencdores;
IIT - beneméritos; ¢

IV - honoririo.

§ 1° A admissdo ¢ a exclusio dos associados ¢ de competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

§ 2° A admissdo de sécios far-se-4 através da indicagdo de qualquer sécio no pleno gozo de seus direitos, com
a aprovagdo da Dirctoria Estatutdria, ad referendum da Assembleia Geral.

§ 3° Os associados nilo responderio, nem soliddria, nem subsidiariamente, pelos cencargos da instituigio.

Segio 11
Dos Direitos
Art. 12. Sao direitos dos associados, independente de sua categoria, que estejam quites com suas obrigagdes
sociais:

1 - votar e ser votado para os cargos eletivos;
11 - tomar parte nas Assembleias Gerais; ¢

111 - apresentar novos associados;

o
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Segiio 111

z Dos Deveres
Art. 13, Siio deveres dos associados:

I'- cumprir as disposigdcs estatutdrias e regimentais;

II - acatar as decisdes da Diretoria Estatutdria;

ITT - contribuir financeiramente ¢ com regularidade, para a manutengio da entidade;
IV - cooperar nas atividades da SARAVIDA; e

V - colaborar profissionalmente com os objetivos do SARAVIDA.

§ 1° As contribuigdes de que trata a alinea “III" deste artigo niio serio objeto de devolugio, em nenhuma
hipotese.

§ 2° Os associados, indistintamente, estio sujeitos s penalidades de adverténcia, suspensdo e eliminagdo do
quadro social quando ndo se conduzirem de acordo com os principios éticos ¢ morais.

§ 3° Quando se tratar de ofensa 4 personalidade ou dilapidagio do patriménio da institui¢io, o associado
respondera por crime doloso ou culposo, na forma da legislagio civil ¢ penal vigente.

i CAPITULO IV )
DA ADMINISTRACAO, DA ASSEMBLEIA GERAL, DA DIRETORIA ESTATUTARIA E DO
CONSELHO FISCAL.
Segiio I
Da Administragio
Art. 14. A SARAVIDA sera administrada por:
1 - Assembleia Geral;

11 - Diretoria Estatutéria; ¢

111 - Conselho Fiscal.
Scgiio II
Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral, érgio soberano da instituigdo, ¢ formada pelos sdcios, em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios.

§ 1° A Assembleia Geral scrd presidida pelo Presidente da Diretoria Estatutdria.
§ 2° Compete 2 Assembleia Geral:

g a) deliberar sobre as diretrizes e estratégias da entidade; 1%
&0
@
a.

b) reformar o Estatuto, por proposta da Dirctoria ou de 2/3 (dois tergos) dos seus associados;

by R ez
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¢) deliberar sobre a exclusdo dos sécios proposta pela Dirctoria;

d) eleger e destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

¢) deliberar sobre a alienagiio ou oneragio de bens iméveis da associagio;

f) decidir sobre a extingdo da associagio;

g) aprovar o Regimento Interno;

h) deliberar sobre a proposta or¢amentaria; ¢

1) emitir ordens normativas para o pleno funcionamento interno da instituigio.

§ 3° As deliberagoes da Assembleia seriio por maioria simples, estando presentes, pelo menos, a maioria absoluta
dos seus membros.

Art. 16. A Assemblcia Geral Ordindria, que se realizard, anualmente, nos 03 (trés) primeiros meses apds o
término do exercicio social, deliberard sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:

[ —aprovar a proposta de programagio anual da instituigio, submetida pela Dirctoria;

II — apreciar o relatério anual da Diretoria; ¢
IIT - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 17. As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente ou por requerimento de 1/5

(um quinto) dos associados efetivos, quites com as suas obrigagdes sociais, com prazo minimo de cinco dias
apos o exercicio social da instituigdo.

§ 1° A convocagio da Assembleia Geral Extraordindria sera feita por meio de edital afixado na sede da
institui¢do, com antecedéncia minima de 48 (quarcenta e oito) horas da data da sua realizagio.

§ 2° Qualquer assembleia se instalard em primcira convocagio com a presenga da maioria dos sécios ¢, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Art. 18. A instituigdo adotard priticas de gestio administrativas necessdrias e suficientes para coibir a obtengio,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da participagio nos
processos decisdrios.
Segiio I1I
Da Directoria Estatutiria

Art. 19. A Dirctoria Estatutéria scrd constituida por um Dirctor Presidente, um Vice-presidente, ¢ um Diretor
Tesoureiro.

2 Paragrafo tnico. E vedada a participagdo de associados na Diretoria da SARAVIDA. sendo concomitantemente
& membro de Poder Piblico, estendendo-se a vedagiio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
& parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

Qﬁo.w% &
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Art. 20. O mandato dos membros da Dirctoria Estatutdria serd de 05 (cinco) anos, permitida a recondugio,
enquanto servirem o SARAVIDA, cm suas respectivas fungdcs.

Art. 21. A entidade poderd remunerar seus dirctores estatutdrios em conformidade com os requisitos da Lei
Federal N° 12.101/2009, observado o limite de até 70% do valor da remuneracio dos servidores do Pogl_cr
Executivo Federal, respeitados como limites mdximos os valores praticados pelo mercado na regrio

correspondente & sua drea de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo érgio de deliberagdo superior da
entidade, desde que autorizada expressamente pela Assembleia Geral, registrando tudo em ata.

Art. 22. Compete & Diretoria Estatutdria:

1 — cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto;

I1 - propor a admissiio ¢ exclusdo de associados perante a Assembleia Genal,

11 - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagio anual da institui¢io;
[V — exccutar a programagio anual de atividades da instituigdo;

V — elaborar e apresentar 2 Assembleia Geral o relatério anual de suas atividades;

VI —claborar o Regimento Interno;
VII - contratar ¢ demitir funciondrios;

VIII - colocar 4 disposigdo do Conselho Fiscal todos os documentos necessirios para que 0 mesmo cumpra as
suas atribuigdes;

IX - propor 2 Assembleia Geral a reforma do Estatuto;

X - propor i Assembleia Geral a alicnagio dos bens iméveis;

X1 - deliberar sobre o recebimento ou nio de donativos, doagdes ou legados;

XII — administrar o patriménio da Assaciagdo ¢ zelar pela sua conservagio;

XIII - resolver os casos omissos neste Estatuto, em consenso com o Conselho Fiscal; e
XIV - claborar e submeter & Assembleia Geral proposta orgamentdria anual.

Segiio IV
Do Diretor Presidente, Vice-Presidente ¢ do Diretor Tesourciro

Art. 23. Compele ao Diretor Presidente:
‘:‘:’. I - representar a SARAVIDA, judicial e extra- judicialmente;

o II - convocar e presidir as reunides da Diretoria Estatutdria;

& o fee
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I - convocar ¢ presidir as Assembleias Gerais Ordindrias ¢ Extraordindrias;

IV = cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Intemo;

V — Compete a0 Diretor Presidente em conjunto com o Dirctor Tesoureiro: abrir ¢ movimentar contas correntes
em estabelecimento bancdrio, solicitar taldes de cheques ¢ cartdes de débito ou crédito vinculados s contas
correntes, emitir, assinar ou endossar cheques ou notas promissérias, solicitar saldos e extratos bancdrios das
contas correntes, cadastrar senhas para acesso aos caixas eletronicos, caixas normais ou acesso a internet, aceitar
duplicatas de fornecedores, endossar ¢ assinar papeis da pritica mercantil, quitar débitos, receber valores, que
se relacionem com 0s objetos sociais da instituigio.

VI - Compete ao Diretor Presidente substabelecer procuragdio para terceiros com poderes para representar a
SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA, em conjunto com outro Diretor ou isoladamente s6 o Diretor
Presidente.

VII - contratar e demitir funciondrios;

VIII - exercer o voto de qualidade em caso de empate;

IX - zelar pelo cumprimento das deliberagGes da Assembleia Geral ¢ da legislagdo vigente;

X- zelar pela execugdo correta de todos as praticas administrativas.

Art. 24. Compete ao Vice- Presidente:

I — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos legais;

II — assumir a Presidéncia, na hipdtese de vacincia do cargo, pelo periodo complementar do mandato; e

11 - ajudar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 25. Compete ao Diretor Tesoureiro:

I — manter em sua guarda os valores da instituigdo, cujo dinheiro arrccadado deverd ser depositado em
estabelecimento bancario designado pela Assembleia Geral;

11 - Compete ao Diretor Tesourciro em conjunto com o Diretor Presidente: abrir e movimentar contas correntes
em estabelecimento bancdrios, solicitar taldes de cheques e cartdes de debito ou credito vinculados as contas
correntes, emitir, assinar ou endossar cheques ou notas promissérias, solicitar saldos ¢ extratos bancdrios das
contas correntes, cadastrar senhas para acesso aos caixas eletronicos, caixas normais ou acesso a internet, aceitar
duplicatas de fornecedores, endossar ¢ assinar papeis da pritica mercantil, quitar débitos, receber valores, que
se relacionem com os objetos sociais da instituigdo.

=
OO 111 - zelar pela ordem dos livros ¢ documentos da Tesouraria; 4
£
oo " I " .
i@ IV — pagar as contas da entidade, bem como administra os recibos e notas fiscais; e
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Vo . _— ;
; claborar o relatério da Situagiio financeira ¢ patrimonial da SARAVIDA ¢ apresentd-lo a0 Consclho Fiscal
¢ 2 Assembleia Geral,

Segiio V
Do Consclho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° O mandato do Consclho Fiscal sera coincidente com o mandato da Dirctoria Estatutiria;

§ 2° Os membros do Consclho Fiscal escolheriio entre si o scu rclator, cabendo a este convocar ¢ presidir as
reunides.

§ 3° Em caso de vacingia, seri feito novo pleito cletivo para o respectivo cargo vago;

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

b 3

1 — fiscalizar os atos financeiros realizados pela Diretoria Estatutria, no tocante ao cumprimento dos seus
deveres legais ¢ estatutirios;

1 — examinar o relatério da Dirctoria Estatutaria, os demonstrativos financeiros ¢ contabeis do exercicio social
anterior, emitindo o respectivo parecer; ¢

II - requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes econdmico-
financeiras realizadas pela SARAVIDA.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Os recursos financeiros necessdrios @ manutengdo da instituigio poderio ser obtidos por meio de:

1 - termos de parceria, convénios, ou instrumento congénere firmados com o Poder Piblico, para financiamento
de projctos na sua drea de atuagio;

II - reniincia fiscal e isengdes tributdrias de empresas patrocinadoras de seus eventos ¢ projetos;
III - contratos e acordos firmados com empresas ¢ agéncias nacionais ou internacionais;

IV — doagGes de pessoas fisicas e juridicas, bem como legados e herangas;

V - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros ¢ outros, pertinentes ao patrimdnio sob sua
administragdo;

VI - contribuigio dos associados;

Oé VII - recebimento de direitos autorais; 2
‘EO oAt
& VIII- emendas parlamentares;
A e ‘ ak
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:::r(n;r produgiio ¢ comercializagio de artesanatos e produtos culturais produzidos pela prépria entidade ¢/ou
esas.

X- realizagdo de palestras ¢ eventos afins;

XI- realizagio de consultorias, capacitagdes ¢ treinamentos; ¢
X1I- participagio em cventos de qualquer natureza.

Art. 29. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria com o Poder Piblico serio depositados em conia
corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, na instituigio financeira piblica determinada pela administragao
piblica.

Pardgrafo tnico. Os rendimentos de ativos financeiros serio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 30. A SARAVIDA daré publicidade na internet e em locais visiveis das suas sedes e dos estabelecimentos
em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com a administragdo publica.

Parigrafo Gnico. A SARAVIDA manterd o ficil acesso do piblico a todos os demonstrativos contdbeis ¢
financeiros, bem como o relatério financeiro de suas atividades, de acordo com a Lei Federal N* 12.101/2009.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 31. O patriménio da SARAVIDA serd constituido de bens méveis, imdveis, veiculos, semoventes, agdes ¢
titulos da divida publica.

§ I° A SARAVIDA nio distribui entre os seus socios ou associados, consclheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos.
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, ¢ que o aplique integralmente na consecugdio do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituigio de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 2°Caso a SARAVIDA adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria com o Poder Piblico, os bens serdo gravados com cliusula de inalienabilidade, & ele
formalizard promessa de transferéncia da propriedade & administrago piblica, na hipdtese da extingdo da
instituigdo.

Art. 32. No caso de dissolugdo da SARAVIDA, o respectivo patriménio liquido serd transferido d outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei Federal N° 12.101/2009, sc adquirido com recursos proprios, origindrios,
ou de uma Lei ou outra, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

]

ardgrafo tnico. A dissolugiio serd por decisio da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada
para esse fim, quando se tomar impossivel a continuagiio de suas atividades,

/
-
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CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33, A prestagiio de contas da SARAVIDA observard:

1 - os principios fundamentais de contabilidade ¢ as normas brasileiras de contabilidade;

11 - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento Jo exercicio fiscal, do relatorio de atividades ¢

das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débito junto a0 INSS ¢ a0 FGTS,
colocando-o & disposigdo para exame de qualquer cidaddo;

111 - a realizagio de auditoria, inclusive por auditores independentes,

recursos objeto de Termo de Parceria, contralos ou instrumento congé
e

se for o caso, da aplicagdo dos eventuais
nere, conforme previsto em regulamento;

IV -a prestagio de contas de todos 0s recursos ¢ bens de origem piiblica recebidos serd feita, conforme determina
o paragrafo Unico do art. 70 do § 2° do art. 29 da Constituigdo Federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. As mudangas ou criagdo de novos cargos ¢ nomenclaturas ocorridas durante o calendario civil da
entidade em nada interferem nos prazos ¢ mandatos previstos neste Estatuto.

Paragrafo tinico. Os novos cargos criados e aprovados em Assembleia Geral seguem as mesmas determ

inagdes
deste Estatuto, em conformidade com o caput deste artigo.
Art. 35. O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu registro em cartdrio.

Art. 36. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dirctoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral,
considerando-se legislagdo em vigor.

Art. 37. As votacdes da Assembleia Geral serdo por escrutinio secreto ou aclamagdo.

Art. 38. O exercicio social da SARAVIDA coincidird com o Ano Civil.

Art. 39. A SARAVIDA poderd associar-se com outras organizagdes para o desempenho de seus objetivos
sociais.

Art. 40. A reforma do presente Estatuto poderd ser feita em Assembleia Geral, cspecialmente convocada para
este fim, mediante proposta da diretoria executiva ou por 2/3 (dois tergos) dos scus associados.

b R W
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Pfu'ég@fo unico. A alteragio de que trata este artigo somente ocorrerd com a aprovagdo da maioria absoluta da
dirctoria executiva

Art. 41, A-extim;ao da instituido se verificard por decisdo da dirctoria executiva ou por 2/3 (dois tergos) dos
seus associados, em Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para este fim.

Art. 42. Fica eleito o foro da Comarca de Recife, Estado de Pemambuco, para dirimir qualquer demanda

judicial referente a esta instituigdo.
\ Recife, 10 de junho de 2021

DIRETORIA EXECUTIVA:

o Dol 1600

Marcia Regihh Batistd Valle

Rawilsean Calado da Costa

Diretor Presidente Diretor Vice Presidente

brasileira, solteira, ad RG n®7.925.493 SSP/PE brasilcira, solteira, pedagoga, RGn® 4349583 SDS/PE

CPF n® 092.357.124-8), residente a Rodovia PEIS CPF n® 829.931.574-34, residentc a Av. Cliudio José Gueiros Leite

n°117, Arthur Lundgren I1, Paulista/PE, CEP* n°53 416220 1 8384, casa 3950, bairro Pau Amarelo, Paulista - PE, CEP: 53431-166

Ms/ ré 2 g,[)q @1%( NSy

Geraldo da Silva Antunes

Diretor Tesoureiro
brasileiro, casado, empresdrio, RG n® 926.133 SSP/PE,
CPF n® 102 392 354-87, residente 4 Rua 13 de maio, n® 35
Vila das Velhas, Jahoatdo/PF, CFP: 54 325-110

CONSELHO FISCAL:

@wf g\zﬂ&ﬂ@ﬂw //%/5/5 u%/ﬁ M/Wt.f (ONEFULS

Patricla Fernandes Braga Carneiro Moises Anes Xavier Gongalves

1® Titular 2° Titular

brasileira, casada, pedagoga, RG n* 4.492.108, SSP/PE brasileiro, casado, ¥ RG n® 719.560 SSP/GO
CPF n®020.633.714-07, residente & Rua CPF n° $20.992.612-53, residente & Rua Luiz Oliveira Pessoa, u° 61
Gongalves Magalhaes, n° 196, Imbiribeira, Apt. 001, Bela Vista, Vitonia de Santo Antdo/PE, CEP; 55.608-000.

Recife/PE, CEP: 51.190-500

Marco Aurélio Marques

3° Titular
brasileiro, casado, empresd 10, RG n°® 002 040 439 SSP/RN,
CPF o 497.718.76449, residente 4 Rua Cuisld, n® 4280
N Apt. 102, Candeias, Jaboatlo/PE, CEP: $4.440-130,

C
or\ e(o Morzes
OAB-PE 37.324-D
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SOCIEDADE ASSISTENCIAL

Declaragao do art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade

Declaro para os devidos fins, em nome da SOCIEDADLE ASSIST ENCIAL SARAVIDA,
nos termos dos arts. 26, caput, mnciso VII, ¢ 27 do Decreto n® 8.726, de 2016 que, no quadro de
dingentes abaixo identificados

RELA(;AO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME CARGO RG ORGAO CPF
} , EXPEDIDOR
RAWILSEAN PRESIDENTE 7.925.493 SDS/PE 092.357.124-83
CALADO DA
. COSTA | = | ' (
"MARCIA REGINA | VICE- | 4339583 | SDS/PE 829.931.574-34
BATISTA VALLE | PRESIDENTE | | | .
GERALDO DA | TESOUREIRO | 926.133 SSP/PE | 102.392.354-87
 SILVAANTUNES | | | , | - |
PATRICIA [ CONSELHO 4.492.108 | SSP/PE 020.633.714-07
FERNANDES FISCAL
BRAGA | i
CARNEIRO | | | et ! - |
MOISES ANES |  CONSELHO 719.560 SSP/GO 520.992.612-53 |
XAVIER | FISCAL | ,‘
GONCALVES ) | T T U ()
MARCO CONSELHO | 002.040.439 [ SSP/RN 497.718.764-49 1
AURELIO FISCAL | J
MARQUES B - ) | 1
15 N3o ha membro de Poder, do Ministério Publico ou dirigente

de Orgdo/Entidade daAdministragdo Publica Federal,

& Nido ha conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, atéo segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “1”;

Cabe ainda ressaltar que a SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA tem plena ciéncia
de que:

y B Ndo contratara com recursos da parceria, para prestagio de
servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou
fungdo de confianga,de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo 4
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; E

Rua do Sossego, 239 - Boa Vista — Recife —~ CEP 50050-080 ~ Pernambuco - Brasil
Tcl m):zzzzm CNPJ 05.818.105/0001-76
ita.nig bi - E-mail: vontalo@aarayidy ocg by

Dptalizada com ComScanner

T e




. N3ao ira remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados
(a) membro de Poder ou do Ministerio Publico ou dirigente de orgic ou entidade da
administragdo publica federal; : 1
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo
de confianga, de orgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate © segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, e
(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quats a let comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores.

Recife - PE. 14 de Qutubro de 2021
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Demonstragao do Resultado do Exercicio Fiscal Consolidado de 01/01/2020 a 31/12/2020 Pagina: 1

Empresa: 4024 - SOCIEDADE ASSISTENCIAL SARAVIDA Recife/PE - CNPJ 05.818.105/0001-76
Codigo Nome 2020 01/01/2020 a 31/12/2020
1 SUPERAVIT/DEFICIT LIQUIDO DO PERIODO (120 621.65) (120.621,65)

2 RESULTADO OPERACIONAL 410.584.78 410.584,78

3 RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 408,599 07 408.599,07

4 RECEITA BRUTA 408.599 07 408 599,07
5 RECEITAS DE SAUDE 287.749.41 287.749,41

7 RECEITAS DA GRATUIDADE E TRABALHOS VOLUNTARIOS 82.560.00 82.560,00
12 ISENCAO E IMUNIDADE TRIBUTARIAS 38.289.66 38.289.66
13 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.985.71 1.985.71
14 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.985.71 1.985,71
15 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.985,71 1.985,71
47 DESPESAS OPERACIONAIS (492.896,92) (492.896.92)
55  DESPESAS OPERACIONAIS (490.224 61) (490.224,61)
56 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO MAIS VIVER RESIDENCIAL (490.224.61) (490.224 61)
57 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO VIVER MAIS RESIDENCIAL - RUA DO SOSSEGO (225.460,45) (225.460,45)
58 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO MAIS VIVER RESIDENCIAL - FEMININO (142.479,38) (142.479,38)
59 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO MAIS VIVER RESIDENCIAL - MASCULINO (122.284,78) (122.284,78)
76 DESPESAS FINANCEIRAS (2672,31) (2.872,31)
77 DESPESAS FINANCEIRAS (2.672,31) (2.672,31)
78 DESPESAS FINANCEIRAS (2.672,31) (2672.31)
82 DESPESAS DA ATIVIDADE (19.85) (19,85)
83  DESPESAS DA ATIVIDADE (19,85) (19,85)
98 DESPESAS TRIBUTARIAS (19,85) (19,85)
99 DESPESAS TRIBUTARIAS (19.85) (19.85)
138 Outras Recsitas e Despesas (38.289.66) (38.289 66)
139 Outras Recsitas e Despesas (38.289,66) (38.289,66)
140 Outras Receitas e Despesas (38.289,66) (38.289,66)
141 Provis3o para CSLL e IRPJ (38.289,66) (38.289,66)
142 Sistema Auxiliar de Contas (531.206,43) (531.206.43)
143 Apuraggo do Exercicio (531.206,43) (531.206,43)

Recife, 31 de dezembro de 2020

VFROMCA TRINDADF GOMES. e iV, Tnubwas S
SCHULLE 75556790434 e SOTEDADE ASSISTENCIAL W e e .
VERONICA TRINDADE GOMES SCHULLE RAWILSEAN CALADO DA COSTA
: Contador Administrador(a)
1 CPF: 755.567.904-34 CPF: 092.357.124-83
CRC: 018504-0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 74004362021

A Policia Federal CERTIFICA, ap6s pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até¢ a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatdria com transito em julgado* em nome de RAWILSEAN CALADO DA COSTA,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de RONALDO FRANCISCO DA COSTA e ALDA
MARIA CALADO DA COSTA, nascido(a) aos 18/08/1990, natural de OLINDA/PE, documento
de identificagdo 7925493 SDS/PE, CPF 092.357.124-83.

Observacoes:

1) *Certidio expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo podera mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes’;

2) Certidio expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugdo Normativa n® 005/2008-

DG/PF;

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no enderego
(hup://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 09:36 dc 05/10/2021

NI

74004362021




(g} PERNAMBUCO

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Geréncia Geral da Policia Cientifica

Instituto de Identificagao Tavares Buril
UTICRIM

Certidao de Antecedentes Criminais

PROTOCOLO: 2021101310310730
Nome: RAWILSEAN CALADO DA COSTA
Nome do Pai: RONALDO FRANCISCO DA COSTA
Nome da M3e: ALDA MARIA CALADO DA COSTA
Data de Nascimento: 18/08/1990
Naturalidade: OLINDA UF: PE
Nacionalidade: BRASILEIRA
Estado Civil: SOLTEIRO(A)
RG: 7925493 Orgdo Emissor: SDS UF: PE
Enderego:
PE 15, 117, CASA, ARTUR LUNDGREN I,
PAULISTA-PE

Certifico que, em pesquisa realizada em 13/10/2021 as 10:31:07 nas bases de dados do Instituto de
Identificagdo Tavares Buril, NENHUM REGISTRO DE ANTECEDENTE CRIMINAL foi encontrado em

desfavor da pessoa acima qualificada.
Os dados constantes do presente atestado sdo de inteira responsabilidade do requerente.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagdo vigente, atende ao disposto nos termos do
artigo 12 da Lei 12.681/2012, no §4° e §6° do artigo 76 da Lei 9.099/95 e no artigo 202 da Lei 7.210/84.

Observagdes:
a) A presente certiddo foi expedida gratuitamente através da Internet.
b) A validade desta certiddo é de 30 (trinta) dias a partir da data de emissao. Apds essa data sera

necesséria a emissdo de uma nova certidao.
c) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego eletréonico http://lwww.

servicos.sds.pe.gov.br/antecedentes na opgdo Validar Certidao Negativa.

Recife, 13/10/2021 10:31:07




SARAVIDA

SOUI DADE AGSISTENCIAL

J

1.1-  Finalidades ostatutarias: A Satavida tom por tinalidade o promogan di aasstiens
social, a promogdo gratuita da educagao « omplementar, a promogio da capactaan protissonal 4
promocao gratuita da saude na area médica, odontologica ou pulguca a proamogas e apons de
torma direta ou indireta as casas de recuperagio de drogas, o i promaouan 06 SGU0No s iants €
a0 adolescente atraves de atividades diversas que fotalecann ¢ resgatern G auto-euliog dos bene
clados

1.2-  Objetivos: Trabalhar com prevengio, ratamento e renserian de usuanos de drogas
e seus familiares, como co-dependentes e base de vida do ser humano, mdependente de serz0
idade. credo ou condigo social, de forma gratuita, também alena a sor iedade sobre a problematica
do uso das drogas, seus efeilos, seus danos ¢ como enfrentar a situacio

1.3 - Origem dos recursos: Doadores pessoa NISICa, parcena corm empresas privadas &
parcena publica

14 -Infraestrutura: Area constituida 233,00 m’, ande ¢ composta par dois paimentos
sendo o pnmeiro andar com compartimento com urm banheiro @ quatro salas (| = Couordenacac ge-
ral, Il = Psicologas Il — Atendimento famihar e IV- Atendimento psicologia) o térres subdinde em
dois setores (A) Central de atendimento ao publico, contendo sala especfica para ater dimento
recepcao, tnagem, assislente social, arquivo, banheiro comurm € oulra para cadeirantes audtono
com capacidade 150 pessoas, (B) Administrativo, composto por uma recepgao, seis salas (cap'a-
cao de recursos, diretona executiva, secretania, financeiro, diretor de planejamento, arguive) & dois
banheiros.

2.0 - Identificagao:

0 Servico realizado no Centro de Atendimento e Prevencao - CAP é destnado a ho-
mens e mulheres a partir dos 12 anos de idade e seus familiares ou cuidadores e possur um
carater protetivo, pautado no desenvolvmento das capacidades « potencialidades de cada
individuo, prevenindo situagdes de vulnerabilidade social desenvolvida pela dependéncia em
substancia psicoativas como alcool, crack e outras drogas

Trata-se de um Servico baseado no da Protecao Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social, requlamentado pela Tipificagao Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109/2009). E foi reordenado em 2013 por meio da resolugdo CNAS
n°01/2013. E um servigo realizado em grupos, organizado de modo a prevenir as situagoes
de risco social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de penenca
e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitana

Relatorio de Prostagho do contas das Alividades da
Socledade Assistenclal Saravida - 2020

2.a-PROJETO VIDA

Atendimento realizado duas vezes por semana com os acolhidos e com as familias no CAP.
Com as familias: Ajuda-los no sentido de renovar as forcas, renovar a fé em Deus e ndo desistir do
seu ente querido. Com os acolhidos desenvolver uma conscientizagao das consequéncias no Corpo
e na vida familiar e social do uso das substancias (Drogas) licitas e ilicitas e nos encontros seguin-
tes trabalhamos a temética de valorizagao pessoal e autoestima.

Conscientizar a familia da importancia em participar do tratamenta, visando a reinsercao so-
cio - familiar do paciente; dar suporte ao tratamento psicoterapico, através da ajuda espiritual; fazer
atendimento individual quando necessario; ofertas de insergdo no convivio s6CI0 - cultural e religio-
so, favorecendo um ambiente de melhor qualidade de vida.

Os servigos realizados foram:

S

Rua do Sassego, n® 239 - Boa Vista — Recile — Pernambuco — Brasil
Tel. +55 (81) 3222.2728 ~ CEP 50500-080 CNPJ 05.818.105/0001-76

Site. wwwsaravidaorg.br  E-mail gontato@@saravids org b
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) SARAVID

SERVICO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL - SOE

O Usuano é encaminhado com a familia/cuidador para o Onentador de Prevengao Educac-
onal Este tem por papel apresentar para o usuano e familia atraves de prelegao informal, os efeitos
e consequéncias das Substancias Psicoativas no cérebro e restante do corpo e tambem relacionar
as situagdes de riscos com as stuagdes de vulnerabiidade do individuo de apawo a espintuabdade
para estimular a fé do acolhido e familia/cuidador Dentre os propositos dessas onentagbes esta
fortalecer e da solugdes aos USUANOS Nas areas sociars, biologica e da espintualidade visando sal-
das para superar cnses de abstinéncias

ATENDIMENTO PSICOLOGICO
Escuta semanal que favoreceu uma reflexao sobre sua situacao. objetivando
Compartilhar as vivéncias
Possibilitar a estas pessoas um lugar de pertenga que se manifesta na identificacdo
com as histonas trazidas.
Restaurar os vinculos familiares
Avalar os prejuizos causados pela dependéncia quimica para todos (as)
Onentar as demandas
Fortalecimento de suas atuagdes. empoderando — 0s para o afastamento de sua vul-
nerabilidade social.

Refletir sobre as modalidades de acolhimento oferecidas e suas expectativas e 0s
encaminhamentos que dali demandarem

PALESTRAS MOTIVACIONAIS

As Proposta de Atividades foram com base nas técnicas do coaching. Os encontros sema-
nais com a finalidade de estmular a reflexdo das principals causas que nos levam ao lugar onde
nos estamos, uma vez que tudo acontece como consequéncia de alguma acdo ou decisao que to-
mamoaos.

O objetivo & também despertar nos participantes a importancia do seu papel e sua respon-
sabilidade em seu processo de recuperagao, tirando-0s de uma posi¢ao passiva, em que aguardam
alguma ac¢do vinda da instituicdo, do governo, de um familiar, ou mesmo de uma divindade.

Os contetdos foram passados de forma expositiva e vivencial. Os participantes foram  esti-
mulados a ir para o campo da ACAO, dando-se uma tarefa ou atvidade pessoal para continuarem
avancando na direcao daquilo que desejam, como forma de tira-los da inércia e sensibiliza-los
quanto a importancia de estarem comprometidos com o seu sonho e objetivo.

SERVIGO SOCIAL

Disponivel para atender aos usuanos (as) e familiares
Fez escuta dos usuarios e familiares e onenta as demandas,

Onenta os Programas de Adesao e acolhimento;
0 Orienta os acolhidos e familiares sobre direitos, deveres, recursos sociais e progra-
mas educacao,

o Acompanha todo o processo de acolhimento

o Desenvolve atividades mensais com as familias na perspectivas de co -dependéncia
e no fortalecimentos dos vinculos familiares,

o Desenvolve atividades mensais com os acolhidos na perspectivas de empoderamento
dos direitos e deveres e que sdo responsaveis por sua mudanca;

) O O

2.b PROGRAMA FAMILIA VIVA

Grupo esperanca’ Processo de orientacio apoio e acolhimentos das familias de usuénos
que‘néo querem rgaﬁzar o tratamento. Receberam atendimento de psicologia e palestras motivac-
onais e todas as atividades desenvolvidas no grupo vida e das maes contra o crack.

okt
‘./

Rua do Sossego, n* 239 - Boa Vista — Recife — CEP 50050-080 — Permnambuce ~ Brasil
S“Tal +55 (81) 3222.2728 CNPJ D5 818 105/0001-76
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6) SARAVIDA

Maées do crack - miltincia social pela causa das drogas Agentes (zlencas ta Vs 9a (s
Vencao e cuidado da dependéncia quimica , sendo capactadas alra s de connecrentes das ws
sobre o tema, sobre direitos das pessoas com essa necessidade e onentadas na buys oe el
as , para participagao ativa nos mecanismo de direos

2.c - PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INTENSIVO

Designa-se a aplicagdo de um sistema de educacas em reat iMags0 em Dependéncs
Quimica voltado ao usuario, por um periodo de 184 dias com atendiments integral oLme 3
mentagao, hospedagem. acompanhamento interdisciphinar e alividades 1erapeulinas Lo s
teudo especializado

2.d GRUPO CONVIVENCIA ( MANUTENGAO)

Depois que o acolhido finaliza seu tratamento residencial ne & oferecido um acomganhz-
mento regular, realizado semanalmente na Central de Acolhimento, para continuacio onseErizizo
e sustentagdo de suas praticas de habitos saudaveis

2.1 Publico alvo Usuérios de drogas que abrange a faua etana de 12 2 50 2nos
familiares.

o

22 Atendimento em 2020

COMUNIDADES TERAPEUTICAS  MASCULINA

COMUMIDADES TERAPEUTICAS  FEMBENA
ACOUHIDOS MES | RESIDENCIAL DESSTENTES |  COMCLLANTES
JANDRD 1 5 |
ACOUMIDOMES | RESIDENCAL | DESISTINTES | CORCLUNTTS FEv ) & 3 |
Jannen " i . WAR " q |
ey 41 7 1 ABRIL 9 ] |
an M ) 8 MAC 10 1 |
A ) L 2 ) 11 4
MAO % [ ‘
JULHO s 0 |
JUnQ 13 L] 1
KO 1 19 ) AGOSTO 8 0 | o
AGOSTD L) 1 SETEMRBRO 10 0 |
SETEMBRO b?] 4 1 OUTUBRO 10 ) ; 1
OUTURRD 24 6 2 NOVEMBAO s s
MO MBRD 23 (3 .
DEZIMERD n ) DEZEMBRO 3 o o |
TN 303 [ 14 TOTAIS 103 5] 7

2.3 Recurso financeiro utilizado: doagdes de pessoas fisicas, parcena com empresas pr-
vadas e publicas

24  Recursos humanos envolvidos: Equipe multidisciplinar formada por psicologas, assis-
tentes sociais, recepcionista, auxiliar administrativos, técnicos em dependéncia quimica, terapeuta
familiar e coordenador técnico e voluntarios.
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25 PANDEMIA COVID 19 o '
A SARAVIDA, busca de forma sepura retomar os atendimentos realizados no nosso CENTRO DF
ACOLHIMENTO E PREVENC RO — CAP, visando 4 necessidade dos Usudrios de Alcool e outras

9 r
Drogas ¢ seus Familiares, que ndo derxaram de nos procurar neste momento de Pandemia do COV D-19

onde diversos servigos de Saude ¢ Cuidado foram parahsados. Desde o micio
mentos a modalidade remota, atim de cumpris

buco ¢ os Orgdo de Vigilincia Sanitana, desta form
al, Grupos de Manutengio, Grupo Viver como também os

a Acolhedora.

adequamos nossos atendi-

as regras determmnadas pelo Governo do FEstado de Pernam-

a2 online ¢ tele chamada mantivemos o0s scguintes aten-

dimentos Triagens, Psicoterapia Individu

Acolhimentos para o Programa Intensivo em Comunidade Terapéutic

Por falta de recursos para realizar as devidas adequagocs ¢ também por questao de se

mos aos Atendimentos Presenciais no CAP- Mas continuamos com nossas Unidades de Acolhimento (uni-

dade feminina em Paulista ¢ unidade masculina em Vitona de Santo Antdo) funcionando mantendo todas

ossos(as) acolhidos(as) sejam contaminados

guranga nao retoma-

as medidas de seguranga, como forma de prevenir que 0s n

com o COVID 19.

Em nossas unidades de Acolhimento elaboramos algumas regras de convivencia. ¢ de acolhimento. que

funciona da seguinte forma o grupo que acolhemos fica em quarentena por 14 dias dentro de uma espago

preparado para que eles realizem a programagao da CTA, e passando este periodo sem nenhum sintoma
suspeito eles sdo incluidos no grupo com os demais acolhidos, onde ddo continudade ao sen acolhimento

na Comunidade Terapéutica Acolhedora.
Diante da dificil situagdo que nosso pais esta enfrentando desde margo de 2020, reahzamos trabalhos

sociais nas comunidades ¢ ruas do Recife. Neste periodo de pandemia, cquipes formadas por voluntarios
estio levando alimentos ¢ equipamentos de prevengao ao COTONavirus para as pessoas em sifuagio deruae
drogadigdo.

Durante este periodo muitos doadores ¢ mantenedores suspenderam suas doagoes o que dificultou e muito a
manutengdo dos servigos que realizamos, porem Deus tem levantado outros doadores ¢ assim temos su-

prindo nossas necessidades.

0 B;nco de Alimentos — SESC for fundamental, na manutengao dos nosso servigos gragas as doagdes con-
seguimos enrquecer 6 refeigdes diarias em nossas unidades como tambem distnbuir cerca de 200 quent-
nhas por dia nas ruas de Recife ¢ Jaboatdo.

3. Registros Fotograficos.
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SARAVIDA

SOCIEDADE ASSISTENCIAL

Recife, 8 de junho de 2022.

Assunto: Solicitagdo do mamografo mével, vacinas e testes rapidos

Com os meus cordiais cumprimentos, solicito os bons préstimos de V.Exa. no
sentido de requerer o carro de mamografia, bem como a disponibilizagdo de vacinas e
testes rapidos para o Mutirdo Saravida, que sera realizado no dia 22 de junho do

corrente ano, das 8h as 16h, no Campo do Onze, no bairro de Santo Amaro.

O mutirdo é uma agdo integrada de iniciativa da Sociedade Assistencial Saravida
que tem por objetivo oferecer servigos a populagao em situagio de rua e vulnerabilidade
em decorréncia do uso e/ou abuso do alcool e outras drogas, voltados a prevengio,

cuidado e inser¢do dos dependentes na sociedade.

O evento atendera a populagdo com a disponibilizagdo dos servigos, como: exames

de mamografias, vacinas, aplicagdo de testes rapidos, cadastro e consulta ao CadUnico.

Portanto, com o atendimento a presente solicitagdo em tela, estara o Poder Publico
contribuindo com essa importante parcela da populagdo, especialmente quanto a garantia

do exercicio da cidadania.

Sem mais para o momento, renovo votos de aprego.
Atenciosamente,

NOME DA PRESIDENTE

Exma. Sra.
Dra. Luciana Albuquerque
Secretdria de Saide do Recife
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Oficio n® 001/2022 - SARAVIDA

SARAVIDA

SOCIEDADE ASSISTENCIAL

Recife, 8 de junho de 2022.

A Diretoria Executiva de Controle Urbano do Recife - DIRCON

Assunto: Liberagdo de uso de solo para o mutirdo

Com os meus cordiais cumprimentos, solicito os bons préstimos de V.Exa. no
sentido de solicitar a liberagio do uso do solo para o mutirdo Saravida, que serd realizado
no dia 22 de junho do corrente ano, das 8h as 16h, no Campo do Onze, no bairro de
Santo Amaro.

O mutirdo é uma agdo integrada de iniciativa da Sociedade Assistencial Saravida
que tem por objetivo oferecer servigos a populagio em situagdo de rua e vulnerabilidade
em decorréncia do uso e/ou abuso do alcool e outras drogas, voltados a prevencao,

cuidado e inserg¢do dos dependentes na sociedade.

0 evento atender4 a populagdo com a disponibilizagdo dos servigos, como: exames

de mamografias, vacinas, aplicagdo de testes rapidos, cadastro e consulta ao CadUnico.

Portanto, com o atendimento a presente solicitagdo em tela, estara o Poder Publico
contribuindo com essa importante parcela da populagéo, especialmente quanto a garantia

do exercicio da cidadania.
Sem mais para 0 momento, renovo votos de aprego.
Atenciosamente,

NOME DA PRESIDENTE
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SARAVIDA

SOCIEDADE ASSISTENCIAL

Recife, 8 de junho de 2022.

Assunto: Apoio e isolamento da area para o mutirao.

Com os meus cordiais cumprimentos, solicito os bons préstimos de V.Exa. no
sentido de solicitar apoio e isolamento da 4rea para o mutirdo Saravida, que serd realizado
no dia 22 de junho do corrente ano, das 8h as 16h, no Campo do Onze, no bairro de
Santo Amaro.

0 mutirdo é uma agio integrada de iniciativa da Sociedade Assistencial Saravida
que tem por objetivo oferecer servigos a populagao em situagao de rua e vulnerabilidade
em decorréncia do uso e/ou abuso do 4lcool e outras drogas, voltados a prevengao,

cuidado e inser¢do dos dependentes na sociedade.

0 evento atendera a populagio com a disponibilizagdo dos servigos, como: exames

de mamografias, vacinas, aplicagdo de testes répidos, cadastro e consulta ao CadUnico.

Portanto, com o atendimento a presente solicitagao em tela, estara o Poder Puablico
contribuindo com essa importante parcela da populagao, especialmente quanto a garantia

do exercicio da cidadania.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de aprego.
Atenciosamente,

NOME DA PRESIDENTE

Exma. Sra.

Taciana Ferreira
Diretora Presidente da Companhia de Transito e Transporte Urbano (CTTU)
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SOCIEDADE ASSISTENCIAL

Oficio n°® 001/2022 — SARAVIDA

Recife, 8 de junho de 2022.

Assunto: Solicitagido de mamdgrafo e teste rapido de COVID

Com os meus cordiais cumprimentos, solicito os bons préstimos de V.Exa. no sentido
de solicitar apoio para a realizagdo do Mutirdo Saravida, que sera realizado no dia 22 de junho

do corrente ano, das 8h as 16h, no Campo do Onze, no bairro de Santo Amaro.

O Mutirdo é uma agao integrada de iniciativa da Sociedade Assistencial Saravida.
Trata-se de uma organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos que oferece, desde 20083,

prevencao, acolhimento e ressocializagdo aos usudrios de substancias psicoativas e seus

familiares.

A iniciativa tem por objetivo ofertar servigos a populagdo em situagdo de rua e em
vulnerabilidade social por decorréncia do uso e/ou abuso do alcool e outras drogas, visando
ofertar servigos voltados & prevengao, cuidado e insergéo, como estratégia de fortalecimento
dos fatores protetivos e diminui¢@o dos fatores de risco que aumentam a vulnerabilidade ao

consumo e abuso de substancias psicoativas.

Diante o exposto, solicitamos o apoio dos servigos, como vacinas e aplicagao de testes
rapidos, através da Secretaria Municipal de Salude; exames de mamografia, através da
Secretaria da Mulher; consultas ao CadUnico, por meio da Secretaria Executiva de

Assisténcia Social; dentre outros.
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