CAMARA MUNICIPAL DO

S S RECIFE

CASA DE JOSE MARIANO

GABINETE DA VEREADORA LIANA CIRNE

EMENDA MODIFICATIVA N° 56 AO PLE N° 13/2022

Modifica o Projeto de Lei do Executivo n2 13, de
2022, que dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentdria de
2023, e acrescenta-lhe dispositivo normativo.

Artigo Unico. Modifique-se a alinea “a” do inciso | do art. 32 do Projeto de Lei do
Executivo n? 13, de 2022, que dispde sobre as diretrizes para a elaboracao e execug¢do da Lei
Orcamentdria de 2023, e acrescente-se-lhe item, renumerando os demais, a qual passa a
vigorar com a seguinte redacao:

a) Eixo Seguranca Cidad3, que tem por diretrizes:

1. prevenir a violéncia com a promog¢ao da cultura de paz;

2. estimular a formac¢do dos funcionarios terceirizados que prestam servigo ao
Poder Publico Municipal sobre atendimento humanizado, especialmente quanto

ao respeito aos direitos humanos, enfrentamento a violéncia de género e a todas
as formas de racismo;”

Sala de SessGes da Camara Municipal do Recife, 16 de maio de 2022.

Liana Cirne Lins
Vereadora (PT)

Gabinete da Vereadora Liana Cirne
Camara Municipal do Recife | Rua Princesa Isabel, 410 | Gabinete 27 | Boa Vista - Recife
81 99960.1300 | lianacirme@recife.pe.leg.br |@ @ O O O /lianacirne | www.lianacirne.com.br

Proposigéo eletronica M1657553215/14793, Para verificagdo de autenticidade utilize o QR Code exibido no rodapé.
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CAMARA MUNICIPAL DO

RECIFE

CASA DE JOSE MARIANO

GABINETE DA VEREADORA LIANA CIRNE

JUSTIFICATIVA

A presente proposta de emenda tem por objetivo estimular a formacdo dos
funciondrios terceirizados que prestam servico ao Poder Publico Municipal sobre
atendimento humanizado, especialmente quanto ao respeito aos direitos humanos,
enfrentamento a violéncia de género e a todas as formas de racismo.

O enfrentamento ao racismo e a violéncia de género requer a inclusdo de sua
previsdo nas diretrizes e prioridades orcamentdrias da Cidade do Recife. As desigualdades e
assimetrias raciais decorrentes do racismo, preconceito e discriminacao racial presentes nas
relagdes sociais e nas estruturas da sociedade recifense requer do Poder Publico e da
sociedade politicas, programas e ac¢des inclusivas para garantir equidade e respeito aos
preceitos constitucionais, exigindo que tais metas e objetivos encontrem o necessario
respaldo no Or¢camento Publico.

A formacdo dos servidores publicos e terceirizados sobre relagdes raciais e de
género representa um importante avanco para a efetivacdo da democracia no municipio,
humanizacdo no atendimento do servico publico e reparacdo ao racismo histérico e
estrutural, comprometida pelo Estado Brasileiro em suas relagGes internacionais.

A proposta estda adequadamente fundamentada no art. 166, § 42, da Constituicdo
Federal; art. 98, § 39, da Lei Organica do Municipio; e possui compatibilidade com o Plano
Plurianual 2022-2025. Ndo havendo dbices legais a Emenda ora apresentada, requer sua
aprovacao por esta Casa.
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