CAMARA MUICIPAL DO RECIFE
GABINETE DA VEREADORA AIMEE CARVALHO

PROJETO DE RESOLUGCAQ N¢ , DE 2019

Adiciona os §§ 10 e 11 ao art. 38 da
Resolugao n® 2.624, de 20 de dezembro
de 2016, que Dispde sobre o Regimento
Interno da Camara Municipal do Recife,
visando garantir a participacao
proporcional minima de género na
Comissao Executiva da Casa.

Art. 12 Adicione-se o § 10 ao art. 38 da Resolucdo n® 2.624, de 20 de
dezembro de 2016, com o seguinte texto:

AN, B8, e

§ 10. A eleicdo dos membros da Comissdo Executiva devera
respeitar a representacdo minima proporcional de cada

género.”

Art. 2° Adicione-se 0 § 11 ao art. 38 da Resolucdo n® 2.624, de 20 de
dezembro de 2016, com o seguinte texto:

CAI. B8,

§ 11. A composicdo por género na Comissdo Executiva néo
podera ser menor que a representacdo percentual de cada
género nos assentos disponiveis na Casa. (NR)”

Céamara Municipal do Recife, 10 de junho de 2019.

AIMEE CARVALHO
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VEREADORA

JUSTIFICATIVA

No final de 2018, o Brasil tinha caido cinco colocag¢des e recuado para a
952 posicao no relatério sobre disparidade de género elaborado pelo Férum
Econémico Mundial. O pais manteve a lacuna entre homens e mulheres no
maior nivel desde 2011.

O indice, publicado desde 2006, computa resultados de 149 paises e
busca analisar o progresso obtido na igualdade de género em quatro
dimensdes tematicas: oportunidade econémica, empoderamento politico, nivel
educacional e saude e sobrevivéncia.

Nosso pais aparece na 1392 posicdo quando a questdo € mulheres
ocupando posi¢cdes ministeriais e na 1262 no que diz respeito a presenca
feminina no Congresso. Em 2017, estavamos na 1212,

A falta da participagdo das mulheres nos processos politicos € um fator
que precisa ser superado. A Camara Municipal do Recife, de 1947 até agora,
jamais teve uma mulher presidindo a Casa. Ao menos de 2001 até agora, de
acordo com as informacgdes disponibilizadas pelo Portal da Camara Municipal
do Recife, apenas uma mulher ocupou uma das cadeiras da Mesa Diretora. A
parlamentar Aline Mariano foi 32 Secretaria na 162 Legislatura, durante a 72
Sesséao Legislativa, em 2016.

Esses numeros querem nos dizer alguma coisa. No minimo, que a
participacdo das mulheres nos processos politicos desta respeitada Casa
precisa ser revista e garantida em nosso Regimento.

Nossa proposta é que a Mesa Diretora seja eleita respeitando-se a

participagdo proporcional entre os géneros. Temos 39 cadeiras na Camara
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Municipal e nove posi¢des na Mesa Diretora (Presidente; Primeiro-Vice-
Presidente; Segundo-Vice-Presidente; Terceiro-Vice-Presidente; Primeiro-
Secretario; Segundo-Secretario;  Terceiro-Secretario;  Primeiro-Suplente;
Segundo-Suplente). Com base no critério da proporcionalidade, temos
atualmente 9 vereadoras, o0 que corresponde a 23% da Casa. Com a
aprovacao da Matéria, teriamos que destinar 23% da Mesa Diretora para as
parlamentares, ou seja, hoje teriamos um minimo de duas mulheres compondo
a Mesa.

A cada legislatura, o numero sera revisto de acordo com a quantidade de
cadeiras disponiveis na Casa e de membros que compéem a Mesa Executiva.
Este Projeto garante a participacao minima de cada género na Mesa Diretora,
ndao impedindo outras composi¢des, exceto aquelas que nao respeitem o
namero minimo proporcional tanto para as mulheres quanto para os homens.
Lamentavelmente, esse é um problema que atinge apenas as mulheres, mas

que, com este Projeto de Resolucao, deixara de existir.

Céamara Municipal do Recife, 10 de junho de 2019.

AIMEE CARVALHO
VEREADORA



