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PROJETO DE LEI ORDINARIA N¢ / 2019.

Institui o Programa Municipal de
Politicas para as Mulheres, e da
outras providéncias.

Art. 12 Fica instituido, no ambito do municipio do Recife, o Programa
Municipal de Politicas para as Mulheres, de carater continuo e ininterrupto, voltado
a garantia de politicas e mecanismos institucionais que fomentem a igualdade
para mulheres no ambito publico e privado.

Art. 2° Serdo diretrizes do Programa Municipal de Politicas para as Mulheres:

| - o entendimento de que as politicas publicas devem prever o cumprimento
dos programas, projetos e acdes que incentivem a equidade para as mulheres;

Il - a participagdo e a representacdo politica equilibrada de mulheres e
homens;

lIl - a promocgao da igualdade de acesso e fruicao dos direitos sociais para
as mulheres;

IV - o direito a protecdo da saude, incentivando a revisdo de protocolos, a
fim de que seja respeitada a diversidade sexual e conferida especial atencao aos
direitos sexuais e reprodutivos;

V - o acesso a todos os niveis de educacdo de qualidade, sem
discriminacgao; e

VI - o estabelecimento de direitos de conciliagdo da vida profissional,
pessoal e familiar a serem exercidos em regime de corresponsabilidade.

Art. 3% O Programa Municipal de Politicas para as Mulheres serd norteado
pelos seguintes principios:

| - igualdade de oportunidades;
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Il - igualdade de tratamento;

[l - equidade;

IV - respeito a dignidade da pessoa humana;

V - universalidade; e

VI - transversalidade.

Art. 4% A politica municipal em matéria de igualdade para as mulheres
devera estabelecer as acdes tendentes a obtencado da igualdade substantiva no
ambito econdémico, politico, social, cultural e ambiental.

Art. 52 Serd instituido o Conselho Municipal de Direitos para as Mulheres,
coordenado pelo Poder Executivo e integrado, de forma paritaria, com
conselheiros representando:

| - Poder Executivo;

Il - Cadmara Municipal de Recife;

[l - Ministério Publico;

IV - Poder Judiciario;

V - Ordem dos Advogados do Brasil;

VI - Sociedade Civil; e

VIl - Academia.

Paragrafo unico. O mandato dos conselheiros sera de trés anos, sendo
permitida uma recondug&o.

Art. 62 O Conselho Municipal de Direitos para as Mulheres possuira os
seqguintes objetivos:
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| - sugerir diretrizes minimas em matéria de agdes afirmativas, medidas de
participacdo equilibrada e de igualdade de oportunidades, com a finalidade de
erradicar a violéncia e a discriminacdo em razao do sexo;

Il - propor programas e planos estratégicos para os entes publicos, em
matéria de igualdade substantiva entre mulheres e homens;

lIl - propor acdes de coordenacado entre os entes publicos da Unido, dos
Estados e dos Municipios, para formar e capacitar, em matéria de igualdade
substantiva entre mulheres e homens, os servidores publicos que laboram na
area;

IV - elaborar e recomendar padrées, por meio de resolucdes, que garantam
a transmissao, nos meios de comunicacao e 6rgaos de comunicagao social dos
distintos entes publicos, de uma imagem igualitaria, livre de esteredtipos e plural
de mulheres e homens; e

V - outorgar anualmente o reconhecimento de empresas que se distingam
por seu alto compromisso com a igualdade substantiva de mulheres e homens,
de acordo com a regulamentagéo.

Art. 72 O Poder Executivo devera regulamentar a presente Lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicacao.

Art. 8% As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta
das dotacbes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

“Ao apresentar este projeto de Lei que institui o Programa Municipal de
Politicas para as Mulheres, proposto pelas juristas da Pontificia Universidade
Catdlica de Sdo Paulo Andreia Gomes da Fonseca, Celeste Leite dos Santos,
Marilene Araujo e Maria Celeste Cordeiro Leite Santos, corroboro e transcrevo
abaixo suas consideragdes:

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil tracou eixos fundamentais
para o desenvolvimento integral dos cidadaos, privilegiando-se o respeito aos
Direitos Humanos fundamentais e promocdo da igualdade entre homens e
mulheres;
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Que a igualdade de género constitui objetivo de desenvolvimento e é fator
fundamental para lutar de forma eficaz e sustentavel contra a pobreza e a
discriminagao;

Que o fim de alcancar os objetivos pleiteados, € fortalecer a igualdade de
homens e mulheres no amago de nossas instituicoes publicas e privadas,
adequando-se o ordenamento juridico as necessidades sociais, principalmente em
matéria de igualdade entre homens e mulheres;

A publicagdo do Decreto Federal n® 9.586, de 27 de novembro de 2018, que
"Institui o Sistema Nacional de Politicas para as Mulheres e o Plano Nacional de
Combate a Violéncia Doméstica";

A necessidade de implementacdo de politicas publicas e privadas para a
consecucao dessa finalidade;

O compromisso desta Casa Legislativa em nao permitir a ocorréncia de
situacdes discriminatérias;

E priorizando o desafio de lidar com as diferencas sem reproduzir
esteredtipos de discriminacéo e desigualdade;

Que ha varias formas sutis de desrespeito, percebidas apenas por aquelas a
quem esse tipo de acao € dirigida;

Que o meio para se obter a igualdade €& entendida como justica no
tratamento a mulheres e homens de acordo com suas necessidades;

Que os fatores acima apontados implicam na possibilidade de utilizar
procedimentos diferenciados para corrigir desigualdades de oportunidades que
passam desde o acesso a uma educacdo nao sexista, a saude integral, ao
emprego digno, a planificacdo familiar, a0 acesso a cargos de chefia e lideranga
em instituicdes publicas e privadas, a uma vida sem violéncia objetivando alcangar
todos os direitos humanos, sociais e civis;

Que os principios diretores desta lei sdo a igualdade, a nao discriminacao, a
equidade e o respeito a dignidade humana, principios estes ja contidos na
"Convencao pela Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo Contra a
Mulher" e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
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Que estas acbes tenham como objetivo a autonomia das mulheres,
promovendo sua participagdo cidada nos processos de desenvolvimento, em
todos os ambitos da vida publica, através da obtengédo de maior representagéo nos
espacos sociais e politicos, o fortalecimento de politicas € mecanismos estaveis
de igualdade, melhoria das oportunidades no d&mbito econémico e a formacao em
valores de cidadania;

"O Projeto de Lei tem acgbes para ndao permitir que estas situacbes se
perpetuem estabelecendo diretrizes em matéria de direitos para as mulheres para
a obtencao da igualdade substantiva no ambito econdémico, politico, social, cultural
e ambiental”.

Sala das Sessoes da Camara Municipal do Recife, 7 de fevereiro de 2019.

CHICO KIKO
VEREADOR
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