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Oficio n® 076 GP/SEGQOV Recife, 24 de dezembro de 2018.
Excelentissimo Senhor

VEREADOR EDUARDO MARQUES

Presidente da Camara Municipal do Recife

Senhor Presidente,

Cumprimentando V. Exa., e usando da prerrogativa que me é conferida pelo Art. 54, inciso V, da
Lei Orgéanica, venho comunicar ter decidido VETAR TOTALMENTE o Projeto de Lei n? 159/2018,
que estabelece as sangdes a serem aplicadas as empresas em que for constatada a existéncia
de trabalho escravo ou infantil no municipio do Recife.

O Projeto de Lei estabelece sangdes a serem aplicadas as empresas em que for constatada a
existéncia de trabalho escravo infantil no municipio do Recife, dentre essas sancdes estao a
suspensao da licenca e alvara de funcionamento de empresa, bem como a cassacéao da licenca
ou alvara de funcionamento.

Embora se reconhega a relevancia da matéria em questao, o projeto de lei padece de vicio de
inconstitucionalidade, por se tratar de matéria de iniciativa privativa do Poder Executivo.

Trata-se de fiscalizagdo e punicdo a ser aplicada por 6rgao do Poder Executivo, matéria
eminentemente administrativa que interfere diretamente na atuagdo do Poder Publico como
fiscal.

Como é cedicgo, a atividade de fiscalizagao é tipica do Poder Executivo, constituindo a policia
administrativa um dos principais pilares do funcionamento da Administracao Publica Municipal,
portanto vedada a interferéncia do Legislativo Municipal nessa seara, em razdo do principio
constitucional da separagao de poderes, nos termos do art. 2° da Constituicdo Federal, o qual
dispde que “sdao Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o
Executivo e o Judiciario”.

Portanto, a matéria se insere na esfera de iniciativa exclusiva do Chefe do Executivo e, por
consegliéncia, ndo pode ser tratada em projetos de lei de autoria parlamentar, sob pena de
ofensa ao principio da separagéo de poderes.

Diante disto, pelas razdes expostas, ndo ha outra alternativa senao a prerrogativa do Veto Total
ao projeto de lei em tela.

Na certeza da compreensdo do acima exposto, renovo a Vossa Exceléncia votos de elevada
estima e consideragao a essa Casa Legislativa.

Atenciosamente,

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
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PROJETO DE LEI N° 159/2018

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO
APROVOU e submete ao PODER EXECUTIVO o seguinte:

Estabelece as sangdes a serem aplicadas as empresas
em que for constatada a existéncia de trabalho escravo

ou infantil no municipio do Recife.

Art. 1° Ficam estabelecidas na presente Lei as sancdes a serem aplicadas as empresas em

que for constatada a existéncia de trabalho escravo ou infantil no municipio do Recife.

Art. 2° O trabalho escravo ou infantil em empresas localizadas no municipio do Recife

serd punido com as seguintes penalidades:

I - suspensdo da licenca ou alvard de funcionamento da empresa, quando constatada a

existéncia de trabalho escravo ou infantil por flagrante delito; ou

IT - cassacdo da licenga ou alvard de funcionamento da empresa, quando ocorrer
condenacdo dessa empresa ou de qualquer um dos seus administradores em sentenca transitada

em julgado.

§ 1° No que diz respeito ao ilicito de que trata o caput, poderao ser aplicadas sem prejuizo

outras sang¢des legais cabiveis, de forma alternativa ou cumulativa.

§ 2° A sancdo de que trata o inciso I serd cancelada se a empresa ou seus administradores

forem julgados inocentes em relacdo ao delito, em sentenca transitada em julgado.

Art. 3° Para efeitos de aplicacdo desta Lei, considera-se:

I - trabalho escravo: qualquer trabalho andlogo ao de escravo no qual o trabalhador esteja
mantido, caracterizado pelos seguintes elementos, que podem se apresentar juntos ou

isoladamente:




a) condicdes degradantes de tral:ijaH?F HCPH}Q?;FH%S com a dignidade humana,

caracterizadas pela violacao de direitos fi tad eEJIddlem em risco a saude e a vida
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do trabalhador;

b) jornada exaustiva em que o trabalhador é submetido a esforco excessivo ou sobrecarga

de trabalho que acarreta danos a sua satide ou risco de vida;
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c¢) trabalho for¢cado no qual o trabalhador € mantido no servico através de fraudes,

isolamento geogréfico, ameacas e violéncias fisicas e psicoldgicas; e

d) serviddao por divida caracterizada pela condicdo da empresa fazer o trabalhador

contrair ilegalmente um débito e manté-lo preso a ele.

IT - trabalho infantil: qualquer trabalho realizado por pessoas que tenham menos de
quatorze anos de idade, exceto na condi¢do de aprendiz, conforme dispositivos do Estatuto da

Crianga; e

IIT - formas de trabalho infantil: aquelas tipificadas na Lista das Piores Formas de

Trabalho Infantil (TIP), definidas no Decreto Federal n° 6.481, de 12 de junho de 2008.

Art. 4° O Poder Executivo poderd celebrar convénios de cooperagdo com a Administragao
Publica Estadual e Federal, concernente ao intercambio de informagdes sobre a constataciao de
existéncia de trabalho escravo ou infantil nas empresas em funcionamento no territério do

municipio do Recife, visando ao cumprimento dos dispositivos desta Lei.

Art. 5° Cabera ao 6rgdo municipal responsavel pela execugdo das politicas de geracdo de
emprego, trabalho e renda fiscalizar o cumprimento desta Lei, autuando os estabelecimentos que

a infringirem.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Sala das Sessoes da Camara Municipal do Recife, 05 de dezembro de 2018.

EDUARDO MARQUES
Cais do Apolo, 925
Presidente
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PROJETO DE LEI N° 159/2018 DO VEREADOR RINALDO JUNIOR.




