
CÂMARAMUNICIPAL DO RECIFE
Gabinete da Vereadora Cida Pedrosa

Requeremos à Mesa Diretora, ouvido o Plenário e cumpridas as formalidades
regimentais, que seja encaminhada uma Indicação ao Prefeito do Recife, Sr. João
Henrique de Andrade Lima Campos, para que, nas contratações de serviços de
segurança e vigilância terceirizados pela administração municipal direta, seja
estabelecida a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas para a contratação de
mulheres.

Sala das Sessões da Câmara Municipal do Recife, 8 de março de 2024.

_____________________________

CIDA PEDROSA
Vereadora do Recife - PCdoB D
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REQUERIMENTO Nº 1664/2024

APROVADO
10ª Sessão Ordinária - 12/03/2024
FELIPE ALECRIM 
Presidente



CÂMARAMUNICIPAL DO RECIFE
Gabinete da Vereadora Cida Pedrosa

JUSTIFICATIVA

O presente requerimento visa endereçar uma questão relevante e atual que

afeta diretamente a igualdade de gênero no mercado de trabalho, particularmente

no setor de segurança e vigilância. Vigilantes mulheres têm denunciado a

discriminação existente na contratação de profissionais para as vagas de emprego

no ramo, com uma clara preferência pela contratação de homens, o que não só

perpetua as desigualdades de gênero como também limita a autonomia financeira

destas mulheres.

Os objetivos desta iniciativa são múltiplos e de grande importância:

I - Reduzir desigualdades de gênero: A reserva de vagas para mulheres no

setor de segurança e vigilância é um passo crucial para combater a discriminação

de gênero, promovendo a igualdade de oportunidades no acesso ao mercado de

trabalho.

II - Promoção da autonomia financeira para mulheres: Ao garantir vagas para

mulheres neste setor, contribui-se para a geração de emprego e renda, fatores

essenciais para a independência econômica das mulheres.

III - Dignidade da mulher: A presença de vigilantes mulheres em eventos

promovidos pela Prefeitura do Recife assegura um tratamento mais respeitoso e

adequado em situações de revista ou contenção, resguardando a dignidade das

mulheres envolvidas.

Portanto, solicitamos que esta Casa Legislativa apoie e aprove esta Indicação,

visando promover não apenas a igualdade de gênero e a justiça social, mas

também a segurança e o bem-estar de todas as mulheres no município do Recife.
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