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PROJETO DE LE!I ORDINARIA N2 /] .9 1 / 2020.

Dispée sobre os pontos de
apoio para trabalhadores de
aplicativos de entrega e de
transporte individual privado
de passageiros nas Regides
Politico-Administrativas

(RPAs) do Municipio do

Recife.

Art. 12 Ficam disponibilizadok pontos de apoio para trabalhadores de
aplicativos de entrega e de transporte individual privado de passageiros nas
Regides Politico-Administrativas (RPAs) do Municipio do Recife.

Art. 22 Para fins de efeito desta Lei, serdo utilizados os conceitos de RPA e
microrregides previstos na Lei Municipal n? 16.293, de 03 de fevereiro de 1997,

Art. 32 A disposicdo dos pontos de apoio para trabalhadores de aplicativos
de entrega e de transporte individual privado de passageiros nas RPAs devers
obedecer ao seguinte:

I - as RPAs do Municipio do Recife deverdo contar, cada uma, com pelo
menos 1 (um) ponto de apoio destinado aos trabalhadores de aplicativos de
entrega e de transporte individual privado de passageiros;

Il - a RPA 3 e a RPA 6 deverdo contar com pelo menos 2 (dois) pontos de
apoio, devido 3 extensdo da sua drea territorial; e

Il - as RPAs que contenham mais de 1 (um) ponto de apoio, esses deverdo
estar localizados em microrregides distintas.

Art. 42 Os pontos de apoio para trabalhadores de aplicativos de entrega e

de transporte individual privado de passageiros nas RPAs deverdo ser providos
no minimo de:

| - vestidrios masculino e feminino com sanitarios e chuveiros individuais;

Il - sala de apoio para os trabalhadores com:

QU
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a) capacidade minima para 30 (trinta) pessoas;

b) acesso a internet sem fio:

c) pontos de recarga de bateria de celulares; e

d) espago para descanso.

Il - refeitério com a disponibilizagio de agua filtrada; e

IV - espago para estacionar de maneira adequada os meios de transporte
motorizados e n3o motorizados necessarios para a execucdo dos servicos
prestados pelos aplicativos, sendo:

a) 5 (cinco) vagas para automéveis;

b) 10 (dez) vagas para motaocicletas; e

¢) 15 (quinze) vagas para bicicletas.

Art. 52 A construcdo, a manutencdo, a limpeza e o funcionamento dos
pontos de apoio dos trabalhadores deverdo ser garantidos pelas empresas de
aplicativos de entrega e de transporte individual privado de passageiros.

Paragrafo unico. As empresas referidas no caput poderdo estabelecer
parcerias entre si para construir e manter os pontos de apoio de que trata a

presente Lei.

Art. 62 O ndo cumprimento do que determina esta Lei sujeitarda os
infratores as seguintes penalidades:

| - adverténcia, na primeira infracio; e

Il - em caso de reincidéncia, multa diaria no valor de RS 1.000,00 (mil reais)
até a disponibilizacdo dos pontos de apoio.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor apos decorridos 60 (sessenta) dias de sua
publicacdo oficial.
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Rua Princes

Sala das Sessdes da Cimara Municipal do Recife, 6 de outubro de 2020.

Ivan Moraes Filho
Vereador do Recife
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JUSTIFICATIVA

Com a crise econdmica, o esfacelamento dos direitos trabalhistas e o
desemprego crescente, houve a expansao da prestacio de servicos através de
plataformas digitais, tanto para sefvicos—de entrega quanto para o transporte
individual de passageiros.

Por ser relativamente nova, a categoria ainda carece de regulamentagdo
trabalhista prépria e, enquanto permanece no limbo juridico (ndo se sabe se os
trabalhadores sio empregados, auténomos ou parceiros e quais es direitos lhes sio
garantidos), se encontra completamente desamparada em relagdio a normas de Saude,
Medicina e Seguranca do Trabalho. Sobretudo quando analisamos o trabalho prestado
pelos entregadores, percebemos que eles ficam sujeitos, diariamente, a acidentes,
intempéries como sol e chuva, desgastes fisicos e psiquicos, ndo possuindo locais
proprios para se alimentar, se hidratar ou até mesmo para realizar necessidades
fisicas. E comum encontrarmos esses trabalhadores e trabalhadoras aguardando
sentados(as) nas cal¢adas da cidade um chamado de entrega.

Os Direitos Humanos sdo essenciais para uma convivéncia harménica em
sociedade. A Constituigdo Federal do Brasil de 1988 traz, em seu Titulo |, os Principios
Fundamentais do Estado Democrético de Direito, Principios esses que devem reger o
Estado, servindo como um postulado central e fundamento da Republica.

O art. 12, inciso Ill, da Constituicio Federal de 1988 assim dispde:

“Art. 12 A Republica Federativa do Brasil, formada pela
unido indissolivel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

(=)
Il - a dignidade da pessoa humana;”

A dignidade da pessoa humana é um fundamento para proteger todos os
individuos, em relagdo a todos os direitos, pois é caracteristica intrinseca ao ser
humano. N3o deve, portanto, limitar-se a protecdo do empregado na acepcdo formal,
de modo que a concepcdo de um trabalho digno, em respeito a esse principio, alcanca
@ todos, tenham eles(as) relacées empregaticias formais ou n3o.

O Professor e Jurista Ingo Salert assim define a dignidade humana:
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“(...) I a qualidade intrinseca e
distintiva de cada ser humano que o faz merecedor do mesmo
respeito e consideragdo por parte do Estado e da comunidade,
implicando, neste sentido, um complexo de direitos e deveres
fundamentais que assegurem a pessoa tanto contra todo e
qualquer ato de cunho degradante e desumano, como venham
a Ihe garantir as condicées existenciais minimas para uma vida
saudavel, além de propiciar e promover sua participagdo ativa e
corresponsavel nos destinos da prépria existéncia e da vida em
comunhdo com os demais seres humanos |...)™

Este Projeto, portanto, vem ao encontro de uma tentativa de garantir esse
principio constitucional aos trabalhadores e trabalhadoras de aplicativos, que, por falta
de qualquer regulamentacio e protecdo normativa, tém cotidianamente sua dignidade
ferida, o que representa uma exploracdo do trabalho e uma lacuna de mecanismos
minimos de protegéo a pessoa humana,

Projeto similar, apresentado pelo Deputado Distrital Fabio Felix (PSOL), foi
aprovado no Distrito Federal, tendo recebido sancdo do Governador em 22 de
setembro de 2020 (Lei Estadual n® 6.677/2020).

Pedimos, portanto, aos Vereadores e as Vereadoras da Camara Municipal do
Recife a aprovagdo da presente Propositura.

Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 6 de outubro de 2020.

Ivan Moraes Filho
Vereador do Recife

3 SARLET, Ingo Woalfgang. Dignidade da Pessoa humana e seus direitos fundamentais na Constituicdo
Federal de 1988. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2004,



